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DISPOZITIE
0 6 - 0 / - 2/0”(/6 nr. 04
Cu privire la desfasurarea procedurilor de evaluare

a performantelor profesionale ale functionarilor publici
din cadrul Primariei mun.Orhei

In temeiul art.10, art.118-121, art.126-128 din Codul Administrativ al Republicii
Moldova nr.116 din 19.07.2018; art.29 si art.32 din Legea privind Administratia publica locald
nr.436-XVI din 28.12.2006; art.34 alin.(2), alin.(4), alin.(9) si art.36 din Legea cu privire la
functia publica si statutul functionarului public nr.158-XVI din 04.07.2008; conform pct.3,
pet.5 lit.d), pet.10-11, pet.12 lit.c), pet.15, pet.17 lit.a), pet.18-29, pet.34, pet.35" si pet.36 din
Regulamentul cu privire la evaluarea performantelor profesionale ale functionarilor publici,
aprobat prin Hotdrarea Guvernului nr.201 din 11.03.2009 privind punerea in aplicare a
prevederilor Legii nr.158-XVI din 04.07.2008 cu privire la functia publicd si statutul
functionarului public (Anexa nr.8); Dispozitia nr.695-p din 02.12.2025 "Cu privire la asigurarea
interimatului functiei de Primar al municipiului Orhei", viceprimarul municipiului Orhei
DISPUNE:

1. Se aproba perioada de evaluare a functionarilor publici din cadrul Primariei municipiului
Orhei pentru semestrul II al anului 2025, perioada evaluati cuprinsd intre 01.07.2025 —
31.12.2025.

2. Se aproba lista evaluatorilor §i a contrasemnatarilor pentru fiecare functionar public
evaluat din cadrul autoritatii publice, conform anexei la prezenta dispozitie.

3. Evaluatorii desemnati vor intreprinde actiunile respective in modul stabilit de
Regulamentul cu privire la evaluarea performantelor profesionale ale functionarilor publici.

4. Specialistul principal Natalia NEGRU va acorda asistenta metodologicd si
informationald, oferind suportul necesar tuturor factorilor implicati in procesul de evaluare, cu
anexarea documentelor relevante procedurii de evaluare la dosarul personal al fiecarui
functionar public evaluat.

5. Obiectivele individuale de activitate i indicatorii de performanta pentru semestrul II al
anului 2025 sunt stabiliti de cétre evaluator in comun acord cu functionarul public evaluat si
prezentate spre avizare pana in data de 25.01.2026.

6. Prezenta dispozitie se comunica persoanelor vizate, intrd in vigoare la data includerii in
Registrul de Stat al actelor locale si poate fi atacatd in Judecitoria Orhei (adresa:mun.Orhei,
str.Vasile Mahu, 135) in termen de 30 zile de la data comunicdrii, in conformitate cu prevederile
Codului Administrativ.
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Lista
evaluatorilor pentru fiecare functionar public
supus evaludrii semestriale, pentru perioada de activitate 01.07.2025 — 31.12.2025

Nr. | Numele, prenumele, functia Numele si prenumele functionarului

d/o | evaluatorilor performantelor public supus evaluarii

1. Grigore Mira, Secretar al Consiliului
municipal Orhei;

. Marina CIORBA, specialist principal;

. Natalia MANOLI, specialist principal;

. Valentina Dontu, specialist principal;

. Natalia Negru, specialist principal;

. Larisa Botnariuc, specialist principal;

. Claudia Cebotari, specialist principal;

. Olesea Olari, specialist principal;

9. Ludmila Tibuleac, specialist principal;

10. Olga Stirbu, specialist principal;

11. Feodora Gudima, specialist principal;

12. Oxana Duca, specialist principal;

13. Gheorghe CREIZAN, arhitect;

14. Svetlana Postolache, specialist

principal;
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