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Cu privire la desfasurarea concursului

In temeiul art.10, art.118-121, art.126-128 din Codul Administrativ al Republicii
Moldova nr.116 din 19.07.2018; art.29 si art.32 din Legea privind Administratia publici locala
nr.436-XVI din 28.12.2006; art.28 si art.29 din Legea cu privire la functia publica si statutul
functionarului public nr.158 din 04.07.2008; pct. 7-15 din Regulamentul cu privire la ocuparea
functiei publice prin concurs, aprobat prin Hotararea Guvernului privind punerea in aplicare a
prevederilor Legii nr.158-XV din 04 iulie 2008 cu privire la functia publicd si statutul
functionarului public nr.201 din 11.03.2009; in scopul selectdrii celui mai potrivit candidat si

atrageril lui in Autoritatea Publicd a municipiului Orhei, Primarul interimar al municipiului
Orhei DISPUNE:

1. Se initiazd procedurile de organizare si desfagurare a concursului pentru ocuparea
functiei publice vacante de "specialist principal” in cadrul Primariei municipiului Orhei, care va
activa In domeniul Protectiei drepturilor copilului si va exercita sarcinile stabilite in Fisa de post
nr.16 aprobatd prin Dispozitia nr.64 din 21.03.2022 "Cu privire la aprobarea figelor de post ale
angajatilor din cadrul Primariei municipiului Orhei", cu ulterioarele modificari.

2. Se aproba textul informatiei (anexa la prezenta dispozitie) cu privire la conditiile de
desfasurare a concursului pentru ocuparea functiei publice vacante nominalizate, care va fi
publicatd pe pagina web a Primiriei municipiului Orhei www.orhei.md, pe portalul
guvernamental al functiilor vacante i va fi afisata pe panoul de informatii al institutiei.

3. Comisia de concurs va fintreprinde actiunile respective privind buna desfisurare a
concursului in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare, dosarele de concurs fiind
primite de la candidati in modul stabilit, in conformitate cu informatia privind conditiile de
desfasurare a concursului.

4. Prezenta dispozitie se comunici persoanei responsabile, intrd in vigoare la data includerii
acesteia in Registrul de Stat al actelor locale si poate fi atacatd in Judecatoria Orhei (adresa:
mun.Orhei, str.Vasile Mahu, 135) in termen de 30 zile de la data comunicdrii, In conformitate cu
prevederile Codului Administrativ.

5. Controlul executarii prezentei dispozitii se pune in sarcind specialistului principal din
cadrul Primériei municipiului Orhgiataki RU.

Primar interimar||- | Anastasia TURCAN
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Informatie

cu privire la conditiile de desfasurare a concursului in cadrul Primariei municipiului Orhei
pentru ocuparea functiei publice vacante de specialist principal
care va activa in domeniul de activitate protectia drepturilor copilului si va exercita sarcinile
stabilite in
Fisa de post nr.16.

Organizator al concursului pentru ocuparea functiei publice vacante de specialist
principal care va activa in domeniul protectiei drepturilor copilului si va exercita sarcinile
stabilite In Fisa de post nr.16, este autoritatea executivd a administratiei publice locale a
municipiului Orhei, cu sediul in municipiul Orhei, str.Vasile Mahu, 160.

Functia vacanta — specialist principal,
Conform fisei postului functia publica vacanti are urmatoarele sarcini de bazi:

1. Activitafi cu caracter functional, menite sa faciliteze anumite demersuri, in special functia de
prevenire pe care ar trebui si o exercite Serviciile Publice de Asistentd Sociala
/compartimentele de asistentd sociali la nivel comunitar;

2. Activitati direct orientate in beneficiul copiilor si familiilor din comunitate: servicii de
prevenire si sprijin direct;

3. Categoria activititilor de consolidare a capacititii locale de a raspunde problemelor
grupurilor vulnerabile identificate;

Conditiile de participare la concurs:
Conditii de bazi :
- detine cetatenia Republicii Moldova;
- posedarea limbii de stat si limbilor oficiale de comunicare interetnici vorbite in
teritoriu;
- neatingerea varstei necesare obtinerii dreptului la pensie pentru limita de vArsti;
- lipsa antecedentelor penale nestinse pentru infractiuni sdvarsite cu intentie;
- neprivarea dreptului de a ocupa functii publice.
Conditii specifice :
- studii superioare absolvite cu diploma de licentd sau echivalenti in domeniul socio-
uman (asistentd sociald, psihologie, psihopedagogie, sociologie, administratie publica);
- minim 1 an in domeniul de specialitate.

Actele obligatorii ce urmeazi a fi prezentate:

1. formularul de participare la concurs (conform anexei la Regulamentul aprobat prin Hotadrarea
Guvernului nr.201 din 11.03.2009);

2. copia actului de identitate;

3. copiile diplomelor de studii si ale certificatelor de absolvire a cursurilor de perfectionare
profesionala si/sau specializare;

4. documente ce atestd experienta profesionala (copia carnetului de muncd, certificate privind
activitatea profesionala desfasuratd dupd data de 01 januarie 2019 sau alte documente
confirmative);

5. cazierul judiciar pot fi inlocuit cu declaratie pe proprie raspundere. In acest caz, candidatul
are obligatia sd completeze dosarul de concurs cu originalul documentului in termen de
maximum 10 zile de la data la care a fost declarat invingitor, sub sanctiunea neemiterii actului
administrativ de numire;

6. cuprinsul dosarului.



Modalitatea de depunere a actelor: Candidatii pentru ocuparea functiei publice temporar
vacante depun actele personal sau prin reprezentant, la Primaria municipiului Orhei (prin
intermediul CIPS) sau prin posta (mun.Orhei, str.Vasile Mahu, 160). Actele pot fi depuse in
original sau prin e-mail (primaria@orhei.md), in format PDF sau JPG, la adresele indicate. In
cazul expedierii actelor in format electronic, deponentul este obligat si prezinte originalele
acestora la prima probd a concursului sub sanctiunea respingerii dosarului. Copiile
documentelor prezentate pot fi autentificate de notar sau se prezintd impreuni cu documentele
originale pentru a verifica veridicitatea lor. La cererea de participare la concurs se indica lista
actelor depuse, cu numerotarea fiecarei file.

Data limita de depunere a actelor este — 16.04.2026 -

Concursul include proba scrisa si interviul.

Bibliografia concursului, care include lista actelor normative si a altor surse de informare
relevante functiei vacante, se anexeaza.

Persoana responsabili: Natalia NEGRU, specialist principal din cadrul Primiriei
mun.Orhei

Informatiile suplimentare le puteti obtine la telefoanele 0 235 20378, 076700410.

BIBLIOGRAFIE

» Codul Administrativ al Republicii Moldova nr.116 din 19.07.2018;

» Legea privind administratia publica locala nr.436-XVI din 28.12.2006;

+ Legea cu privire la functia publica si statutul functionarului public nr.158 din 04.07.2008;

» Codul Civil al Republicii Moldova nr.1107 din 06.06.2002;

* Legea nr.140 din 14.06.2013 privind protectia special a copiilor aflati in situatie de risc sia
copiilor separati de parinti;

+ Legeanr.133 din 08.07.2011 privind protectia datelor cu caracter personal;

* Hotardrea de Guvern nr.270 din 08.04.2014 "Cu privire la aprobarea instructiunilor privind
mecanismul intersectorial de cooperare pentru identificarea, evaluarea, referirea, asistenta si
monitorizarea copiilor victime si potentiale victime ale violentei, neglijarii, exploatarii si
traficului";

+ Hotardrea Guvernului nr.716 din 18.07.2018 pentru aprobarea Regulamentului —cadru
privind organizarea si functionarea Serviciului social de suport monetar adresat
familiilor/persoanelor defavorizate;

» Codul Familiei Republicii Moldova nr.1316 din 26.10.2000;

» Legea cu privire la accesul la informare, nr.982-XIV din 11.05.2008;

* Lege privind Codul de conduita a functionarului public nr.25-XVI din 22.02.2008;

» Legeanr.100 din 22.12.2017 cu privire la actele normative;

Ex:N.Negru _



