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26.12.2018

Pecrry6ir n xa Molllrosa
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Cu privire la aprobarea in redac{ie noud
a Statr-rturlr-ri Intrcprinderi i Munici pale
Pentru Achiz-itii, Comerl ;i Piele

in temeiul art.\4 alin.(1) al Legii privind administra{ia purblica locala, lin6ndu-se cont
de prevederile Codului civil al Republicii Moldova nr.ll07-XV din 06.06.2002" Legii nr.845-
XII din 03.01.1992 cu privire la antreprenoriat gi intreprinderi, Legii nr.l2l-XVI din 04.05.2007
privind administrarea gi deetatizarea proprietdJii publice, Legii nr.523-Xlv din 16.07.99 cu
privire la proprietatea publicd a unitdlilor administrativ-teritoriale, Legii nr.246 din23.11.2017
cu privire la intreprinderea de stat qi intreprinderea municipala, I-egii nr.220-XVI din
19.10.2007, privind inregistrarea de stat a persoaneloriuridice qi a irrtreprinzatorilor indivicJuali.
L.egii privind administrarea qi deetatizarea proprietS!ii publice nr.l2l-XVI din 04.0-5.2007. Legii
nr.l00 din 22.12.2017 cu privire la actele normative, HotarArii Guvernului cu privire la
aprobarea Regulamentului-model al intreprinderii municipale nr.387 din 06.06.1994,in vederea
ajustdrii Statutului intreprinderii la legisla{ia in vigoare, avAnd in vedere nota informativd
prezentatd de administratorul intreprinderii Municipale Pentru Achizitii. Conrcrt si Pietc dl
Eduard TEP.RDEI' 

coNSILItJI- MLJNIC'TpAL ORIIT:r t)tr('t)r::

LSe aprobd in redacfie noud Statutul intreprinderii Municipale Pentru Achizilii, Comert
qi Piefe (se anexeazd).

2.Se obliga administratorul intreprinderii Municipale Pentru Achizilii.Comert si Piele
Orhei dl Eduard TEPORDEI sd inregistreze Statutul in redaclie noua la lP ,"Agen1ia Servicii
Publice".

3.Se abrogd, decizia Consiliului ordEenesc Orhei nr.7"23 din 24.10.2014,,Cu privire la
aprobarea Statutului intreprinderii in redaclie noud" cu modificdrile ;i completdrile ulterioare.

4.Prezenta decizie intrd in vigoare la data includerii acesteia in Registrul de stat al
actelor locale.

5.Controlul asupra executf,rii prevederilor prezentei decizii se punc in sarcina
r iccprinrarilor de ranrrrra.

Contrascrnrrat;
Secretar al

Consiliului municipal Orhei

":;'::':':';,';:'"t?-l_1 
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intreprinderii Municipale

Pentru Achizifii, Comerf gi Pie{e
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din 26.12.2418

Mun. Orhei 2018



Prezentul Statut este elaborat in conformitate cu prevederile Codului Civil al

Republicii Moldovanr. 1107-XV din 06 iunie 2002, Legii nr.246 din 23.11.2017 cv

privire la intreprinderea de stat qi intreprinderea municipald, Legii nr.845-)ilI din

03.01 .L992 cu privire la antrept'enoriat qi intreprinderi, Legii nr.220-Yt/I din

19.10.2007, privind inregistrarea de stat a persoanelor juridice gi a intreprinzdtorilor

individuali, Legii nr.436-XVI din 28.12.2006 privind administralia publicd localS"

Legii privind administrarea gi deetatizarca proprietd{ii publice nr.I2l-
X14 din 04.05.2007, Legli nr. 764127.12.200I privind orgarrizarea administrativ-

teritoriald a Republicii Moldova, Legii cu privire Ia actele normative nr.

100 din 22.12.2017 , HotdrArii Guvemului Republicii Moldova nr. 387 , din

06.06.1994 cu privire la aprobarea Regulamentului-model al intreprinderii

municipale qi legislalia in vigoare.

I. DISPOZITII GENERALE

l.l.Denumirea completi: intreprinderea Municipald Pentru Achizilii, Comer! qi

Pie{e, denumirea prescu rtatil f .fU.a.C.P.), in continuare (intreprinderea), este

agentul economic cu personalitrtejuridicd, care) prin utilizarea eijudicioasi, executd

lucrdrile Ei/sau presteazd serviciile, necesare pentru satisfacerea cerinfelor

fondatorului (ale unitilii administrativ-teritoriale fondatoare) qi pentru realizarea

intereselor sociale qi economice ale colectivului de munc6.

1.2. Sediul intreprinderii: mun.Orhei, str. Scrisului Latin, nr.15 gi se

individual\zeazdprin numdrul de identificare de stat (IDNO), 1003606008060.

l.3.Fondatorul intreprinderii: este unitatea administrativ-teritoriald, sediul: MD-

3501, str. Vasile Mahu, 160, mun. Orhei, Republica Moldova.

t.4.infiinfirea intreprinderii a avut loc in baza Deciziei Primdriei oraEului Orhei
nr. 3.14 din ,,24" martie 1994 "'Cu privire la transferarea proprietdlii statului in
proprietate municipald qi crearea inbaza ei a intreprinderii municipale" - Asoctalia

Ordqeneascd de Achizilii, Comerf qi Piefe" (se anexeazd), qi inregistratd Ia Camera

tnregistrdrii de Stat de pe lingd Ministerul Justitiei sub nr.1450}%57 La data de

l 1.03.1993.

1.5. Termenul intreprinderii: lntreprinderea a fost crealdpe termen nelimitat.

1.6. Scopul tntreprinderii: intreprincierea este creatd tn scopul realizdrii activitdlii
do orgarri'zare a locurilor de desfacere (comer[lvinzare), prestarea serviciilor necesare

pcrsoanelor fizice qi juridice, care practicd comerlul in piefe, precum qi crearea

concliXiilor adecvate pentru sartisl'acerea necesitdfilor vinzdtorilor qi cumpdrdtorilor,

activitiqi ?n rczultatul cdrora cste ob{inut venit.

--Sa;reta;A co iisi tiui ui mun. Ortr
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1.7. Documentele de constituire a intreprinderii s?nt decizia cu privire la fondare

Statutul intreprinderii.

l.S.intreprinderea dispune bilan! propriu, qtampild cu denumirea s&, cont de

decontare, adresd po;tala qi alte rechizite necesare, prevdzute de legislalia Republicii

Moldova.

l.g.particularit6lile funcliondrii qi incetdrii activitdlii intreprinderii sunt stabilite de

Legea RM privind intreprinderea de stat qi intreprinderea municipald Nr. 246 din

23.I1.2077 , de alte acte normative qi de prezentul Statut.

1.10. Genurile de activitate: intreprinderea realizeazd urmdtoarele genuri de

activitate debaz6:

- inchirierea bunurilor imobiliare proprii;

- inchirierea maginilor gi echipamentelor;

- Activitdti de ambalare;

- Depozitdri;

- Activitdli de intrelinere qi cur6{are a clddirilor, de amenaiare a teritoriului;

- inchirierea altor mijloace de transport terestru, inclusiv containere;

- Intermedieri pentru vinzarea materiei prime agricole, animalelor vii, materiei

prime textile qi a semiProduselor;

- Comer[ul cu ridicata al produselor agricole brute qi animalelor vii;

- Comerful cu amdnuntul in standuri gi piele;

- Comer{ul cu amdnuntul al produselor alimentare in magazine specrahzate;

- Alte tipuri de comerf cu amdnuntul in magazine nespecializate;

- Comerf cu aminuntul al produselor din tutun inmagazine specializate;

- Activitdli legate de organizareatirgurilor;

- Publicitate;

- Administrarea imobilelor;

- Alte activit[!i ce nLl contravin legislafiei in vigoare.

Alte gengri cle activitate, arsupra cdrora se extinde prerogativa antreprenoriatului cle

statt, pot fi practicatc clc intreprindere numai in baza licenlelor eliberate confirrtn

1zrcveclcfi)or )c'gde.



II. coMpoNENTA BITNURTLOR gr MODUL DE UTTLTZARE.
CAPITALUL SOCIAL

2.l.Patrimoniul intreprinderii este constituit in exclusivitate cu bunuri proprietate a
unitSlii administrativ-teritoriale fondatoare, fac parte din domeniul public qi sunt
depuse ca aport in capitalul social al intreprinderii.

2.2.Bunurile aflate in administrarea intreprinderii apar\in acesteia cu drept de
gestionare economicd. Aceste bunuri nu pot fi urmdrite pentru datoriile intreprinderii,
nu pot fi instrdinate sau supuse execut[rii silite, nici chiar in cazul insolvabilitdlii, nu
pot constitui obiect al gajului qi asupra lor nu se pot constitui garanlii reale, nu pot fi
dobindite de cdtre alte persoane prin uzucapiune sau prin efectul posesiei de bund-
credinld asupra 1or.

2.3.Modul de posesiune, de folosin{a gi de dispozilie asupra bunurilor intreprinderii
se stabileqte de prezentul Statut qi de legislalia in vigoare.

Z. .Evidenla contabild a acestor bunuri se line distinct de evidenla activelor
intreprinderii.

2.5.Transmiterea, comercializarea, darea in localiunelarendd sau comodat gi casarea
bunurilor intreprinderii se efectueazd in modul stabilit de Guvern, cu acordul
prealabil al fondatorului. ,

2.6.intreprinderea este obligatd sd utilize ze ra\ionaI gi eficient bunurile de care
dispune qi sd asigure integritatea lor.

2.7,Capitalul social al intreprinclerii constituie 10949000,00 (zece milioane noui
sute patruzeci si noui mii) lei, qi este format din:

a)lmobile amplasate in mun.orhei, str.M.Eminescu, 912, in valoare
3635000 (trei milioane qase sute treizeci qi cinci mii) Iei, qi anume:

- Construclie comerciald nr. cadastral 6401401.026.25 cu S: 89,9 m2;

- Construcfie comercialX nr. cadastral 6401401.026.26 cu S: 129 m2;

- Constructie comerciarlir nr. cadastral 640140r.026.27 cu S: 105,5 m2;

- Constrr,rcfie comerciald nr. cadastral 6401401.026.28, cu S: 101,2 m;

- Mescle acoperite.

b)lmobilc amplasatc in or.Orhei, str"Scrisr-rlui L,atin,

7314(100 (ryaptc milioanc trci sutc paisprezec rnii) lci, qi

15, in valoare totali de

anume:

totald de



-,{,
- Construc{ie comerciald,nr. cadastral 6401401.034.27 cu 5:397,8 ^';
- construclie comerciald nr. cadastral6401401.034.28 cu S:99,9 ^';
- Construclie comercial[ nr. cadastral 6401401.034.29 cu S:1 77,5 mz;

- Construclie comerciald nr. cadasttal 6401401.034.30 cu 5:250 ,9 ^' .

2.8.Conform propunerilor Consiliului de administrare, capitalul social al

intreprinderii poate fi modificat (majorat sau redus), in conformitate cu decizia

Fondatorului.

2.9. Sursele de majorare a capitalului social pot fi capitalul propriu al intreprinderii in

lirnita p6r!ii, ce depdqeqte capitalul social Ei/sau aporturile primite de la Fondator.

z.11.Modificar ea capitalului social se va reflecta in statutul qi bilanful intreprinderii

dup[ inregistrarea in ordinea, stabilitd de Legea privind inregistrarea de stat a

persoanelor juridice gi a intreprinzdtorilor individuali Nr. 220 din 19-10-2007.

2.L1.Dac6, la expirarea a3 ani consecutivi de administrare, valoarea activelor nete ale

intreprinderii va fi mai micd decit mdrimea capitalului social, Fondatorul va adopta

r-rna din urm[toarele decizii:
I

a) de reducere a capitalului social, dar nu mai mic decit cuantumul minimal prevdnfi

cle legislalie;

b) de transmitere a unor bunuri sau mijloace bdneEti in calitate de aport la capitalul

social;

c) de dizolv are a intreprinderii, dacd activele nete sint sub limita, ptevdzutd de

tcgislafia in vigoare.

Z.l1.Totodatd, de cdtre fondator intreprinderii i-au fost transmise utmdtoarele

terenuri :

- terenul amplasat pe str.Eminescu, 912, munorhei, cu cod cadastral 64A14A1026,

sLrprafa{a de 6960 *' - transmis in administrare in baza Deciziei Consiliului

Municipal Orhei nr.5.3.1 din 07 iunie 2016;

- terenul cu cocl caclastral 6401401034, suprafafa 4843 m2 amplasat pe str.Scristrlui

[,afin nr.l5, aclministrat in baza Deciziei Consiliului Municipal Orhei nr.6.9.3. din

Ir3.05.20l0;

- terenul cu cocl caclaslral 6401307123, suprafa{a totald de 840 m2, situat pe

str. M.SaclovcaltLl nr.l3, transmis in aclministrarea intreprinderii prin Deciz,ia

i: [0itlA Ci! RESFUNDE
l: n ,r) r'l tl I i: t ,u A I.It L-tr I,,, 4/ 0ructNAt.ulut tIK:%

(lonsiliului Orlqcncsc Orhei nr . J -l 1.1 clin 20. t I .2007; f:--T;:rrtrt-r ar-ec,nsirruruimun



- terenul cu cod cadastral 6401401239, suprafalatotald de 101 ,0 *', situat in strada

C.Negruzzi, mun.Orhei, transmis in administrare in baza Deciziei Consiliului
Municipal Orhei nr.9.9.2 din 09.12.2016, modificatd ulterior prin decizia nr.5.4.3 din

02.06.2017;

- terenul cu cod cadastral 64AL4Afi77, suprafala totald de 483,0 m2, situat in
or.Orhei, str.Scrisului Latin, 19, administrat de cdtre intreprindere in baza deciziei

Consiliului Ordqenesc Orhei nr. 5.3.1 din 07 iunie 2016 " Cu privire la darea

terenului in administrare";

- terenul cod cadastral6401401195, cu suprafala de 0,0599 ha, situat in strada 1 Mai
61, or.Orhei, transmis in baza deciziei nr.9.11 din 14.10.2010;

- terenul cu cod cadastral 6401104116, cu suprafala de 0,0361 ha, situat in
mun.Orhei, strada Iakir. administratinbaza deciziei nr.1.2A din 12.02.2016.

TTT. ORGANELE DE CONDUCERE ALE INTREPRII{DERII. ATRIBUTII

3.1.Organele de conducere ale intreprindereii sint:

, ,+
a) fondatorul lntreprinderii;

b) consiliul de administralie;

c) adrninistratorul - organ executiv;

d) comisia de cenzori.

3.2.Membrii consiliului de administra{ie, comisiei de cenzori qi administratorul sint

responsabili de indeplinirea atribu{iilor prevdzute de legislafia in vigoare, de actele

normative ce reglementeazd domeniul de administrare a proprietSlii publice.

Atribu{iile lor nu pot fi delegate altor persoane.

3.3.Structura, atribufiile, modul de constituire gi de fr-rnclionare a organelor de

conducere ale intreprinderii sint stabilite de legislafia in vigoare gi regulamentele

aprobate de cdtre Fondatorul intreprinderii.

3.4.Fondatorul intrcprinde rii este Consiliul Municipal Orhei, cu sediul in
rlun.Orhei. str.V.Mahr"r nr. I 60.

3.5.Fonclatorul irrtreprirrclerii irr interacfiune cu primdria mun.Orhei exercit[
rlrcpturile cle achninistrare a intreprinderii prin intermediul Consiliului de

atlrninistrafie qi al aclrninistratorulLri, in lirnita competenfelor atribuite.

3.fr. ltcl n clato rul arc u rnr irtoare I c atri bLrf i i : ? s€cretar al Consiliului mun. Orfrr

: COPIA CORESPUNnEi {/'' ORjclNAttttUI
i.14, Alt@zt!6f z{ ,n



:t
/

/

a) aprobS Statutul intreprinderii, regulamentul consiliului de administralie qi al

comisiei de cenzori; t

/ b) decide referitor la modifi carea capitalului social al intreprinderii, la propunerea

consiliului de administralie;

c) desemn eazd qi revocS pregedintele qi membrii consiliului de administralie, membrii

comisiei de cenzori, stabileqte componen{a numericd a consiliului de administralie 9i

a comisiei de cenzori, stabilegte cuantumul remunerdrii lunare a administratorului, a

preEedintelui, a membrilor consiliului de administra{ie gi a comisiei de cenzori.

d) exprimd acordul prealabil lavinzarea activelor neutilizate aleintreprinderii;

e) exprimd acordul la transmiterea in localiunelarendd sau comodat a activelor

neutilizate in activitatea intreprinderii, decide modul de selectare a locatarului qi

coordone azd corrtractele de localiuri elarendd qi contractele de comodat;

f) exprimd acordul la casarea bunurilor raportate la mijloacele fixe;

g) exprimS acordul prealabil la galarea bunurilor intreprinderii in vederea oblinerii

creditelor bancare;

h) exprimd acordul prealabil la achizi{ionarea de cdtre intreprindere a bunurilor a

c[ror valoare de pia]6 constituie peste 25o/o din valoarea activelor nete ale acesteia,

conform ultimelor situa{ii financiare anuale, sau depdqesc 400 000 de lei;

i) conhrmd entitatea de audit selectatd de consiliul de administralie;

j) aprobd nomenclatorul qi tarifele la serviciile prestate de intreprindere, cu excep{ia

celor stabilite de actele normative ih vigoare;

k) apreciazd activitatea consiliului de administralie qi a administratorului in baza ddrii

<Je seamd anuale cu privire la activitatea consiliului de administralie, a

adrninistratorului qi la activitatea economico-financiard a intreprinderii;

l) aprobd repaftizarea profitului net anual al intreprinderii;

rl) aprobd regulamentul privind achizilionarea bunurilor, a lucrdrilor qi a serviciilor

cle ciitre fntreprindere;

Consiliul de :rdministra{ie

S.T.ClonsiliuI de administra{ie este orgatrul coleg

alcitrrit clintr-Llrr numdr impar do'rnctnbri, cel pufin 3, care reprezintd interosole

autqrititfilol clclibcrative ale adrninistra{iei publice locale respective Ei ?qi exercitd

;rctivitatca irr corrlbrmitarte cu regulanrentul consiliului de administrafie aprobat cle

lirtrrllrtot'. 
7



3.8.Consiliul de administralie are urmdtoarele atribulii :

a) aprobd planul de afaceri al intreprinderii qi monitoizeazl,executarea acestuia;

b) stabilegte indicatorii de performanld ai intreprinderii qi criteriile de evaluare {inind
cont de specificul gi domeniul de activitate;

c) prezintd" fondatorului propuneri pentru imbundtdlirea managementului qi
efi cientiz arca activitdlii intreprinderii ;

d) examineazd' darea de seamd anuald a administratorului cu privire la activitatea
economico-financiard a intreprinderii;

e) prezintd fondatorului darea de seamd anual5 cu privire la activitatea sa;

[) intreprinde mdsuri pentru asigurarea integritd{ii qi a folosirii eficiente a bunurilor
intreprinderii, inclusiv adoptd, decizii privind oportunitatea com ercializdrii sau ddrii
in localiune/arendd sau como dat a activelor neutilizate ale intreprinderii, privind
oportunitatea casdrii bunurilor raportate la mijloacele fixe, a galdrii bunurilor pentru
o blinerea creditel or b ancar e, a ac or ddrii sp onsor izdrri;

g) dupd primirea acordului prealabil al fondatorului, aprobd pre{ul minim de expunere
la vinzare al bunului neutilizat, a cdrui valoare de piald constituie peste 25yo din
valoarea activelor nete ale ?ntreprinderii;

h) monitorizeazl, derularea situa{iilor litigioase gi asigurd informarea fondatorului;

i) examineazd. rapoartele organelor de control, raportul auditorului gi scrisoarea cdtre
conducere emis6 de entitatea de audit qi aprobd planul de acliuni privind inldturarea
incSlcErilor identi fi cate ;

j) aprobd devizr"rl anual de venituri gi cheltuieli, statul de personal al intreprinderii qi
flondul de salarizare;

k) examineazd trimestrial darea de seamd a administratorului cu privire la activitatea
economico-fi nanciar[ a intreprinderii;

) prezinti fondatorului propuneri privind premierea sau sanc{ionarea
dministratorului;

rrr) prezintd fonclatorr-rlui propuneri privind modificarea capitalului social, privincl
nrercli f icarea qi cornpletarrea statutului tntreprinclerii;

n) sclecteazir prin concLrrs candidatura administratorului intreprinderii;
il

Elo) ccrorclonctrzii qi prczir-rtd f'ondatorului spre aprobare propunerea de repartizare a
trrrolitului nct anual al intreprinderii;
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p) aprobd decizti privind plafonul concret al salariului administratorului
intreprinderii, pasibil limitdrii, pentru anul in curs;

q) selecteazd erfiitatea de audit pentru efectuarea auditului obligatoriu al situaliilor
financiare anuale;

r) asigurd transparen{a procedurilor de achiziTie a bunurilor, a lucrdrilor qi a

serviciilor destinate acoperirii necesitdlilor de producere qi asigurdrii bazei tehnico-
materiale;

s) aprobd achiziTionarea de cdtre intreprindere a bunurilor qi a serviciilor a cdror
valoare de pia!6 constituie peste 25Yo din valoarea activelor nete ale intreprinderii,
conform ultimei situalii financiare, sau depdqeqte 400 000 de lei;

t) aprobd regulamentele interne ce lin de activitatea intreprinderii.

3.9.Membrii consiliului de administra{ie al intreprinderii poartd rdspundere fald de

intreprindere pentru prejudiciile rezultate din indeplinirea deciziilor adoptate de ei cu
abateri de la legisla{ie, de la statutul intreprinderii gi de la regulamentul consiliului de

administra{ie.

3.l0.Consiliul de administralie aI lntreprinderii nu are dreptul sd intervind in
activitatea operalionald a administratorului, cu excep{ia cazurTlor prevdzute de

legislalie, de statut qi de regulamentul consiliului de administrafie.

Administratorul

3.11. Administratorul reprezinti organul executiv unipersonal al intreprinderii.
I;ondatorul tntreprinderii selecteaz[ prin concurs gi imputernicegte autoritatea
execr-rtivd s5 transmiti atribuliile de administrare a patrimoniLrlui qi de desfrqurare a

activitdfii de intreprinzdtor administratorului inbaza contractului individual de muncd
aprobat.

3.t2.Candidat la funcfia de administrator al intreprinderii poate fi orice persoand

tlzicd, care a act:wat funcfie de conducere cel pufin 4 ani.

3.l3.Nu poate candida la luncfia de administrator al tntreprinderii persoana care are
antececlcnte penale nestinse, sivirqite cu intentie.

3.l4.Administreitorul intreprinclerii se numegte in ftrncfie de cirtre primar.

3.lS.Clornisia de conclrrs se instituie clc f-ondator din reprezentan{ii sdi gi ai autoritirtrii
cxccr-rtivc.

.].l6.Clontrarctul incliviclLlal clc lnLrncu"r

obl iga{iilc perrfilor, inclusiv rostricfiilc
al acLninistratorului

; Secretar ar-don$iiurui mh:O;n
: 90PtrA CoREspUNDE
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privind drepturilc

stabileq;te drepturilc qi
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patrimoniului intreprinderii, prevede modul gi condiliile de remunerare
stabilegte obiectivele de performan{d, rdspunderea materialS a pdr\ilor,
condiliile de incetare qi reziliere a contractului.

a acestuia,

precum gi

3.17.Dupd incheierea qi inregistrarea contractului individual de muncd cu
administratorul, fondatorul nu are dreptul sd intervind in activitatea operativd. a

intreprinderii,cu excep{ia cazunlor prevdzute de legislalie, de statut gi de contract.

3. 1 8.Administratorul intreprinderii are urmdtoarele atribulii :

a) conduce activitatea qi asigurd func{ionarea eficientd a intreprinderii;

b) acfione azd frrdprocurd in numele intreprinderii;

c) reprezintd interesele intreprinderii in rela{iile cu persoanele fizice gi juridice, cu
autoritdlile publice, cu organele de drept gi acordd astfel de imputerniciri altor
reprezentanli ai intreprinderii;

d) asigurd executarea deciztilor fondatorului qi ale consiliului de administralie al
intreprinderii; ,

e) asigurd efectuarea auditului situaliilor financiare anuale qi incheie contractul de

audit cu entitatea de audit, selectatd de consiliul de administralie;

f) prezintS, consiliului de administralie informalia despre rezultatele controalelor
eflectuate de organele abilitate, inclusiv deficienlele depistate, precum qi planul de

acfiuni privind corectarea abaterilor gi inl[turarea deficienlelor identificate;

g) prezintd trimestrial consiliului de administralie darea de seamS privind rezultatele
act ivit5lii intreprinderii;

h) prezintd fondatorului qi consiliului de administra{ie darea de seamd anuald cu
privire la rezr-rltatele activitdlii ,economico-financiare a intreprinderii, raportr-rl

cornisiei de cenzori qi raportul auditorului;

i) prezintd consiliului de administra{ie proiectul devizului de venituri qi cheltuieli ale

intreprinderii, proiectul statelor de personal pentru anul urmdtor celui gestionar;

prezintd spre coordonare consiliului de administralie propuneri de repartizare a
'r>lltulLri rrct arrual al intreprinderii;

?rrclreie contracte, eltbereazd. procuri, deschide conturi in b6nci. ansajeazd
:rsonal u [ [ntreprincleri i ;

a-sigLrrir t: laburarcn planulr-ri de afaceri gi il plczintd spre aprobare fondatorului;

) asigurir intcgritatca, lblosirea eficicnta qi clezvoltareabunurilor intreprinderii;



/ /#
n) prezintd consiliului de administralie trimestrial informalia referitoare Ia situaliile

litigioase;

o) solicitd acordul prealabil al fondatorului qi decizia consiliului privind

achizi{ionarea de cdtre intreprindere a bunurilor qi serviciilor a cdror valoare de pia!6

constituie peste 25% din valoarea activeior nete ale intreprinderii, conform ultimei

situalii financiare, sau depdgegte suma de 400 000 de lei;

p) publicd planul de achizilie gi asigurd respectarea principiului transparen{ei

procedurilor de achizilie a bunurilor; a lucrdrilor qi a serviciilor destinate atit

acoperirii necesitdlilor, cit gi asigurdrii bazei tehnico-materiale gi formdrii

programului de produc{ie al intreprinderii;

q) realizeazd procedurile de achizilie a bunurilor, a lucrdrilor qi a serviciilor pentru

necesitdlile de producere qi asigurare a bazei tehnico-materiale, conform

regulamentului privind achizilionar'ea bunurilor, lucrdrilor qi serviciilor;

r) asigurd transferul in bugetul de stat/local al defalcdrilor din profitul net anual,

stabilite de fondator;

s) poartd rdspundere pentru neexecutarea sau executarea neconforml, a atribuliilor
stabilite in contractul individual de munc6.

3.19.in cazul in care, pe parcursul a 2 ani consecutivi de gestiune, intreprinderea

genereazd" pierderi, consiliul de administralie exarrineazd, situalia economico-

financiard a intreprinderii qi oportunitatea menlinerii in funclie a administratorului,

prezentind Fondatorului propuneri in acest sens

3.20.in cazul in care administratorul intreprinderii a admis incdlcarea legislaliei in

vigoare, consiliul de administra\ielautoritatea executivd propune fondatorului

szrnc{ionarea sau eliberarea din fi-rnc{ie a acestuia.

Comisia de cenzori

3.2l.Cornisia de cenzori se desemneazd qi se revoc[ de cdtre fondator qi exercitd

corrtrolul activitdtii economico-financiare a intreprinderii.

3.22.Atribu{iile, componen{a numericd, modul de instituire qi forma raportului ale

cornisiei cle cenzori se stabilcsc cle regulamentul comisiei de cenzori, aprobat de

l'rndator.

1.23. irr componen{a comisici cle cenzori a intreprinclerii pot {i inclqi reprezentan{i ai

{onclatorulr-ri,, ai autoritirfii cxccutive qi, dLrpd caz, ai autorit[qilor administra{iei

C{JPIA COR.ESPUNDE
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3.Z4.Membrii comisiei de cenzori iqi exerciti atribuliile prin cumul cu funclia lor de \
bazd,.Membri ai comisiei de cenzori nu pot fi: \
a) persoanele necalificate in contabilitate finan{e, economie, jurisprudenld ;

b) membrii consiliului de administra{ie, persoanele necalificate in contabilitate,

c) persoanele desemnate in cel pulin 4 comisii de cenzori ale intreprinderilor
municipale;

d) alte persoane, dacd statutul intreprinderii limiteazd calitatea lor de membru in
cadrul comisiei de cenzori.

e) persoana condamnatd, prin hotdrire definitivd gi irevocabild a instanlei de judecatd,

pentru infrac{iuni in privinfa patrimoniului, infracliuni de coruplie in sectorul privat,
care cade sub incompatibilitdlile gi restricliile prevdzute Ia art.I6-ZI din Legea

nr.I33l20l6 privind declararea averii qi a intereselor personale, precum qi cdreia nu i-
au fost stinse antecedentele penale.

3.25. Comisia de cenzori se desemneazdpe un termen de pind Ia 2 ani qi va avea in
componenla ei cel pulin 3 persoane.

3.26. Comisia de cenzori a intreprinderii exercitd semestrial controlul activitalii
economico-financiare a acesteia.

3.27 Comisia de cenzori a intreprinderii examineazd scrisoarea cdtre conducere emisd

de entitatea de audit.

3.2tt.Comisia de cenzori, din propria iniliativd, la cererea fondatorului, a
adrninistratorului sau la cererea consiliului de administralie, qi la cererea autoritdlii
executive, efectueazd controale semestriale sau inopinate ale activitefli economico-

flnanciare a intreprinderii.

3-Zg. Administratorul intreprinderii este obligat sd asigure, in termen de 2 zlle
.lucrdtoare, prezentarea documentelor necesare pentru efectuarea controlului.

3.30.in urma controlului, comisia de cenzori intocmeqte un raport, care yareflecta:

a) analiza inclicatorilor economico-financiari qi evaluarea capacitdtrh intreprinderii de

a-q i continua activitatea;

b) cvaluarca rezultatelor economico-firranciare ale intreprinderii prin prisma evolurliei

inclicatorilor principali (profitul net, venitul drn vinzdri qi alli indicatori ce {in de

concli{iile de activitate concrete ale intreprinderii) ?n raport cu perioada

c()rcspllrl't,ittoare tL arrr-rlui precedent, in vederea stabilirii de cdtre consiliul de

3 COPIA CORESPUNDE !
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JI/ administralie a plafonului concret al salariului conducdtorului, pasibil limitdrii, pentru

anul in curs;

c) corectitudinea desfdqurdrii procedurilor de achizi{ie a bunurilor, lucrdrilor qi a

serviciilor;

d) informalia despre fapte de incdlc are a legisla{iei, a statutului qi a regulamenteior

inteme ale intreprinderii, precum 9i, despre valoarea prejudiciului cauzat;

e) informalia privind mdsurile intreprinse de cdtre administrator pentru inlaturarea

deficienlelor identificate in procesul misiunii de audit;

f) rec omanddri I e pe margin ea t ezultatelor contro lului ;

g) circumstanlele care au impiedicat efectuarea controlului.

3.3l.Raportul se semneazd de cbtre toli membrii comisiei de cenzori care au

participat la control. Membrii comisiei de cenzori care nu sint de acord cu raportul

acesteia, in termen de 3 z\le lucrdtoare, i-gi expun opinia separatd, care se va anexa la

raPort'

j.32. preqedintele comisiei de cenzori, in termen de 3 zile lucrdtoare, va transmite

raportul comisiei de cenzori administratorului gi preqedintelui consiliului de

administra{ie.

3.33. Membrii comisiei <le cenzori sint in drept sd participe, cu vot consultativ, la

qedinlele consiliului de administralie.

IV. ACTIVITATEA DB IXTNNPRINZATOR A iNTNNPRINDERII

4.l.intreprinderea poate desfiqura orice gen de activitate in conformitate cu ptezentul

Statr-rt, cu excepfia celor interzise de legislalie'

4.z.intreprinderea t-qi organizeazd activitatea Ei determind perspectivele producerii'

reieqind din cererea popula{iei gi gospoddriei locale la lucrdrile qi serviciile sale,

precum qi din necesitatea de a-Ei asigura dezvoltarea economicd gi sociali qi sporirea

veniturilor salaria{ilor s[i.

4.3.Temelia programelor cle pro<lucere o constituie contractele incheiate cu

bcne ficiarii produc{iei.

4.4.iltreprinclerca realizcazd i-rsi serviciile, la prc{urite qi tarifele de piald, iar in

cazurile prevdzr-rte dc actclc normative* la prefurite qi tarifble reglementate de stat.

4.S.iprrcprinclerea intocrrcryte clcsinest[thtor planLrl clc prodr"rcere in dependen{ir de

inc1icirtclriicconornicistatrili[iclcFondator,ctccop{ffi#Z'&[ea

"is
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producliei qi prestarea serviciilor beneficiarilor qi de necesitatea asigurdrii dezvoltdrii
intreprinderii.

4.6. intreprinderea desinestdtdtor defineqte forma de remunerare a muncii angajalilor
in corespundere cu legislalia Republicii Moldova.

4.7.Pentru obliga{iile sale intreprinderea poartd rdspundere cu toate bunurile care i-i
apar\in cu drept de proprietate, cu exceplia proprietdlii care se referd la domeniul
public.

4.S.Fondatorul nu poartd rdspundere pentru obligaliile intreprinderii, iar
intreprindere a nu e ste rdspu nzdto ar e p entru obl i gali il e fondatorului .

4.g.intreprinderea i-qi creeazd, in condiliile legii, filiale qi reprezentante care au

dreptul s[-qi deschidd subconturile 1or.

4.10.Drept filiald se considerd o subdiviziune separatd a intreprinderii amplasatd in
afara sediului acesteia, care exercitd o parte din funcliile ei.

4.ll.Reprezentan\a este o subdiviziune separatd a intreprinderii, amplasatd in afara

sediului acesteia, care reprezirftd gi apdrd interesele intreprinderii, efectueazd din
numele ei afaceri qi alte acliuni juridice.

4.L2. Filialele qi reprezentantele trebuie sd fie indicate in documentele de constituire a
intreprinderii.

4.l3.Filialele qi reprezentan{ele nu sint persoane juridice, avind patrimoniul dotat de

irrtreprindere qi desfiqurindu-Ei activitatea potrivit regulamentelor adoptate de

aceasta.

4. l4.Conducdtorul filialei (reprezentan{ei) este numit in func{ie de cdtre conducdtorul

intreprinderii qi iqi derule azd, activif,ateain conformitate cu prevederile contractului.

4.l5.Filialele dispun de balan{e proprii, ce fac parte din balan\a centralizatd a
?ntreprinderii.

4.l6.intreprinderea poartd rdspundere pentru obligaliile filialelor gi reprezentan{elor,

iar accstea din urmi sint rdspunz6toare de obligaliile intreprinderii.

4.l7.irrtreprinderea se poate asocia, in baza unui acord special cu alte unitdtri

ecorrornice in uniuni, asocia[ii, concerne Ei alte societd{i, conform principiului
rirLrrrrrzrl, teritorial sau altor principii, pentru a-qi ldrgi posibilita(ile in cadrul realiziarii

1i protcc(iei intereselor comunc alo participan{ilor - de produc{ie, tehnico-qtiin{ifice,
socialc ctc. Crearea structurilor indicate se adrnite cu condifia respectdrii legislafiei
rtrttitnottopol Ei altor acte norrnativc. i SoCietar al Oonsiliului mun. Orhoi i
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4.18. intreprinderea nu poate fi fondator al societS{ii comerciale.

4.l9.Profitul (pierderile) intreprindbrii se determind in modul prevdzut de legislalie qi

se formeazd dupd achitareaimpozitelor gi altor plali obligatorii qi rdmine la dispozilia

intreprinderii.

4.20.Situafia financiard anuald a intreprinderii se supune obligatoriu auditului.

4.2l.Pind la emiterea raportului auditorului sau dupd, entitatea de audit intocmeqte qi

adreseazd administratorului intreprinderii o scrisoare in limba de stat pe blancheta sa

cu antet, care include deficienfele identificate de auditor in cadrul misiunii de audit qi

care, potrivit ralionamentului profesional, sint suficient de importante pentru a fi
aduse la cunoqtin!6, precum qi propuneri de solu{ionare a acestora. Copia scrisorii se

va prezinta consiliului de administra{ie, Fondatorului qi primdriei mun.Orhei.

4.22. Situalia financiard anuald a ifltreprinderii, aare a fost supusd auditului Curfii de

Conturi a Republicii Moldova nu este supusd auditului obligatoriu pentru anul

auditat.

4.23.Profrtul net poate fi direclionat cdtre:

a) acoperirea pierderilor din anii precedenfi;

b ) formar ea r ezervei pentru dezv oltarea Intreprinderii ;

c) defalcdri in bugetul municipal;

d) plata recompenselor c[tre membrii organelor de conducere gi control;

e) in alte scopuri, dacd ele nu contravin legislafiei.

4.Z{.Decizia de repartizare a profitului net anual se aprobd de cdtre Fondator.

4.25.Defalcdrile stabilite de Fondator se transferd de intreprindere- in bugetui

municipal, pind [a data de 30 iunie inclusiv a anului imediat urmdtor anului de

gestir-rne.

4.26.Profitul net se repartizeazd exclusiv pentru acoperirea pierderilor din anii

prececlenfi Ei/satr pentru dezvoltarea intreprinderii in cazlrl in care:

a) aceasta cstc inscllvabitd sau plata defalcirilor in buget va conducc la

insolvabilitatea ci;

b) valoarca activclor nete, confbrm situafici firranciare anuale, este mai micd decit

capitalurl social salr vil clcvcrri rr"rai rnicir in rezr-rltatLrt pl[fii defalcarilor in buget.

rr al Consiliului mun.
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intreprinderii va fi mai micd decit mdrimea capitalurui social,

Fondatorul va adopta una din urmdtoarele decizii:

a) de reducere a capitalului social, dar nu mai mic dec?t cuantumul minimal prevdzut
de legislafie;

b) de transmitere a unor bunuri sau mijloace bdnegti in calitate de aport la capitalul
social;

c) de dizolvare a intreprinderii, dacd, activele nete sint sub limita, prevdzutd delegislalia in vigoare.

4'28'intreprinderea este oblig atd sdrespecte prevederile acordurilor colective privind
protec{ia muncii, mediului ambiant gi prescrip{iile vizdnd tehnica securitdlii, fiind
raspunzdtoare pentru prejudicierea s5ndtd{ii qi capacita{ii de muncd a salarialilor sdiin modul stabilit de lege.

V'RE ORGANIZA REA $ I /SAU DTZDLY AREA inrnnpRrNDnRrr
S'l'intreprinderea se reorganizeazdqi /sau se dizolvd in temeiul deciziei fondatorului,
sau in temeiul hotdririi instan{ei de judecatd, in conformitate cu prevederile coduluicivil al Republicii Moldova, Legii insolvabilitdtii, altor acte legislative qi normative
in domeni ul re organ izdrri qi li chidirii intreprinderilor.

S'Z'Decizia cu privire la dizolvarpa intreprinderii poate fi aprobatd in temeiurile
previzute de lege gi de prezentul statut. Deciziile comisiei de lichidare se adoptd cuvotul majoritdlii. Nerespectarea acestei condilii atragenulitatea deciziilor ei.

5'3'Dizolvarea intreprinclerii are ca efect deschiderea procedurii de lichidare.
Excepfie fac cazurile de fuziune sau dezmembrare care au ca efect dizolvarea, frrd
liclriclarea persoanei juridice care iqi inceteazd existenfa, qi transmiterea universald apatrirnoniului ei, in starea in care se gdsea la data fuziunii sau dezmembrdrii, cdtre
persoanele j urid ice benefi ciare.

S'4'intreprinderea in proces de dizolvare continud sd existe qi dupd dizolvare, pindla
racfierea clin Registrul de stat al persoanelor juridice,incazul in care existenta ei este
neccsard pentru lichidarea patrimoniurlui.

5.5.Din cJata publicZrrii clecizit: i privin<l
?ncclcazi activitatea cle intreprinzdtor., liincl
i Lr r icl icc.

dezolvarea intreprinderii, aceasta i_qi
privatd de clreptul cle a incheia noi acte

5'6'Adrrrinistratotul ntl mai pclate intreprincle noi operafiun i, ir-t caz contrar lji'd
t'cspttttsabil, pcrsonal qi soliclar, pcntru opcratiunile pe care le-a ?ntrcprins.

il-*Secratt ;ieonsiliului mun. Orhr
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S.T.Lichidarea intreprinderii se efectueazd, de comisia de lichidare

instituitS/lichidatorul desemnat de Fondator, in numdr cel pulin de 3 persoane, cate va

indeplini toate operaliunile de licidare a patrimoniului ce apartine cu drept de

proprietate intreprinderii.

5.8.Membrii comisiei de lichidare/lichidatorul reprezintd intreprinderea in procesul

de lichidare qi iqi exercitd atribuliile prin cumul cu funclia lor debazd.

5.9.Dupd preluarea funcliei, cornisia de lichidare/lichidatorul ?n comun cu

administratorul, intocmeqte qi semneazdultimele situalii financiare in baza bilanfului

de lichidare.

5.lQ.Comisia de lichidare/lichidatorul executd qi finalizeazd. operaliunile curente,

evalueazd, valorificS qi instrdineazd, activele intreprinderii dezolvate sub orice formi
prevdzutd de legislalie, reprezirtd intreprinderea dizolvatd in instanlele de judecat[,

incaseazd creanfele, inclusiv cele legate de insolvabilitatea debitorilor, incheie

tranzaclii. concediazd lucrdtori, contracteazd, dupd necesitate, specialiqti qi experfi,

indepline;te orice alte acliuni in mdsura in care sint necesare pentru dizolvarea

intreprinderii.

5.1-l.Administratorul este obligat sd transmitd, iar comisia de lichidare/lichidatorul

este obligatd/obligat sd primeasci'bunurile, registrele gi actele intreprinderii gi s5

asigure pdstrarea lor.

5.t2.Comisia de lichidarellichidatorul este obligatd/obligat sd lind registrul tuturor

operaliunilor aferente lichiddrii in ordinea cronologicd a efectudrii 1or.

5.l3.Comisia de lichidare/lichidatorul, dupd achitarea creanlelor creditorilor,

?ntocmeqte bilanful de lichidare, care se aprob5 de Fondator.

5.l4.Chettuielite aferente lichiddrii benevole a intreprinderii care nu dispune de

active vor fi acoperite din contul mijloacelor prevdzute in acest scop in bugetul

Fondatorului.

5.1 5. intreprinderea poate n supusd dizolvdrli forfate prin hotdrirea instanlei de

jrrclecatzi, in baza cererii Fondatotului, in cazurile in care aceasta nu dispune de active

sau, in cf ecursul ultimilor 3 ani, nu a desfdgurat activitate qi nu a prezentat situafiile

linarnciarc ..si cl[rilc clc seanrd organelor abilitate.

5.1 6.lnstzrnla cle .iuclccat[ dcsemneazd, vn administrator fiduciar al dizolvdrii fbrlate a

irrtreprinclerii.

5.lT.intrclrrirrclerca ponte fi radiatd din ltegistrr-rl cle stat al persoanelor juridicc in

concliliilc art. 26 clin Lcgea ItM privind inrcgistrarca cie stat a persoanelor juridice Ei a

[:-- :jecretar al Corrs.ihului mun. Or]rr
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intreprinzdtorilor individuali Nr. 220 din
municipal Orhei.

19.I0.2007, in baza deciziei Consiliului

5.18.La lichidarea intreprinderii, bunurile rdmase dupd achitarea creantelor
creditorilor se transmit Fondatorului de comisia de
lichi dare/lichidator/administratorul,fi duciar.

S.l9.Controlul asupra activitdfii comisiei de lichidare se efectue azd, de cdtre Fondator,
sau de cdtre organul care a organizat-o qi Fondator.

5.20.Pentru daunele, aduse intreprinderii lichidate, precum qi creditorilor de cdtre
comisia de lichidare (organul, ce se ocupd de lichidare), toatd. rdspunderea in
corespundere cu legislalia in vigoare o poartd membrii comisiei de lichidare (organul,
ce se ocupd de lichidare).

5.2l.Intreprinderea este consideratd lichidati din momentul excluderii ei din
Registrul de stat a intreprinderilor si organizaliilor.

VI.CONFLICTUL DE INTERESE.

6.l.Ttanzacfia reprezintd, o inlelegere ?ntre doud sau mai multe pdrfi, prin care se
transmit anumite drepturi, bunuri sau se face schimb comercial.

6.2-Tranzactia cu conflict de interese este o traruaclie sau citeva tranzactii legate
reciproc care intruneqte/intrunesc cumulativ urmbtoarele condi{ii :

a) se efectueazd, direct sau indirect, intre intreprindere qi persoana interesatd qi/sau
persoanele apropiate ale acesteia, in sensul art. 2 din Legea RM privind d,eclararea
averii gi a intereselor personale Nr. 133 din 17.06.2016, in conditii contractuale
practicate de intreprindere in procesul activitdlii economice;

b) valoarea tranzac[ieiltranzac[iilor legate reciproc sau a bunurilor ce constituie
obiectul acesteia/acestora depdqeqte l% din valoarea activelor nete ale intreprinderii,
confbrm Lrltirnelor situafii f-rnanciare, sau depdqeqte suma de 400 000 lei.

6.3.in condigiile stabilite la punctu | 6.2, tranzaclie cu conflict de interese se considerd:

a) cumpS.rarea, vinzarea, transmiterea ori primirea in orice alt mod de cdtre
intrcprinclere a bunurilor, a serviciilor, a drepturilor, a mijloacelor bdnesti Si a
orici,ror alte active;

b) accrrdarea ori primirea cle cirtre intreprindere a imprurnutului, gajului, garantiei,
fic{c.jLrsiLrnii sar,r a oricirei altc crcanle ;

c) trcorclarca sau primirca clt: bunr-rri ori dreptLrri de fblosinfd, locatiune, arend.l snu

; Secretar al Consiliului mun. Orhr; COPtr,{ COR.ESPUNDg
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d) ?ncheierea sau asumarea unor angajamente cu executare ulterioard.

6.4. Persoand interesatl de efectuarea de cdtre intreprindere a tru'nacliei se considerd

membrul consiliului de administrafie, aI comisiei de cenzori, administratorul,

contabilul-gef sau oricare altd persoand cu funclie de conducere si/sau persoand de

conducere de nivel superior din cadrul Fondatorului.

6.5.Persoana interesatd de efectuarea de cdtre intreprindere a tranzacliei este obligatd
sd comunice administratorului gi consiliului de administra{ie despre existenla

conflictului de interese intre Intreprindere gi persoana in cauzd qi/sau persoanele

apropiate ale acesteia p?n[ la luarea deciziei privind incheiereatranzactiei cu conflict
de interese, prezentind informalia despre:

a) descrierea situaliei care conduce la crearca conflictului de interese;

b) bunurile, serviciile, drepturile, instrumentele financiare sau orice alte active

aferente tranzacfiei cu conflict de irlteres.

6.6.La cererea consiliului de administrafieladministratorului, persoana interesatd de

efectuarea de cdtre intreprindere a tranzacliei,in cantl in care nu a comunicat despre

existenfa Conflictului de interese qi/sau a votat pentru incheierea unei tranzaclIi cu

conflict de interese incdlcind prevederile legii, este obligatd sd repare prejudiciul
cauzatintreprinderii gi sd compenseze venitul ratat aI acesteia.

6.7.Pentru neprezentarea sau prezenlarea cu intirziere a informaliei privind conflictul
de interese, persoanele interesate de efctuarea de cdtre intreprindere a tranzacllllor
rlspund in conformitate cu legislafia.

6.S.Solutionarea conflictelor de interese se efectueazdin conformitate cu Legea RM
privind declararea averii qi a intereselor personale Nr. 133 din 17.06.2016.

6.9.Orice tranzaclie cr-r conflict de interese poate fi incheiatd sau modificatd de cdtre
:lntreprindere numai prin decizia consiliului de administralie.

6.1 O.Decizia privind incheierea tranzac[iei cu conflict de interese se ia de cdtre

consiliul de administralie cu unanimitatea membrilor sdi, cu exceplia persoanelor

i ntcresate cle incheie rea tranzacliei.

6.1 l.Dacci mai rnLrlt dc jurndtate dintre rnembrii consiliului de administralie sint

persoane interesate de efbctuarea tranzacfici date, aceasta va fi incheiatd numai prin
Itotirrirea Iondato rr: Iui.

6.1 Z.l'crsoaner intcrcsatir cle efectu area tranzacfiei cu conf]ict de interese va trebLri sd

lliit'iiseascfl;cclin[a consiliLrlui de administrafic ler care, prin vot deschis, se ia decizia

crr privire la ?nchcie rea acesteia.
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intreprinzdtorilor individuali Nr. 22A din 19.rc.2A07.
municipal Orhei.

5.18.La lichidarea intreprinderii, bunurile rdmase dupd

de

achitarca creantelor
creditorilor se transmit Fondatorului
lichidare/li chidator/admini stratorul fi duci ar.

S.l9.Controlul asupra activitdlii comisiei de lichidare se efectue azd, de cdtre Fondator,
sau de cdtre organul care a organizat-o gi Fondator.

5'20.Pentru daunele, aduse intreprinderii lichidate, precum Si creditorilor de c6tre
comisia de lichidare (organul, ce se ocupd de lichidare), toatd. rdspunderea in
corespundere cu legislalia in vigoare o poartd membrii comisiei de lichidare (organul,
ce se ocupd de lichidare).

5.2l.intreprinderea este consideratd lichidatd din momentul excluderii ei din
Registrul de stat a intreprinderilor qi organizafiilor.

VI.CONFLICTUL DE INTERESE.
)

6.1-Ttanzac\ia reprezintd o infelegere intre doud sau mai multe pfuli, prin care se
transmit anumite drepturi, bunuri sau se face schimb comercial.

6'2'Tranzac!ia cu conflict de interese este o tranzac[ie sau citev a tranzacf,ii legate
reciproc care intruneqte/intrunesc cumulativ urmdtoarele condilii :

a) se efectueazd, direct sau indirect, intre intreprindere qi persoana interesatd gi/sau
persoanele apropiate ale acesteia, in sensul aft. 2 din Legea RM privind declararea
averii gi a intereselor personale Nr. 133 din 17.06.2016, in condilii contractuale
practicate de intreprindere in procesul activitdlii economice;

b) valoarea tranzac[ieiltranzac\iilor legate reciproc sau a bunurilor ce constituie
obiectul acesteia/acestora dep5qeqte Lo/o din valoarea activelor nete ale intreprinderii,
confbrm ultirnelor situafii f,rnanciare, sau depdqeqte suma de 400 000 lei.

6.3.in condiliile stabilite la punctu | 6.2, tranzac[ie cu conflict de interese se considerd.:

a) cunrpdrarea, vinzarea, transmiterea ori primirea in orice alt mod de cdtre
intreprindere a br-rnurilor, a serviciilor, a drepturilor, a mijloacelor b6nesti si a
oricdror alte active:

[r) acorclarea ori primirea cle cltre intreprindere a imprr.rmutlrlui, gajului, garanfiei,
licle.iLrsiLrnii sau a oricd"rei altc crcanfc;

o) acorclarorr silLr prirniroa cL: bunuri ori
lcasirrg;

dreptr-rri de I'olosinfzi, locafiune, arendd sau

in baza deciziei Consiliului

comisia

1B
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d) incheierea sau asumarea unor angaJamente cu executare ulterioard. '

i 6.4. Persoand interesatd de efectuarea de cdtre intreprindere a tranzac\iei se considerd
membrul consiliului de administralie, aI comisiei de cenzori, administratorul,
aontabilul-gef sau oricare altd persoand cu funclie de conducere qi/sau persoand de

conducere de nivel superior din cadrul Fondatorului.

6.5.Persoana interesatd de efectuarea de cdtre intreprindere a tranzacliei este obligatd
sd comunice administratorului qi consiliului de administratie despre existenla
conflictului de interese intre intreprindere qi persoana in cauzd qi/sau persoanele

apropiate ale acesteia pind la luarea deciziei privind incheiereatranzactiei cu conflict
de interese, prezentind informalia despre:

a) descrierea situaliei care conduce la crearea conflictului de interese;

b) bunurile, serviciile, drepturile, instrumentele financiare sau orice alte active
aferente tranzac[iei cu conflict de iflteres.

6.6.La cererea consiliului de administrafie/administratorului, persoana interesatd de

efbctuarea de cdtre intreprindere a tranzactiei,in cazul in care nu a comunicat despre
existenfa Conflictului de interese qi/sau a votat pentru tncheierea unei tranzac\ii cu
conflict de interese incdlcind prevederile legii, este obligatd sd repare prejudiciul
cauzat intreprinderii qi sd compenseze venitul ratat al acesteia.

6.7.Pentru neprezentarea sau prezentarea cu intirziere a informaliei privind conflictul
de interese, persoanele interesate de efctuarea de cdtre intreprindere a tranzac[rllor
rdspund in confiormitate cu legislalia.

6.B.Solufionarea conflictelor de interese se eflectueazd"in conformitate cu Legea RM
privind declararea averii qi a intereselor personale Nr. 133 din 17.06.2016.

6.9.Orice tranzacfie cu conflict de interese poate fi incheiatd sau modificatd de cdtre
?lntreprindere nLrmai prin decizia consiliului de administrafie.

6.1 O.Decizia privind incheierea tranzacliei cu conflict de interese se ia de citre
consiliul de administra{ie cu unanimitatea membrilor sdi, cu exceplia persoanelor
intcresate cle incheie raa tranzacliei.

6.1l.Dacd mai rnr-rlt de jurndtate dintre mernbrii consiliului de administralie sint
persoane interesate de efectuarea tranzacfici date, aceasta va fi incheiatd numai prin
Itolirr?rea fronelato ru I u i.

6.12.Persoanei interesatir de ef,ectuarea tranzactiei cu conflict de interese va trebui sd

al Consiliului mun.cu privirc la incheicreii acesteia.

19

: COPt.A COR,ESPUNDE



6.l3.Prezen!a acestei persoane la qedinla consiliului de administrafie se ia
considerare |a stabilirea cvorumului, iar la constatarea rezultatului vofului,

considerd c5 aceastd persoand nu a participat la votare.

6.l4.Dacd membrilor consiliuiui de administralie nu le erau cunoscute toate

circumstanlele legate de incheierea tranzacliei cu conflict de interese qi/sau tranzaclia

a fost incheiatd prin incdlcarea altor prevederi ale prezentului articol, consiliul de

administrafie este obligat sd ceard administratorului intreprinderii :

a) sd renunle la incheierea unei astfel de tranzaclii ori sd rezolu{ioneze contractul

incheiat cu conflict de interese;

b) sd asigure, in condiliile legislafiei, repararea de cdtre persoana interesatd a

prej udi c iu lui c auzat intreprinderi i prin e fectuare a ace stei tr anzaclii.

VII. DEZVAr.urnEA INFORMATIEI DE CArnn inrnnpRINDERE

T.l.intreprinderea este obligatd sdplaseze pe pagina ei web qi pe pagina web oficia16

a Fondatorului, statutul intreprinderii, regulamentele interne qi raporful anual aL

intreprinderii.

7.2.Raportul anual al intreprinderii va fi plasat pe pagina web in termen de 4 luni de

la sfirqitul fiecdrui an de gestiune Ei va conline cel pulin:

a) informafia despre numdrul personalului intreprinderii, despre locurile de muncd

noucreate qi salariul mediu lunar pe intreprindere;

b) informalia privind membrii organelor de conducere qi control ale intreprinderii,

firncfia delinutd (pregedinte/membru), m[rimea indemnizaliei stabilite de Fondator,

precum Ei denumirea intreprinderilor in care aceqtia reprezintd concomitent interesele

unit[gii administrative-teritoriale;

c) situatiile tinanciare anuale;

cl) infbrrnaf ia privind asistenfa flnanciard de care beneficiazd intreprind erea,

garanfiite oferite de ConsiliLrl municipal Orhei qi de primiria mun. Orhei,

angajamentele financiare rsi obtigafiile asumate cle intreprindere;

c) rezr-rltatele controalelor efuctuate,de cirtre organele de control;

t) infbrrnafia privind starea qi migcarea proprietd

?ntreprinderii;

g) rapoltul cotrduccrii, carc va. iuclucle:

ietdtii

l) clatc privincl rcalizarca inclicatorilor flnanciari clc perlbrmanfir

lntrcprinclcrc, inclusiv pcntru {llialclc accsteia, dacir elc cxist[;
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2) date privind reahzarea indicatorilor nefinanciari de performanfd relevanli pentru
activitatea intreprinderii ;

3) desorierea activitSlilor debaz6,, inclusiv din domeniul cercetdrii qi dezvoltdrii;

4) descrierea evenimentelor care au afectat activitatea intreprinderii, inclusiv a
tranzacliilor cu conflict de interese;

5) descrierea riscurilor gi incertitudinilor cu care se conftuntd
atenuarea impactuiui acestora: '

6) informalia referitoare la respectarea cerin{elor privind proteclia mediului
inconjurdtor;

7) informalia privind existenf a fi lialelor tntreprinderii ;

8) perspectivele de dezvoltare a intreprinderii qi oportunitSlile profesionale ale

angaja{ilor.

7.3.Raportul auditorului intreprinderii va fi plasat pe pagina web a intreprinderii ;i
prezentat Agenliei ProprietSlii Publice pentru plasare pe pagina sa web oficiald.

VII.DISPOZITII FINALE

8.1.Prezentul Statut este intocmit in 3 (trei )exemplare, fiecare dintre ele avdnd

aceeaqi putere juridicS.

8.2.Modificdrile qi completdrile prezentului statut intrd in vigoare la data ?nregistrdrii
la iS Agenlia Servicii Publice.

8.3.Litigiile apirute in procesul de activitate a intreprinderii Ei/sau reorganizdrii,
lichidSrii ei se vor soluliona in instanlele de judecatd competente.

intreprinderea Ei

Secretar al
Consiliului municipal Orhei M- 

BURACOVSCHI
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