Republica Moldova
PRIMARUL
municipiului Orhei
MD-3500, mun. Orhei, str. V.Mahu, 160
‘ tel: +373 235 22767, fax: +373 235 20378
email: primaria@orhei.md
www.orhei.md

DISPOZITIE
#5.,01. LOAG ! ar. Y

Cu privire la rezultatele evaludrii
functionarilor publici pentru semestrul 11,
anul 2025

In temeiul art.10, art.118-121, art.126-128 din Codul Administrativ al Republicii
Moldova nr.116 din 19.07.2018; art.29 si art.32 din Legea privind Administratia publica locala
nr.436-XVI din 28.12.2006; art.34 alin.(4), alin.(9) si art.36 din Legea cu privire la functia
publicd si statutul functionarului public nr.158-XVI din 04.07.2008; conform pct.3, pet.S lit.d)
pet.10-11, pet.12 litc), pet.15, pet.17 lith) din Regulamentul cu privire la evaluarea
performantelor profesionale ale functionarilor publici, aprobat prin Hotédrdrea Guvernului
nr.201 din 11.03.2009 privind punerea in aplicare a prevederilor Legii nr.158-XVI din
04.07.2008 cu privire la functia publicd si statutul functionarului public; Dispozitia nr.04 din
06.01.2026 "Cu privire la desfasurarea procedurilor de evaluare a performantelor profesionale
ale functionarilor publici din cadrul Primériei mun.Orhei", examinind rezultatele evaluirii

performantelor profesionale ale functionarilor publici, Primarul interimar al municipiului Orhei
DISPUNE:

1. Se confirmd rezultatele obtinute la evaluarea performantelor profesionale ale
functionarilor publici din cadrul Primariei municipiului Orhei pentru semestrul II, anul de
activitate 2025 cu acordarea calificativului conform anexei la prezenta dispozitie. "

2. Contabilitatea va intreprinde actiunile respective pentru calcularea drepturilor salariale
ale functionarilor evaluati si executarea prezentei dispozitii in conformitate cu prevederile
legislatiei in vigoare.

3. Prezenta dispozitie se comunici persoanelor vizate, intrd in vigoare la data includerii
acesteia in Registrul de Stat al actelor locale si poate fi atacati in Judecitoria Orhei (adresa:
mun.Orhei, str.Vasile Mahu, 135) in termen de 30 zile de la data comunicarii, in conformitate cu
prevederile Codului Administrativ.

Primar interimar (]



Anexa
la dispozitia nr. Dl/// din A0/, ,,?,0

Rezultatele evaluarii performantelor profesionale
ale functionarilor publici ai Primiriei municipiului Orhei
pentru semestrul I1, anul de activitate 2025

Numele si
prenumele . . \
Nr. functionarului Functia detinuta Nota ATyl DXnmele .
d/o iy ’ acordat evaluatorului
public supus
evaluarii
L | s WiRA Secr;tgr al Consiliului
municipal
. specialist principal
2. | Mamma GIORBA (evident3 contabilz)
3. | Natalia MANOLI Spreatalist prncipal
(achizitii publice)
4. | ValentinaDONTU | SPecialist principal
’ (relatii cu publicul)
5. | Natalia NEGRU specialist principal
(resurse umane)
6. | Larisa BOTNARIUC | SPecialist principal
(planificare venituri)
7. | Claudia Cebotari EpseA ISt prnoipal
(percepere fiscala)
specialist principal Primar interimar
8. :
Ulesea OLART (percepere fiscald) Anastasia TURCAN
9. | Ludmila TIBULEAC | SPecialist principal
' (percepere fiscala)
10. | Olga STIRBU specialist pr1nc1pfll
’ (percepere fiscali)
specialist principal
I1. | Feodora GUDIMA (reglementare regim
funciar)
specialist principal
12. | Oxana DUCA (reglementare regim
funciar)
13. | Gheorghe CREIZAN specialist principal

(arhitect)

14.

Svetlana
POSTOLACHE

specialist principal
(tineret si sport)

Ex:specialist principal ,
Natalia Negru _




