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DISPOZITIE
L¥E 04 210793

nr. 320

Cu privire la desfasurarea evaluarii
performantelor individuale ale angajatilor

In temeiul art.10, 118-126 din Codul Administrativ al Republicii Moldova nr.116 din
19.07.2018, art.29, 32(1) din Legea privind administratia publicd locala nr.436-XVI din
28.12.2006, capitolul II pct.9,10 din Regulamentul-cadru cu privire la modul de stabilire a
sporului pentru performanta personalului din unitdtile bugetare aprobat prin  Hotirarea
Guvernului nr.1231 din 12.12.2018 pentru punerea in aplicare a prevederilor Legii nr.270/2018
privind sistemul unitar de salarizare in sectorul bugetar, conform Regulamentului cu privire la
modul de stabilire a sporului pentru performanta personalului din cadrul Primiriei municipiului
Orhei, aprobat prin decizia Consiliului municipal Orhei nr.14.16 din 26.12.2018, dispozitia
nr.495 din 26.12.2022 ,,Cu privire la stabilirea criteriilor generale de evaluare a perfomantelor

individuale ale angajatilor”, Primarul municipiului Orhei
DISPUNE:

1. Se ia act de rezultatele evaluarii performantelor individuale ale angajatilor institutiei,
desfasuratd in Primaria municipiului Orhei pentru trimestru IV al anului 2022 si de
calificativele acordate de catre evaluatori personalului din subordine conform anexelor 1-6
la prezenta dispozitie.

2. Contabilul sef va tine cont de calificativele acordate la elaborarea actului administrativ
individual privind sporul de performanta acordat lunar fiecirui angajat in modul stabilit.

3. Prezenta dispozitie intr in vigoare la data includetii acesteia in Registru de stat al actelor
locale si poate fi atacata in Judecdtoria Orhei (adrg¢sa:str.Vasile Mahu 135, mun. Orhei) in
termen de 30 de zile de la data comunicarii in conformitate cu prevederile legale ale
Codului Administrativ al Republicii Moldova nr.116 din 19.07.2018.

Pavel VEREJANU




Anexa nr. f
la dispozitia nr. 2o din .27 of. L0l 3
Rezultatele evaluirii performantelor individuale
ale angajatilor Primiriei municipiului Orhei
pentru perioada evaluati de la 01.10.2022 pani la 31.12.2022

Bract Numele,Prenumele Functia detinuta Calificativul Nota ﬁn,alfl
0 ’ a evaluarii
1 foarte bine 4,00
I 2 foarte bine 3,60
3 foarte bine 4,00
4 foarte bine 4,00
i S | foarte bine 4,00
6 | foarte bine 4,00
7 foarte bine 4,00
L 8 foarte bine 4,00
B 9 foarte bine 4,00
10 foarte bine 4,00
11 foarte bine 4,00
12 | foarte bine 4,00
13 foarte bine 4,00
14 foarte bine 4,00
15 bine 3,20
16 foarte bine 4,00
17| foarte bine 3,60
18| | foarte bine 4,00
19 | ' bine 300 |
20 | foarte bine { 4,00
2.1 foarte bine 4,00
2 | foarte bine 4,00
22 | foarte bine 4,00
23 foarte bine 4,00
B 24 | foarte bine 4,00
25 foarte bine 4,00
26 foarte bine 4,00
B 28 foarte bine 4,00
| 29 | foarte bine 4.00
; 30 | foarte bine 4;00
31 foarte bine 4.00
BEZ | foarte bine 4;()0
KE | foarte bine 4,00
34 | | foarte bine 4,00
35 foarte bine 4,00
Evaluator fg‘ ? < ;5
Primarul municipiulu ”o 1 ;\e Pavel VEREJANU
o eyt



pentru perioada evaluati de la 01.10.2022 péana la 31.12.2022

Anexanr, JZ

la dispozitia nr. 2¢© din

Rezultatele evaluirii performantelor individuale
ale angajatilor Primariei municipiului Orhei

LV of. L0Y4

<o |

e Numele,Prenumele Functia detinuti Calificativul Bt ﬁn'al.ajl N
0 ‘ : evaluarii
t foarte bine 4,00
B foarte bine 4,00
3 foarte bine 4,00
| 4 foarte bine 4,00
5 foarte bine 4,00
6 | foarte bine 4,00
‘r 7 “ foarte bine ! 4,00
} 8 | foarte bine ‘ 4,00
} 9 ] foarte bine ‘ 4,00
L 10 foarte bine 4,00
11 B foarte bine 4,00
12 foarte bine 4,00
T |
13 | bine 3,25
14 foarte bine 4,00
15 foarte bine 4,00
L 16 \ foarte bine 4,00
17| T foarte bine 4,00
18| | foarte bine 400
Ll‘iﬁ __ foarte bine | 4,00
20 bine 3,00
Evaluator: LICA Mg

. . . . . / XQ = .
Viceprimarul mumc1p1u} Dtheite

~
M

Cristina COJOCARI

e



Anexa nr. 3

ladispozitia nr. 20 din 27, ov. AO4 2
Rezultatele evaluarii performantelor individuale
ale angajatilor Primiiriei municipiului Orhei

pentru perioada evaluati de la 01.10.2022 pana la 31.12.2022
i |
| Nr.d/o | Numele,Prenumele Functia detiputa | Calificativul } Nota finala a evaluirii
1 1 rte ‘ foarte bine 3,93
2 foarte bine 3,95
|3 foarte bine 3,96
4 foarte bine 3,98
5 | foarte bins 3,96
6 | foarte bine 3,90
1
7 ‘ foarte bine 3,93
|
1
8 r foarte bine 3,92
[ l
L9 foarte bine | 3,94

Evaluator:

Viceprimarul m Valerian CRISTEA



Anexanr. &
ladispozitia nr. 20 din 47 o, 204 9
Rezultatele evaluarii performantelor individuale
ale angajatilor Primariei municipiului Orhei
pentru perioada evaluati de la 01.10.2022 pana la 31.12.2022

—
l Numele,Prenumele F“flcti?{ Calificativul Nota finali a evaluarii
| Nr.d/o ‘ detinuta
| 1 foarte bine 4,00
‘ 2 foarte bine 4,00
' 3] foarte bine 4,00
4 foarte bine 4,00
5 | foarte bine | 4,00
6 | foarte bine 4,00
- 7 | foarte bine | 4,00 ‘
8 | | foarte bine 4,00 |
Evaluator:

Sef Statia de salvare pe apa




ale angajatilor Primiriei municipiului Orhei

Anexa nr. 5/

ladispozitia nr. F© din 27 o 204 P
Rezultatele evaluirii performantelor individuale

Numele,Prenumele ‘ Functia detinuta

entru perioada evaluatii de la 01.10.2022 péani la 31.12.2022

Calificativul

Nota finali a evaluirii

(\S]

('S

Evaluator:
Sef Serviciul de supraveghere si Ingrijire
a animalelor fara stipan

bine

bine 3,00
- bine 3,00
bine 3,00
e bine 304




Anexanr, &
la dispozitia nr. 20 din ¢~ oF. 2023
Rezultatele evaluarii performantelor individuale
ale angajatilor Primiriei municipiului Orhei
pentru perioada evaluati de la 01.10.2022 pina la 31.12.2022

Nr.d/o Numele,Prenumele Functia detinuta Calificativul | Nota finali a evaluirii
1 nesatisfacitor 1,00
2 foarte bine 4,00
3 bine 3,00 ]

Evaluator:
Sef Centru de Dezvoltare Locala si Regionali >, [l GANDRABURA




