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/6 .01 lalb DISPOZITIE

Cu privire la stabilirea atribuliilor
de functie qi acordarea imputernicirilor

in temeiul art.10, art.llS-L2l, art.l26-128 qi art.146 din Codul Administrativ al
Republicii Moldova nr.1l6 din 19.07.2018; art.29 qi art.32 din Legea privind Administrafia
Publicl Local5 nr.436-XVI din28.12.2006;Decizia Consiliului municipal Orhei nr.3.l1 din
21.03.2025 "Cu privire la alegerea viceprimarului municipiului Orhei", in scopul organiz6rii
eficiente a activitArii Primdriei municipiului Orhei, Primarul municipiului Orhei DISpUNE:

1. Se stabilesc atribufiile de funclie a viceprimarului municipiului Orhei cu domeniul de
activitate economie, buget Ei finanfe, conform anexei laprezentadispozilie.

2. Se imputerniceqte viceprimarul municipiului Orhei in domeniul de activitate economie,
buget qi finanfe, cu dreptul de aplica prima semndturi pe actele ce fin de domeniul s6u de
competenfS, ce urrneazd a fi executate in procesul activitdfli Primdriei municipiului Orhei.

3. Se revoc5 in tot Dispozilia nr.370-p din 17.06.2024 "Ct privire la stabilirea atribufiilor
de funcfie qi acordarea imputernicirilor".

4. Prezenta dispozilie se comunicl persoanei vizate, intrd in vigoare la data includerii
acesteia in Registrul de Stat al actelor locale qi poate fr atacatd, in Judecdtoria Orhei
(adresa:mun.Orhei, str.Vasile Mahu, 135) in termen de 30 zile de la data comunicarii, in
conformitate cu prevederile Codului Administrativ.

Ramiz ANSAROV
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prezentei dispozilii mi-l asum.
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ATRIBUTIILE DE FUNCTIE ALE
VICEPRIMARULUI MUNICIPIULUI ORIIEI

(in domeniul de activitate economie, buget gi finanfe)

1. Atribufii generale:
a) Coordoneazd, organizeazd, qi controleazd" activitElile in domeniile de competenl6:

economie, buget, achizi[ii publice, contabilitate, percepere fiscald, venituri, planificare,
autorizuea desfrqur[rii activitdtrilor de comerf qi prestlri de servicii in teritoriul
municipiului;

b) Conduce, organizeazd,, coordoneazd gi controleazd activitatea personalului din
subordine, conform organigramei Primfuiei, aprobate de Consiliul municipal Orhei;

c) Coordoneaz6 qi controleazd intocmirea de cdtre personalul din subordine a
documentelor gi materialelor analitice, notelor informative necesare pentru gedinlele
Consiliului municipal Orhei;

d) Participd in procesul de elaborare a proiectelor de decizii
cdtre personalul din subordine;

gi de dispozifii intocmite de

e) Elaboreazl proiecte de decizii qi de dispozisii, care se refer6 la domeniile sale de
competenf6;

0 Administreazd, activitatea comisiilor/consiliilor instituite pe l6ng6 Primdria municipiului
Orhei, care se referd la domeniile sale de competenfd;

g) Colaboreazl cu instituliile bugetare finanlate din bugetul municipiului, cu intreprinderile
municipale gi alte intreprinderi a c6rui fondator este Consiliul municipal qi coordoneazd,
activitatea acestora, care se referi la domeniile sale de competenfd;

h) Exercit6 atribufiile stabilite de primar gi poartd rdspundere in conformitate cu legislafia
in vigoare;

i) indeplineqte qi alte atribufii stabilite prin dispozi]ia primarului municipiului qi/sau prin
deciziile Consiliului municipal, pentru a asigura exercitarea deplina qi operativ6 a
atribufiilor date in competenfd;

j) Participd sau deleagd specialistul in domeniile sale de competenld la qedinlele
consiliului municipal gi ale comisiilor de specialitate ale acestuia;

k) Exercitl controlul asupra indeplinirii dispozitiilor emise de primarul municipiului gi a
deciziilor aprobate de Consiliul municipal;

l) Exercit6 in baza dispoziliei primarului, atribuliite primarului in absenta acestuia
(concediu de odihnS, concediu medical, detaqare, etc.);

m) Sprijin6 activitatea agentilor economici din teritoriul municipiului, asigura buna
comunicare Ei colaborare a Primlriei cu agenlii economici;

n) Coordoneazd, autoizarea desf6gurdrii activitSlilor de comerf qi prestlri servicii in
teritoriul municipiului;

o) Coordoneaz6 dispozitiile cu caracter normativ qi individual, care se referd la domeniile
sale de competenfI;

p) Examineazd petiliile Ei documentele intrate in Primdrie dupd inregistrarea lor in Registru
de evidenld prin intermediul CIPS-ului gi aplicl rezolutiile respective privind modul qi
caracterul rezolvdrii documentelor cu desemnarea executantului.

2. Atribu{ii specifice:

a) Asigur6 elaborarea qi organizarea proiectului de buget al municipiului pe urmdtorul an
bugetar qi il prezint6 spre aprobare Consiliului municipal Orhei;



b) Verificd din oficiu sau la cerere, incasarea qi cheltuirea mijloacelor de la bugetul local gi
informeazl primarul despre situaf ia existentl;

c) Asigur6 evidenla qi supravegherea asupra onordrii pldlilor pentru imprumuturile
bugetare qi a creditelor, asigurd controlul asupra reducerii datoriei debitoriale qi cele
creditoriale;

d) inainteazd propuneri, in condiliile legii, despre stabilirea impozitelor qi taxelor locale;
e) Asigurd inventarierea bunurilor domeniului public qi celui privat aie municipiului, in

limitele competenfei sale;
f) Asigurl analiza qi prezentareala6luni gi anual spre examinare comisiei de specialitate

qi Consiliului municipal Orhei informafia privitor la:
- mersul acumuldrii veniturilor, inclusiv a impozitelor qi taxelor locale;- mersul executdrii pdrtii de cheltuieli:

g) inainteazi propuneri (lnciusiv la solicitarea ordonatorilor de credite):- pentru modificlri in buget in dependenld de executarea lui gi necesitateade efectuare
a cheltuielilor neprevdzute inilial;

- pentru alocarea surselor din fondul de rezerv6;
h) Studiaz6 sub aspect economic situa{ia instituliilor preqcolare qi propunerile directorilor

de gridinile privind deschiderea sau inchiderea grupelor qi inainteaza propuneri
primarului qi Consiliului municipal Orhei;

i) Asigurd organizarea qi efectuarea auditului intern in condifiile legislaliei cu privire la
activitatea de audit;

j) Coordoneaz6 qi organizeazd desfrqurarea auditului financiar, de management, evaluarea
performanlelor qi a sistemelor d calitate qi informare;

k) Prezintd primarului anual qi ori de cflte ori este necesar, rapoarte de activitate;
l) Reprezintd, in limita competenfelor sale, colectivitatea locald in relafiile cu alte

autoritafl publice, persoane frzice sau juridice din far6 sau strdin6tate;
m) Acordi audien{6 cetdlenilor in probleme a cdror rezolvare {ine de competenfa sa qi a

personalului din subordine;
n) Asigurd in termenii stabilili de legislafie examinarea petiliilor qi a reclamaliilor in

problemele ce fin de competenla sa qi a personalului din subordine;
o) Propune sesizarea organelor de drept, privitor la inc6lclrile legislaliei in vigoare, comise

de i juridice, coordoneazd mdsurile pentru inldturarea sau cuffnarea
qi dup6 caz.

Ramiz ANSAROV
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