
Republica Moldova
PRIMARUL

municipiului Orhei
MD-3500, mun. Orhei, str. V.Mahu, 160

tel: +37323522767; fax: +373 23520378
email : pimaria@orhei. md

www.orhei.md

0[ lt./t)X/{ DISPOZITIE
nr. +8{

Cu privire la desfEgurarea concursului

in temeiul art.10, art.Il8-121, art.126-!28 din Codul Administrativ al Republicii
Moldova nr'l16 din 19.07.2018; art.29 gi art.32 din Legea privind Administralia publicd local6
nr.436-XVI din 28.12.2006; art.19 alin.(2) qi art.25 alin.(l) din Legea muzeelor nr.262 din
07.12.2017; Regulament-cadru de organizare a concursului pentru o..rpur"a funcfiei de director
al muzeului, aprobat prin Ordinul Ministrului Educafiei, Culturii qi Cercetdrii nr.1086 din
12.07.2018 anexa nr.2; Dispozilia nr.695-p din 02.12.2025 "Cu privire la asigurarea
interimatului functiei de primar al municipiului Orhei"; Dispozi{ia nr.4ti2. din 01.12.2025 "Cu
privire la instituirea Comisiei de concurs", in scopul selectarii-celui mai potrivit candidat qi
atragerii lui in funcfia de Director al Muzeului de Istorie qi Etnografie din municipiul Orhel,
viceprimarul municipiului Orhei DISpUNE:

l. Se inifiazd procedurile de organizare Ei desftqurare a concursului pentru ocuparea
funcliei vacante de Director al Muzeului de Istorie qi Etnografie al municipiului Orhei.

2. Se aprobd textul anunlului (anexa nr.l) cu privire la condi{iile de desftqurare a
concursului pentru ocuparea funcliei nominalizate, care va fi plasat intr-o publica{ie periodic6 cu
cel pufin 30 zile calendaristice inainte de data desftqurdrii concursului.

3. Se aprobd textul informafiei (anexa nr.2) cu privire la condiliile de desftqurare a
concursului pentru ocuparea funcfiei vacante, care va fi publicat6 pe pagina web a primdriei
municipiului Orhei, pe portalul guvernamental al funcliiloi vacante qi 

"u 
fiafiqatd pe panoul de

informafii al institufiei.

4. Comisia de concurs va intreprinde acliunile respective privind buna desft$urare a
concursului in conformitate cu prevederile legislafiei in vigoare, dosarele de concurs fiind
primite de la candidafi in modul stabilit in conformitate cu informafia privind condifiile de
desftqurare a concursului.

5. Prezenta dispozilie
includerii in Registrul de
(adresa:mun.Orhei,
conformitate cu

se comunicd public qi persoanelor vizate intr6 in vigoare la data
stat al actelor locale, qi poate fi atacatd, in Judecatoria orhei

tQtuuhu, 135) in termen de 30 zile de la data comunicdrii, in
^$*llui Administrativ.

Viceprimar

,A\ S^tDlS /'75w
Anastasia TURCAN
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ANUNT !

Primdria municipiului Orhei anuntd despre organizwea concursului privind ocuparea
functiei vacante de Director al Muzeului de Istorie qi Etnografie din municipiul Orhei.

Informafia privind concursul orgarizat o puteti accesa pe pagina web a Primariei
municipiului Orhei www.orhei.md, pe panoul informafional al Primdriei municipiului Orhei, pe
portalul guverrulmental al funcfiilor vacante qi la numerele telefoanelor de contact 0235 2037g
sau 076700410.

Ca-, 
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Informafie
cu privire la condiliile de desfEqurare a concursului in cadrul Prim[riei municipiului Orhei

pentru ocuparea funcfiei vacante de Director al Muzeului de Istorie qi Etnografie din
municipiul Orhei

Organizator al concursului pentru ocuparea funcliei vacante de Director al Muzeului de
Istorie qi Etnografie este autoritatea executivd a administraliei publice locale a municipiului
Orhei, cu sediul in municipiul Orhei, str.Vasile Mahu, 160.

Functia vacantd - Director al Muzeului de Istorie qi Etnografie din mun.Orhei.
Sarcini de bazl:
l'Asigurd gestionarea gi administrarea, in condiliile legislafiei in vigoare, a integritdlii
patrimoniului instituliei;
2.Coordoneaz6, cu intreaga activitate de evidenf6 corectd qi conservarea bunurilor culturale-
artistice delinute de institulie, asigurdnd aplicarea qi respectarea regulilor de evidenfa gi
conservarea patrimoniului cultural mobil;
3.Verific6, indrumd qi asigurd condifiile bunei gestion[ri a colecfiilor muzeale;
4.Indeplineqte obiectivele qi indicatorii stabilili prin Contractul individual de munc6, cerand
modificarea lor atunci cdnd situalie o impune;

Condifiile de participare la concurs:
Conditii de baz6 :

- define cetdfenia Republicii Moldova;
- cunoa$te limba rom6n6;
- la data expirdrii termenului de depunere a dosarelor nu a implinit vdrsta de 65 ani;- este apt din punct de vedere medical (fizic qi neuropsihic) pentru exercitarea funcliei;- nu are antecedente penale nestinse;
- dispune de capacitatea deplind de exerci{iu.

Conditii specifice :

- are studii superioare corespunz6toare profilului instituliei muzeale;
- experienld profesional6 minim 5 ani in domeniul de specialitate.

Actele obligatorii ce urmeazi a fi prezentate:
l. cererea de inscriere in competifia de concurs;
2. copia actului de identitate;
3. copiile actelor de studii;
4. copiile actelor ce confirmi gradul qtiinfific;
5. curriculum vitae;
6. copia autentificatd a cametului de muncd;
7. certificat de cazier judiciar sau declarafia pe proprie rdspundere (cazierul judiciar va fi
prezentat in termen de l0 zile de la anunfarea c6qtig6torului sub sancliunea de neemitere a
Dispozi{iei de numire in funcfie);
8. proiectul de management/programul de activitate pentru 5 ani in funcfia de director al
institu{iei muzeale;
9. cuprinsul dosarului.



Modalitatea de depunere a actelor: candidalii pentru ocuparea funcfiei vacante depun actele
personal sau prin reprezentant la Primlria municipiului Orhei (prin intermediul CIPS) sau prin
poqtd. Actele pot ! depuse in original sau prin e-mail, in format PDF sau JPG, la adreiele
indicate in anunf. in cazul expedierii acteloi in format electronic, deponentul este obligat s6
prezinte originalele acestora la prima probd a concursului. La cererea de participare la .o-n.r6
se indicS lista actelor depuse, cu numerotarea fiecdrei file.

Data limitd de depunere a actelor este - 11.01.2026 -

Desfdqurarea concursului :

1. prima etapd,- analizwea qi notarea proiectelor de management ale candidafilor admiqi;
2. etapa a doua - susfinerea proiectelor de management de cdtre candidafii admiqi la cea de a

doua etapd in cadrul interviului.

Bibliografia concursului, care include lista actelor normative gi a altor surse de informare
relevante funcfiei vacante, se anexeazd.
Informafiile suplimentare le puteli obline la telefoanele 0 235 20378,076700410.

Caietul de sarcini:
- de{ine cetdfenia Republicii Moldova;
- cunoa;te limba romdnd;
- capacitatea de a coordona qi de a controla procesul managerial in fiecare moment;
- capacitatea de a crea o imagine exterioarl pozitivd;
- capacitatea de a motiva colaboratorii;
- capacitatea de a lua decizii;

capacitatea de adaptabilitate in orice situalie, etc.;
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BIBLIOGRAFIE

codul administrativ al Republicii Moldova nr.l16 din 19.07.201g
Codul muncii nr.154 din 28.03.2003;
Legea muzeelor w.262 din 07 .12.2017 ;
Ordin nr 1086 din l2 iulie 2018, cu privire la aprobarea Regulamentelor pentru punerea
in aplicare a Legii muzeelor nr.262 din07.12.2017;
Regulamentul cu privire la Registrul muzeelor din Republica Moldova;
Regulamentul Registrului patrimoniului cultural naf ional mobil;
Legea nr. 280 din27.12.2011, privind protejarea patrimoniului cultural national mobil;
Norme de clasare a bunurilor culturale mobile;
Norme de conservare gi restaurare a bunurilor culturale mobile clasate;
Norme de acreditare a conservatorilor gi restauratorilor in domeniul patrimoniului
cultural mobil;
Norme de acreditare a experfilor din domeniul patrimoniului cultural mobil;
Norme privind autorrzarea laboratoarelor gi atelierelor de conservare qi restaurare a
bunurilor culturale mobile;
Norme privind executarea copiilor, mulajelor, facsimilelor, tirajelor postume de pe
bunuri culturale mobile;
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Ex:N.Negru *


