Republica Moldova Pecnyosauxa Mosigosa

CONSILIUL COBET
MUNICIPAL ORHEI MYHULIUTNUSA OPXEN
DECIZIE
08.04.2019 4.18

nr.

mun. Orhei

Cu privire la aprobarea Regulamentului
Consiliilor de administratie al IM si
Regulamentului Comisiilor de cenzori al IM

fn temeiul art.14 din Legea privind administraia publicd locald nr.436-XVI1 din 28
decembrie 2006, art.7, alin.(2), lita) din Legea cu privire la intreprinderea de stat s
intreprinderea municipald nr.246 din 23.11.2017, Deciziei Consiliului Municipal Orhei nr. 3.11
din 15.03.2019 ,,Cu privire la aprobarea componentei consiliului de administrare si a comisiei de
cenzori la IM Orhei Transport”, Deciziei Consiliului Municipal Orhei nr.3.12 din 15.03.2019
,.Cu privire la aprobarea componentei consiliului de administrare si a comisiei de cenzori la iM
Servicii Comunal-Locative Orhei”, Deciziei Consiliului Municipal Orhei nr. 3.13 din 15.03.2019
,,Cu privire la aprobarea componentei consiliului de administrare si a comisiei de cenzori la iM
Hotelul Codru”, Deciziei Consiliului Municipal Orhei nr.3.14 din 15.03.2019 ,,Cu privire la
aprobarea componentei consiliului de administrare si a comisiei de cenzori la iM pentru
Achizitii, Comert si Piete”, Deciziei Consiliului Municipal Orhei nr.3.15 din 15.03.2019 ,,Cu
privire la aprobarea componentei consiliului de administrare si a comisiei de cenzori la M
Orheiproiect”, examinind nota informativé prezentata,

CONSILIUL MUNICIPAL ORHEI DECIDE:

1.Se aprobi Regulamentul Consiliilor de administratie al Intreprinderilor Municipale. in
care Consiliul Municipal Orhei are calitatea de fondator, conform anexei nr.1 la prezenta decizie.

2.Se aprobd Regulamentul Comisiilor de cenzori ale Intreprinderilor Municipale, in care
Consiliul Municipal Orhei are calitatea de fondator, conform anexei nr.2 la prezenta decizie.

3 Prezenta decizie va fi adusi la cunostinta administratorilor de intreprinderi
municipale, presedintilor comisiilor de administratie si comisiilor de cenzori.

4 Prezenta decizie intrd in vigoare la data includerii acesteia in Registrul de stat al
actelor locale.

5.Controlul asupra executdrii prezentei decizii revine viceprimarilor municipiului Orhei
conform competentelor.

Presedintele sedintei , .
Semnat la data de //'/2 7 0 ‘[/ %39/9

Contrasemnat:
Secretar al
Consiliului municipal Orhei
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:cizia Consiliului Municipal Orhei
78 din_AofT OF . 2019

APROBAT

(fondatorul intreprinderii municipale)

(semniitura, stampila, data)

Regulamentul Consiliilor de administratie al intreprindcrilor
Municipale, in care Consiliul Municipal Orhei are calitatea de fondator

1. Regulamentul Consiliilor de administratie al intreprinderiilor municipale in care Consiliul
Municipal Orhei, are calitatea de fondator (in continuare - Regulament) este elaborat in
conformitate cu Legea nr.246 din 23 noiembrie 2017 cu privire la intreprinderea de stat si
intreprinderea municipali.

2. Prezentul regulament stabileste competenta, modul de desemnare si activitate a
Consiliului de administratie al Intreprinderii Municipale (in continuare - Consiliul de
administratie).

3. Consiliul de administratie este organul colegial de administrare a intreprinderii
municipale, alcatuit dintr-un numir impar de membri, cel putin 3, care reprezintd interesele
autoritatilor deliberative ale administratiei publice locale respective si isi exercita activitatea in
conformitate cu Legea cu privire la intreprinderea de stat si intreprinderea municipald si cu
prezentul Regulament.

4. Membrul consiliului de administratie se desemneazi de fondator pe termen de 2 ani si
poate fi orice persoana fizici desemnati, cu exceptia persoanelor stabilite in pct.5 al prezentului
Regulament. Membrul consiliului de administratie poate fi concomitent membru al consiliului de
administratie a cel mult 3 intreprinderi municipale. Membrii consiliului pot fi desemnati pentru un
nou termen. Presedintele consiliului de administratie este membru al consiliului de admninistratie.

5. Membru al consiliului de administratie al intreprinderii municipale nu poate fi:

a)membrii autoritdtii deliberative si conducitorul autoritdfii executive a unitatii
administrativ-teritoriale;

b) persoana care are o vechime totald de munci mai mics de 3 ani;

¢) administratorul si contabilul-sef ai Intreprinderii de municipale;

d) membrul comisiei de cenzori;

e) persoana condamnati, prin hotarire definitivi si irevocabild a instanfei de judecats,
pentru infractiuni in privinta patrimoniului, infractiuni de coruptie in sectorul privat, care cade sub
incompatibilitatile si restrictiile prevazute la art. 16-21 din Legea nr. 133/2016 privind declararea
averii §i a intereselor personale, precum $1 cdreia nu i-au fost stinse antecedentele penale.

6. Membrii consiliului de administratie al Intreprinderii municipale 1si exercita atributiile
prin cumul cu functia lor de baza. ,

7. Membrii consiliului de administratie al Intreprinderii municipale poarti raspundere fata de
Intreprindere pentru prejudiciile rezultate din Indeplinirea deciziilor adoptate de citre consiliul de
administratie cu abateri de la legislatie, de la statutul intreprinderii si de la prezentul Regulament.
Membrul consiliului de administratie al intreprinderii municipale care a votat impotriva unei astfel
de decizii este scutit de repararea prejudiciilor daca in procesul-verbal al sedintei a fost consemnat
dezacordul lui sau acesta a prezentat la procesul-verbal o opinie separatd. Membrul consiliului de
administratie este scutit de repararea prejudiciilor cauzate in timpul indeplinirii obligatiilor sale



daca el a acfionat conform indicatiilor in scris ale fondatorului, a ciiror autenticitate nu 4 putut {j
pusa la indoiala.

8. Demisia sau revocarea membrului consiliului de administratie nu 1l scuteste pe acesta de
obligafia de a repara prejudiciile cauzate din vina Jui,

9. Consiliul de administrafie are urmitoarele atribufii:

a) aprobd planul de afaceri al Intreprinderii §i monitorizeaza executarea acestuia;

b) stabileste indicatorii de performantd ai intreprinderii st criteriile de evaluare {inind cont
de specificul si domeniul de activitate;

¢) prezintd fondatorului propuneri pentru imbunititirea managementului $i eficientizarea
activitafii intreprinderii;

d) examineazi darea de seami anuald a administratorului cu privire la activitatea
economico-financiari a intreprinderii;

e) prezint fondatorului darea de seama anuald cu privire la activitatea sa;

f) intreprinde masuri pentru asigurarea integritiii si a folosirii eficiente a bunurilor
intreprinderii, inclusiv adoptd decizii privind oportunitatea comercializirii sau dirii in
locatiune/arenda sau comodat a activelor neutilizate ale intreprinderii, privind oportunitatea casirii
bunurilor raportate Ia mijloacele fixe, a gajrii bunurilor pentru obfinerea creditelor bancare, a
acordarii sponsorizarii;

g) dupa primirea acorduluj prealabil al fondatorului, aproba pretul minim de expuncre la
vinzare al bunului neutilizat, a cirui valoare de piafd constituie peste 25% din valoarea activelor
nete ale intreprinderii;

h) monitorizeazi derularea situatiilor litigioase si asigurd informarea fondatorului;

1) examineazi rapoartele organelor de control, raportul auditorului si scrisoarea ciire
conducere emisi de entitatea de audit si aproba planul de actiuni privind inlaturarea incalcirilor
identificate;

J) aprobi devizul anual de venituri §i cheltuieli, statul de personal al intreprinderii si
fondul de salarizare;

k) examineazi trimestrial darea de seami a administratorului cu privire la activitatea
economico-financiara a intreprinderii;

1) prezinta fondatorului propuneri privind premierea sau sanctionarea administratorului;

m) prezintd fondatorului propuneri privind modificarea capitalului social, privind
modificarea si completarea statutuluj intreprinderii;

n) coordoneazi s1 prezintd fondatorului spre aprobare propunerea de repartizare a
profitului net anual al intreprinderii;

0) aproba decizii privind plafonul concret al salariului administratorului intreprinderii
municipale, pasibil limitarii, pentru anul in curs;

p) selecteazd entitatea de audit pentru efectuarea auditului obligatoriu al situatiilor
financiare anuale;

q) asigurs transparenta procedurilor de achizitie a bunurilor, a lucririlor si a serviciilor
destinate acoperirii necesitatilor de producere s1 asigurarii bazei tehnico-materiale;

1) aproba achizitionarea de citre intreprindere a bunurilor si a serviciilor a cdror valoare
de piafd constituie peste 25% din valoarea activelor nete ale intreprinderii, conform ultimei situatii
financiare, sau depéseste 400 000 de lei;

s) aproba regulamentele interne ce tin de activitatea intreprinderii.

10. Consiliul de administratie al Intreprinderii municipale nu are dreptul si intervini in
activitatea operationali a administratorului, cu exceptia cazurilor previzute de legislatie, de statut
s1 de prezentul Regulament.

11. Imputernicirile de membru al consiliului de administratie inceteazi la expirarea
termenului pentru care a fost constituit, la revocarea de citre fondator, la initierea procedurii de
insolvabilitate/lichidare a Intreprinderii, precum si la cererea acestuia.



12. Membrul consiliului de administratie al intreprinderii municipale se revocd de ciitre
fondator in cazul absentarii nemotivate la 3 sedinfe consecutive, al incalcarii legislatici sau a
prezentului regulament, cu informarea membrului consiliului in cauza.

13. Sedinfa consiliului de administratic al Intreprinderii municipale se convoaci de
presedinte si/sau la solicitarea a cel putin 1/3 dintre membri, insd nu mai rar decit o dati in
trimestru. Ordinea de zi §i materialele sedintei, se aduc la cunostinja membrilor consiliului de
administratie de cétre secretarul consiliului de administratic:

a) cu cel putin 5 zile lucritoare inainte de ziua sedin{ei ordinare;

b) de Indatd in cazul sedinfei de urgenta.

14. Sedinta consiliului de administratie poate avea loc cu prezenfa nemijlocitd a membrilor
sau prin corespondentd si este deliberativa daci la ea participa cel putin 2/3 din membrii acestuia.

15. Hotéririle consiliului de administratie se adopta cu votul majoritd{ii membrilor de semnati
in consiliu.

16. Sedinfele consiliului de administraie se consemneazi in procese-verbale, care se
semneazd de catre toti membrii consiliului pamclpanu la sedin{a i se pastreazad la secretarul
consiliului.

17. La sedintele consiliului de administratie poate fi invitat Administratorul intreprinderii
Municipale, precum si alte persoane, fara drept de vot.

18. Administratorul Intreprinderii Municipale se obligd si asigure prezenta sa la sedintele
consiliului de administratie.

19. Prezentul Regulament intrd in vigoare la data includerii in Registrul de stat al actelor
locale a deciziei de aprobare a prezentului Regulament.

Secretar al Consiliului mun. Orhec
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Ancxa nr.2
¢izia Consiliului Municipal Orhei
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APROBAT

(fondatorul intreprinderii municipale)

(semndtura, stampila, data)

Regulamentul Comisiilor de cenzori al Intreprinderilor Municipale, in
care Consiliul Municipal Orhei are calitatea de fondator

1. Regulamentul Comisiilor de cenzori al intreprinderiilor municipale in care Consiliul
Municipal Orhei, are calitatea de fondator (in continuare - Regulament) este claborat n
conformitate cu Legea nr.246 din 23 noiembrie 2017 cu privire la intreprinderea de stat si
intreprinderea municipala.

2. Prezentul regulament stabileste competenta, modul de desemnare si activitate a Comisiei
de Cenzori al Intreprinderii Municipale (in continuare — Comisie de Cenzori).

3. Comisia de cenzori se desemneaza si se revoca de catre fondator §i exercita controlul
activitafii economico-financiare a intreprinderii.

4. In componenta comisiei de cenzori a intreprinderii municipale pot fi inclusi reprezentanti
al fondatorului, ai autoritatilor administrafiei publice locale, precum si ai colectivului de munca.

5. Membrii comisiei de cenzori isi exercita atributiile prin cumul cu functia lor de baza.

6. Membri ai comisiei de cenzori nu pot fi:

a)membrii autoritatii deliberative si conducatorul autoritdtii executive a unititii
administrativ-teritoriale;

b) persoana care are o vechime totald de muncd mai mica de 3 ani;

c¢) administratorul §i contabilul-gef ai intreprinderii de municipale;

d) persoana condamnatd, prin hotéarire definitivd si irevocabild a instanfei de judecats,
pentru infractiuni in privinta patrimoniului, infractiuni de coruptie in sectorul privat, care cade sub
incompatibilitatile si restrictiile prevazute la art. 16-21 din Legea nr. 133/2016 privind declararea
averii §i a intereselor personale, precum si cireia nu i-au fost stinse antecedentele penale;

€) membrii consiliului de administratie, persoanele necalificate in contabilitate, finante,
economie, jurisprudenta sau cele desemnate in cel putin 3 comisii de cenzori ale intreprinderilor
de municipale;

f) alte persoane, dacd statutul intreprinderii limiteaza calitatea lor de membru in cadrul
comisiei de cenzori.

7. Comisia de cenzori se desemneazi pe un termen de pind la 2 ani §i va avea in
componenta ei cel putin 3 persoane.

8. Comisia de cenzori a intreprinderii municipale exercitd semestrial controlul activititii
economico-financiare a acesteia.

9. Comisia de cenzori a Intreprinderii municipale examineaza scrisoarea catre conducere
emisd de entitatea de audit.

10. Comisia de cenzori, din propria initiativa, la cererea fondatorului, a administratorului, a
consiliului de administratie sau a autoritdtii executive, efectueazd controale inopinate ale
activitatii Intreprinderii municipale.

11. Administratorul intreprinderii municipale este obligat si asigure, in termen de 2 zile
lucrétoare, prezentarea documentelor necesare pentru efectuarea controlului.

12. In urma controlului, comisia de cenzori intocmeste un raport, care va reflecta:



a) analiza indicatorilor economico-financiari si evaluarca capacitidfii  tntreprinderii
municipale de a-si continua activitatea;

b) evaluarea rezultatelor economico-financiare ale intreprinderii municipale prin prisma
evolutiei indicatorilor principali (profitul net, venitul din vinziri si al{i indicatori ce {in de
condifiile de activitate concrete ale intreprinderii respective) in raport cu perioada corespunzitoare
a anului precedent, in vederea stabilirii de citre consiliul de administratic a plafonului concret al
salariului conducatorului, pasibil limitarii, pentru anul in curs;

¢) corectitudinea desfasurdrii procedurilor de achizifie a bunurilor, lucrdrilor si a
serviciilor;

d) informatia despre fapte de incilcare a legislatiei, a statutului si a regulamentelor interne
ale Intreprinderii municipale, precum si despre valoarea prejudiciului cauzat;

¢) informatia privind misurile intreprinse de cdtre administrator pentru nlaturarca
deficientelor identificate in procesul misiunii de audit;

f) recomandarile pe marginea rezultatelor controlului;

g) circumstantele care au impiedicat efectuarea controlului.

13. Raportul se semneazi de citre tofi membrii comisiei de cenzori care au participat la
control. Membrii comisiei de cenzori care nu sint de acord cu raportul acesteia, in termen de 3 zile
lucrétoare, 1si expun opinia separati, care se va anexa la raport. :

14. Presedintele comisiei de cenzori, in termen de 3 zile lucritoare, va transmite raportul
comisiei de cenzori administratorului i presedintelui consiliului de administratic.

15. Membrii comisiei de cenzori sint in drept si participe, cu vot consultativ, la sedinfele
consiliului de administratie.

16. Prezentul Regulament intrd in vigoare la data aprobarii.
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