Republica Moldova Pecny6.1uka MoJinoBa
CONSILIUL MYHHHHHAJILQLIIK COBET
MUNICIPAL ORHEI OPXEH
DECIZIE
15.07.2022 mun. Orhei nr. 6.21

myH. Opxeii

Cu privire la aprobarea Planului Strategic
de dezvoltare culturald a mun. Orhei 2022-2027

In scopul consolidarii capacitatilor autoritatilor publice locale in domeniul dezvoltarii
culturale si abilitarii administratiei publice cu instrument de lucru privind proiectarea si
realizarea managementului dezvoltarii culturale si creative, si pentru a fortifica capacititile de
dezvoltare cultural-creativa a mun. Orhei, in temeiul pct.1 si pct.3.1) al deciziei Consiliului
municipal Orhei nr. 13.21 din 30.11.2021 ”Cu privire la aprobarea conditiilor Contractului de
Grant intre Goethe-Institute. V Munchen, reprezentat de Goethe Institut Bucuresti, filiala
Roménia si Autoritatea executivd a Consiliului municipal Orhei”, in scopul respectarii
conditiilor contractuale a contractului de finantare pentru acordarea de fonduri pentru sprijinirea
pregatirii strategiilor de dezvoltare culturald realizate in cadrul proiectului finantat de UE
EU4CULTURE; in temeiul art.10, art. 118-126 din Cod administrativ al RM nr. 116 din
19.07.2018; art.14, (2), lit. p), din Legea nr. 436- XVI din 28.12.2006 ,,Privind administratia
publica locala™; art.8-13 si art. 15 din Legea nr. 239 din 13.11.2008 privind transparenta
procesului decizional; Procesul verbal al sedintei de lucru privind consultarea publica a
procedurii de elaborare a proiectului de Decizie a Consiliului municipal Orhei ”Cu privire la
aprobarea Planului Strategic de dezvoltare culturald a mun. Orhei 2022-2027” nr.2 din
20.06.2022, examinand nota informativa prezentata de citre autorul proiectului,

CONSILIUL MUNICIPAL ORHEI DECIDE:

1. Se aproba Planul Strategic de dezvoltare culturald a municipiului Orhei pe perioada 2022-
2027, conform anexei la prezenta decizie.

2. Autoritatea executiva a Consiliului Municipal Orhei va intreprinde actiunile necesare in
scopul identificarii surselor de acoperire financiard pentru implementarea planului strategic de
dezvoltare culturald a municipiului Orhei 2022-2027, inclusiv si actualizarea anuald a strategiei
prenotate, in caz de necesitate.

3. Sursa de acoperire financiara va fi, dupa caz, din: bugetul local, bugetul de stat, alte surse
de acoperire atrase suplimentar.

4. Pentru informarea publica prezenta decizie se plaseaza pe pagina oficiald a Primariei
municipiului Orhei in reteaua Internet www.orheimd precum si se afiseazd pe panoul
informational al Primariei mun. Orhei.

5. Prezenta decizie se comunicd persoanelor vizate, intra in vigoare la data includerii acesteia
in Registrul de stat al actelor locale si poate fi atacatd in termen de 30 zile de la data comunicérii
in Judecatoria Orhei (adresa: str. Vasile Mahu 135, mun. Orhei), conform prevederilor Codului
Administrativ al Republicii Moldova.

6. Controlul asupra executdrii prezentei decizii revine Primarului municipiului Orhei, Pavel
VEREJANU.
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Strategia de dezvoltare culturald a municipiului Orhei 2022 - 2027

ARGUMENT

Municipiul Orhei este perceput si promovat ca un oras pe care trebuie sd-l1 vezi intr-o
calatorie prin Republica Moldova. Activitatea muzeului, bibliotecilor, festivalurile, concertele sunt
o dovadid a unei vieti culturale active. Orasul este vizitat anual de peste 500.000 de turisti in
dorinta de a descoperi realizari noi in cadrul unui oras creativ si in cdutare de inspiratie, inclusiv
pentru a vizita parcul de agrement pentru familii Orhei Land. In anul 2020 orasul a sarbatorit
implinirea a 450 de ani de la prima atestare documentara.

Municipiul Orhei are toate resursele necesare pentru a deveni un oras creativ ce poate fi
inclus in lista oraselor creative UNESCO, fapt pentru care este nevoie de o Strategie culturald
participativa cu viziune pe termen lung.

Municipiul Orhei detine o mostenire culturald autenticd si de mare valoare, constituind
unul dintre cele mai importante centre ale culturii inalte din regiune, cu o ofertd consistentd in ceea
ce priveste valorile clasice locale, nationale si europene.

In anul 2020, a fost aprobatd Hotdrarea de Guvern nr. 916 din 16.12.2020 cu privire la
aprobarea Programului national de dezvoltare a oraselor-poli de crestere in Republica Moldova
pentru anii 2021-2027. Conform acestui act, Municipiul Orhei este unul din cei sase Poli de
Crestere Regionali, ce are misiunea si devina un Pol de Crestere de atractie regionald, in scopuri
economice, sociale si culturale nu doar pentru locuitorii mun. Orhei sau ai raionului, ci §i pentru
localitdtile din intreaga regiune.

Municipiul Orhei este un oras atractiv, inclusiv si datoritda amplasdrii sale geografice,
aflandu-se la doar 45 km fata de capitald. Totodata, Orheiul a demonstrat un exemplu unic pentru
Republica Moldova, fiind din 2015 intr-o perioadd de reconstructie totald urbana. in aceasta
perioadi au fost reparate zeci de KM de strazi din toate cartierele, arterele principale fiind deja
reparate. Se afld in proces de reparatie curtile blocurilor locative - ceea ce este un proiect mai pufin
obisnuit pentru orasele din Republica Moldova. Intreg orasul este suta la suta iluminat, ceea ce, pe
de o parte, sporeste siguranta pe timp de noapte, pe de altd parte, datoritd reliefului, creeaza un
tablou nocturn fascinant, admirat de orice persoana care se deplaseaza pe drumul national R6,
Orheiul fiind nod de legétura intre capitala si toatd partea de Nord a tarii. Parcurile, scuarurile din
oras, céte un stadion in fiecare cartier din localitate si zeci de terenuri de joacd au fost amenajate.
Astfel, municipiul Orhei este cel mai atractiv orag din punct de vedere infrastructural, fapt care
multi artisti si diversi actori culturali aleg sa participe la activitatile cultural creative anume aici.

Desi municipiul se bucurd de mostenire culturald bogatd si de o viatd culturald activa,
potentialul cultural-creativ este slab valorificat, de-a lungul anilor, cultura in municipiu, ca in tot
restul tarii, fiind un produs de consum pentru cetdteni din contul bugetului public, astfel cultura
fiind consumator de finante publice. Cauza acestui fenomen este abordarea traditionald a culturii
si lipsa unei viziuni strategice de valorificare a acesteia si a industriilor creative pentru dezvoltarea
economicd si sociala. Strategia de dezvoltare culturald, contine un plan de actiuni realistic cu
proiecte si initiative specifice ce vor fi realizate in urmatorii ani. Avand in vedere provocdrile erei
tehnologice, cultura necesitd o impulsionare (upgrade), astfel incat sa corespundd si sd sustind
dezvoltarea societdtii in care traim.

De-a lungul anilor strategiile de dezvoltare ale municipiului Orhei au facut referire la
dezvoltarea culturii.



Strategia de Dezvoltare Locald a municipiului Orhei, aprobati prin decizia Consiliului
Local nr. 8.20 din 23.07.2021, include si domeniul cultural, care, insd, nu a putut fi suficient
detaliat, avand in vedere complexitatea acestui document. In acest sens, Autoritatile din municipiul
Orhei au lasat suficient spatiu pentru a elabora o strategie separati pentru dezvoltarea domeniului
cultural.

La data, prin decizia Consiliului Raional nr. 3/4 din 02 aprilie 2021, a fost aprobata
Strategia de Dezvoltare a Raionului Orhei, unde, de asemenea, este reflectat domeniul cultural.

Strategii de Dezvoltare institutionald detin si toate institutiile de culturd de pe teritoriul
municipiului.

Desi toate aceste strategii sunt concentrate pe dezvoltarea culturii municipiului, ele toate au
o influentd locald, institutionald, Strategii de Dezvoltare Culturald a consolidat toate aceste
strategii, astfel incat:

® sdavem o viziune comund, bine definite si care si cuprindi toate sectoarele culturale;

® sa trasam obiective de dezvoltare culturald clare, ce vor fi atinse prin eforturi comune ale
tuturor factorilor interesati: Primirie, Consiliu raional, institutii de culturd, agenti
economici, societatea civild (voluntari, mesteri populari, ONG-uri Asociatia de Cultura
Urbana);

® sd contribuie la atingerea Obiectivelor de Dezvoltare Durabild 2030.

in secolul XXI un factor important in dezvoltarea economiei post-industriale il reprezint
industria creativa, o ramura noud a Culturii. Documentele mentionate mai sus fac o referire vaga la
acest aspect, desi acest curent nou modeleaza individualititi si dezvoltd noi tendinte pentru a
contribui la progresul societatii in care traim.

Aceastd noud Strategie de dezvoltare a culturii si creativititii va transforma cultura din
Orhei dintr-o ramurd consumatoare de finante publice, intr-o ramuri care va genera finante
publice, in special prin dezvoltarea industriei creative.

Nevoile de sector se consolideaza reciproc in mod semnificativ. Celelalte sectoare vor
sprijini atdt dezvoltarea economici extensivd, imbunitatirea traiului locuitorilor, si de asemenea,
intr-o mare masurd, vor suplimenta si contribui la consolidarea sectorului creativ. Dezvoltarea
industriilor creative constituie o oportunitate de crestere a productiei creative si ocuparii fortei de
munca crescute. Traditiile locale, artele si meseriile vor spori calitatea produselor creative.
Conectivitatea si accesibilitatea imbunatatita a transportului, precum si alimentarea imbunatitita cu
apd, salubritatea, gestionarea deseurilor si infrastructura de culturd, vor ridica nivelul de calitate a
vietii pentru locuitori dar, de asemenea, vor consolida competitivitatea zonei in ce priveste
creativitatea. Sistemul de invatamant, in special programele de formare profesionala, trebuie sa
genereze o fortd de munca puternica pentru industria creativi si economia locala in evolutie, in
special pentru diverse sectoare de servicii.

Ca rezultat al implementdrii strategiei vom avea:
din punct de vedere cultural:

® crearea unui sistem eficient de colectare si diseminare a informatiei si statisticii referitoare
la activitatile culturale si participarea cetitenilor;

® promovarea actiunilor organizatiilor neguvernamentale din domeniul culturii pentru
sporirea participarii culturale;

e diversificarea serviciilor oferite de muzee, biblioteci si institutii concertistice va atrage
dupi sine cresterea nevoii consumului de cultura;.



® popularizarea evenimentelor de culturd si a celor creative prin elaborarea unei agende
comune a evenimentelor;

® incurajarea participdrii tinerilor la actiunile culturale si luarea deciziilor in stabilirea
prioritatilor locale;

e In municipiul Orhei functioneaza Consiliul Local al Tinerilor care este consultat regulat, de
doud ori pe an, de fiecare data cand se ia o decizie care-i priveste sau oricand pot veni cu
initiative catre Consiliul Local Orhei.

e stimularea educatiei artistice nonformale si a schimbului de bune practici la nivel regional
si local;

® cresterea gradului de informare al populatiei cu privire la serviciile culturale locale,
regionale si nationale;

® cresterea mobilitatii artistilor si a formatiilor artistice la nivel local;

® dezvoltarea dialogului si a cooperirii locale prin dezvoltarea unui parteneriat constructiv cu
factorii de decizie;

® asigurarea participarii efective a reprezentantilor minoritatilor nationale la elaborarea si
implementarea politicilor relevante;

e digitalizarea patrimoniului cultural.

din punct de vedere economic:

e crearea conditiilor favorabile pentru dezvoltarea HORECA, (taxi), parcari cu plati;

® impulsionarea dezvoltirii industriei creative, primii pasi in aceasta directie au fost deja
facuti, printre care infiintarea, la inceputul anului 2021, in incinta Bibliotecii Publice
Raionale ,,Alexandru Donici”, a unui LABorator de FABricatie Digitala.

® cultura devine un instrument important de crestere economica intr-o economie globala,
bazata pe servicii si pe monetizarea drepturilor de proprietate intelectuala;

® gestionare mai eficienta a resurselor financiare ale institutiilor din cultura;

e introducerea culturii (in special a industriei creative) in circuitul economic, astfel incat
aceasta va produce valoare, va genera venituri publice prin taxele si impozitele platite, va
creea locuri de munci si profit, va contribui la dezvoltarea regionala si nationala;

® vom avea o repartizare a rolurilor pentru toti actorii comunitari, astfel incét, prin
conjugarea eforturilor, sd obtinem produse culturale calitative si cu impact mai puternic;

® Dezvoltarea culturii va contribui la cresterea increderii sociale si a capacitatii de coeziune a
grupurilor, prin urmare, va creste numérul de investitii pe termen lung;

e crestere a investitiilor in culturd si in domenii conexe.

Implementarea Strategiei va consolida sectorul cultural si va majora impactul lui asupra

economiei si vietii sociale al municipiului, ceea ce va contribui la dezvoltarea educatiei, la crearea
locurilor de muncd, precum si la cresterea calititii vietii.

din punct de vedere social:

facilitarea coeziunii grupurilor de persoane
dezvolta capacitatea de luare a deciziilor si asumare a responsabilitatilor pentru un numéir mare
de oameni
creste gradul de toleranta si incredere intre persoane
responsabilitate sociala sporitd
stimularea incluziunii sociale a persoanelor din grupurile dezavantajate
strategia de dezvoltare a culturii municipiului Orhei va include si dimensiunea de gen, astfel sa
se ofere sanse egale tuturor persoanelor, indiferent de gen;
facilitarea comunicdrii interetnice;
promovare eficienta a evenimentelor culturale;
(in prezent evenimentele culturale din municipiu sunt promovate pe facebook, uneori pe
instagram si rareori in presa scris, radio si TV)
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® cresterea impactului evenimentelor culturale.
din punct de vedere al mediului:

® gestionarea din punct de vedere ecologic, cu o colectare serioasi de date si o capacitate de
analizd si aplicare de instrumente moderne de modelare pentru a asigura conservarea
patrimoniului natural, cét si pentru a profita de potentialul unui sector de turism prietenos
mediului.

® cresterea nivelului de cultura al locuitorilor va atrage dupa sine si cresterea nivelului de
responsabilitate sociald, inclusiv in ceea ce priveste sortarea deseurilor;

® va creste responsabilitatea agentilor economici pentru a avea un mediu mai curat si prielnic
atat pentru locuitorii municipiului, cat si pentru vizitatori, turisti;

e vor fi organizate diferite tipuri de evenimente coordonate de educatie ecologicd pentru
toate categoriile de varsti;

e vom identifica solutii creative pentru problemele actuale ale mediului.

din punct de vedere istoric:

Conservarea monumentelor istorice;

conservarea traditiilor si a obiceiurilor locale;

transmiterea valorilor si obiceiurilor locale viitoarelor generatii;

transformarea centrului istoric al orasului Orhei intr-un punct de atractie turistica unic
pentru Republica Moldova;

valorificarea potentialului istoric peisagistic al localitatii;

crearea traseelor turistice si promovarea acestora;

restaurarea monumentelor de arhitectur;

Valorificarea si promovarea potentialului istoric al localititii.

Odata implementat portofoliul de proiecte vom obtine drept rezultat utilizarea optima a
resurselor de mediu, care constituie un element cheie in dezvoltarea industriei cultural creative,
mentindnd procesele ecologice esentiale, contribuind la conservarea patrimoniului natural si a
biodiversitdtii si dezvoltdnd economia creativi; respectarea autenticitatii socio-culturale a
comunitatilor gazda, conservarea patrimoniului construit, a vietii culturale si a valorilor
traditionale contribuind la fintelegerea interculturald si toleranti; asigurarea operatiunilor
economice viabile, pe termen lung, care si ofere beneficii socio-economice pentru toate partile
interesate, fiind distribuite corect, inclusiv locuri de munci stabile si oportunitati de a céstiga
venituri si servicii sociale pentru comunititi contribuind la reducerea siriciei.

Prin implementarea unei strategii de dezvoltare culturali la Orhei, intentiondm si
transformam municipiul intr-un HUB Cultural. Aici vor fi create conditii logistice, financiare si de
infrastructura astfel incat sa sustinem dezvoltarea culturii si, in special, a industriei creative, care
interrelationeaza cu toate domeniile culturii.

Stimularea dezvoltarii culturii, va atrage dupa sine dezvoltarea industriei creative, ceea ce
va transforma Cultura dintr-un consumator de finante publice, intr-un furnizor consistent.

Primii pasi in aceasta directie au fost ficuti la inceputul anului 2021, cand au fost lansate in
cadrul Bibliotecii Publice Raionale , Alexandru Donici” proiectele “FabLab Orhei” si
”BiblioHub”.

Pentru a dezvolta o economie sustenabild a mun. Orhei, considerim oportun implementarea
conceptului de Industrie Creativa, care va stimula atat dezvoltarea culturali a comunitatii cat si va
stimula economia acesteia. In scopul unei bune realiziri a acestei viziuni, ne propunem si
imbindm trei piloni pe care va fi axati industria creativa: Cultura, Antreprenoriatul, Tehnologiile.
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Antreprenorii din regiune ar putea beneficia de solutii creative la problemele cu care se
confruntd, ceea ce-i va determina si devini mai deschisi pentru parteneriate bilaterale cu
institutiile de cultura si persoanele care activeaza in industria creativa.

Consideram ca utilizarea tehnologiilor moderne imbinate cu domeniul cultural va aduce un
stimul important pentru dezvoltarea Industriei Creative - idee care va fi propusa spre dezvoltare in
cadrul procesului de elaborare a strategiei.

In procesul de elaborare a strategiei va fi identificat mecanismul de sustinere si incurajare
la nivel local a proprietatii intelectuale si a dreptului de autor, ceea ce va atrage monetizarea
produselor din industria creativa si nu doar.

Totodaté Strategia de Dezvoltare Culturald a Municipiului Orhei isi propune concentrarea
tuturor eforturile pentru a asigura prosperitate, siguranta si echilibru, pentru Dezvoltarea Durabila
a municipiului Orhei pana in 2030, contribuind la implementarea celor 17 Obiective de Dezvoltare
Durabila 2030.

Punerea in aplicare a acestui program coerent pentru dezvoltarea Industriei Creative,
generator de locuri de munca si venituri considerabile, prin profesionalizarea personalului si
valorificare inteleapta a traditiilor culturale si specificului local.

Strategia culturald faciliteaza dezvoltarea unei culturi creative in municipiul Orhei, care va
corespunde criteriilor pentru ca municipiul Orhei s fie inclus pe harta oraselor creative UNESCO.

DESCRIEREA METODOLOGIEI SDC:

In perioada decembrie 2021- mai 2022, la nivelul orasului a avut loc un proces de
planificare strategicd participativd a dezvoltarii Culturii si Industriilor Creative la Orhei. Baza
metodologicd a procesului a fost stabilitd si implementatd impreuni cu experti in planificare
strategicd, experti in industria creativd si experti in patrimoniu cultural, intreg procesul fiind
coordonat si monitorizat de catre primarul municipiului Orhei, dl Pavel Verejanu.

Echipa de implementarea a proiectului a fost formata din specialisti din cadrul Primriei
mun. Orhei cu experientd in elaborarea de politici locale, actori cultural creativi locali, si experti
internationali din domeniul industriilor cultural-creative. in calitate de experti, in cadrul procesului
de elaborarea a strategiei de dezvoltare cultural creativa au participat:

Vasile Braga — Director executiv al Asociatiei Companiilor de Creatie din Moldova.
Viorica Cerbugca — Director Artcor, fondator YepMoldova.

Sergiu Popovici — Doctor in Arhiologie, Director general adjunct in Agentia Nationala
Arheologica.

Documentul strategic a fost structurat conform template-ului propus de citre Proiectul
EU4Culture.

Analiza preliminari a fost realizatd in perioada noiembrie-aprilie 2022, prin cercetarea si
sintetizarea informatiilor din multiple surse: studii si cercetdri existente, documente de politici,
baze de date si chestionare, documentele de management ale UNESCO Creative Cities Network.
Cele doud vizite la centrele creative din Chisinau (Artcor, Mediacor, Digital Park si Clasa
Viitorului, Artico) au inspirat si au motivat membrii focus-grupurilor ca sa contribuie la elaborarea
unui document care si determine regenerarea culturii si creativititii in municipiu - factor strategic
pentru o dezvoltare sustenabila din punct de vedere economic, social, cultural si de mediu.



Pentru realizarea analizei SWOT, si identificarea si prioritizarea problemelor strategice,
precum si pentru identificarea masurilor si proiectelor operationale care pot conduce la rezolvarea
acestor probleme au fost organizate mai multe activitati cu implicarea actorilor culturali si celor
din industriile creative din municipiul Orhei. Astfel, grupul de stakeholder de 34 propusi in
aplicatie, a fost extins pina la peste 100 de participanti in procesul de elaborare a strategiei de
dezvoltare culturald a municipiului Orhei.

O activitate separatd in cadrul procesului de elaborarea a strategiei au fost organizate
intdlniri in cartierele mun. Orhei. Acest lucru a fost necesar pentru a mobiliza comunitatea, pentru
a identifica actori culturali creativi care nu sunt promovati sau care sunt cunoscuti unui grup ingust
de oameni. La aceste intdlniri au participat inclusiv Primarul mun. Orhei impreund Consilierii
mun. Orhei, viceprimarul mun. Orhei, care au eficientizat dialogul cu cetatenii pe problemele
culturale din mun. Orhei. Unul din mesajele abordate in cadrul acestor intalniri a fost faptul ca
industriile creative la fel fac parte din cultura localitatii. La fel au fost colectate problemele,
viziunile si ideile de dezvoltare a culturii si industriilor creative din punctul de vedere al
consumatorilor locali de cultur, pentru fiecare cartier separat. In scopul informarii populatiei, si a
organizdrii cit mai reusite a evenimentelor, au fost repartizate pliante si au fost amenajate roll-
upuri informationale.

Initial am realizat cartografierea stakeholderilor. Pentru a elabora documentul strategic
propriu-zis au fost organizate focus-grupuri, grupuri de lucru cu reprezentanti ai institutiilor,
organizatiilor culturale si a agentilor economici, grupati in functie de domeniul creativ pe care 1l
reprezintd, tindnd cont de clasificarea UNESCO a oraselor cultural-creative:

Literatura - biblioteca, casa de culturd, muzeu

Gastronomie

Media - IT creativ, tehnologii

Design - arta vizuala, foto, video,

Arta manuald, sc. arte, pictura, sculptura modelare, mesteri populari
Muzica - muzica, dans, teatru

Film - blogging, vlogging

Civic - tineri, adulti , voluntari, teatru.

Clasificarea in aceastd metoda a actorilor din industriile creative ne-a ajutat si atingem mai
multe scopuri. Urmatorul scop este identificarea industriei celei mai active, cu un potential maxim
de dezvoltare in municipiul Orhei, astfel ne-am propus si identificim toti actorii din fiecare
industrie creativa, si stabilim cei mai activi actori cu care putem stabili parteneriate de lunga
duratd in scopul dezvoltirii industriei creative respective si pentru a elabora impreuna cu actorii
principali din municipiul Orhei, domeniile strategice de dezvoltare a municipiului Orhei si planul
de actiuni pe urmadtorii ani, care vor fortifica industriile creative din oras si vor crea conditiile
necesare pentru dezvoltare acestora cu implicarea societatii civile si atragerea noilor actori ai
industriilor creative.

Pentru a obtine un tablou de ansamblu al culturii si creativititii la Orhei, am realizat o
cartografiere a actorilor cultural-creativi din municipiu, ordonati dupi cele 8 domenii creative.

Misiunea, viziunea si planul de actiuni au fost formulate de citre grupul de lucru, format
din céte 2-3 actori cultural-creativi, delegati de focus-grupul din care face parte.

La toate etapele de elaborare a strategiei au fost implicati:

Reprezentanti ai domeniului public
Consiliile Locale, Centrele de Tineret, Autorititile publice, serviciile publice locale,
desconcentrate si descentralizate, institutiile publice, inclusiv institutiile publice de culturd &
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creativitate care isi desfasoara activitatea pe teritoriul municipiului, institutiile de invitimant
nonformal si de formare profesionald continua precum: Consiliul Local, Sectia Cultura din cadrul
Consiliului Raional Orhei,

Scoala de Muzica ,,Gherasim Lupoi”, Scoala de Arte Plastice din Orhei, Muzeul de istorie
si etnografie, Centrul de Creatie al copiilor Orhei, Centrul Raional de Cultura »Andrei Suruceanu”,
Biblioteca Publicd Raionald ,,Alexandru Donici”, Centrul de Tineret Orhei, Centrul de Sinitate
prietenos Tinerilor

Reprezentanti ai domeniului civic

Mesteri populari, membrii ansamblurilor de creatie, voluntarii, elevii, participantii la
cursurile de formare profesionald continud, Organizatiile Societitii Civile de Profil, lideri de
opinie, mass-media locala, activisti civici, organizatiile de cult si religioase, artisti si profesionisti
in sfera culturii, scriitori, pasionati de social-media si content writing.

Reprezentanti ai domeniului antreprenorial

Agenti economici si grupuri de antreprenori din domeniul creativ si ramuri conexe,
freelanceri, programe si asociatii de cooperare cu mediul de afaceri, persoane care doresc si
initieze o afacere in mediul creativ. Organizatii private si publice din sfera industriilor creative si
culturale, agentii economici HORECA, infrastructura transporturilor, industria creativi: Birourile
de arhitecturd si design, pictori si artisti plastici, fotografi, videografi si editori de imagine, mass-
media (pe suport de hértie, audio sau video), atelierele de moda si design vestimentar, organizatori
de evenimente, artisti, tipografii, creatori de software si jocuri video interactive, web design.

Fiind un document strategic participativ, la toate etapele de elaborare a acestuia, a fost
respectat principiul egalitatii de gen si cel al reprezentativitatii etniilor si domeniilor (public,
antreprenorial, civic).

Razboiul din Ucraina, restrictiile pandemice, politicile nationale invechite din domeniul
culturii au fost cele mai mari provociri ale procesului de scriere a Strategiei.

Strategia de Dezvoltare Cultural-Creativd a municipiului Orhei a fost elaborati cu suportul
financiar al Uniunii Europene in valoare de 30.000 Euro, prin intermediul programului
EU4Culture. O parte din aceastd sumd a fost repartizati pentru achizitionarea echipamentului
tehnic, calculatoare, laptopuri, aparat foto, proiector, etc. care au fost utilizate de echipa de proiect
in cadrul procesului de elaborare a strategiei si care vor constitui baza tehnico-materiald pentru
desfasurarea actiunilor planificate pentru implementarea acesteia, inclusiv pentru promovarea
actorilor si activitatilor culturale care au loc permanent in mun. Orhei.

Strategia de dezvoltare culturala a mun. Orhei este elaborata in concordantd cu principalele
documente de dezvoltare strategicd a R. Moldova:

- Strategia nationald de dezvoltare ,,Moldova 2020” — alinierea sistemului de invatimant la
nevoile pietei fortei de munca in vederea cresterii productivititii muncii si cresterii ocuparii fortei
de munca in economie;

- Strategia de inovare 2013-2020 ,,inovarea pentru competitivitate” — responsabilizarea
persoanelor cu competente inovatoare; orientarea intreprinderilor citre inovare; stimularea cererii
de produse si servicii inovatoare.

- Strategia nationala de ocupare a fortei de muncd 2017-2021 - cresterea ocupirii oficiale
pe baza competitivitatii economice, a competentelor si a calificarilor adecvate, intr-un mediu de
dezvoltare durabil si favorabil incluziunii.



- Strategia nationald de dezvoltare a societitii informationale ,,Moldova digitald 2020 -
crearea conditiilor favorabile pentru dezvoltarea si utilizarea potentialului tehnologiei informatiei
si comunicatiilor de citre institutiile publice, intreprinderi si cetateni pentru a-si atinge obiectivele
de beneficii economice, sociale si culturale pentru toti.Transparenta procesului de elaborare a
Strategiei a fost asigurata prin mai multe actiuni:

Anunturile privind evenimentele publice din cadrul procesului au fost afisate atét pe pagina
web si toate retelele de socializare ale Primariei, cat si in format hartie pe panourile de informare
in locuri special amenajate din toate cartierele municipiului.

In acelasi timp, inceperea procesului de elaborare a strategiei a fost anuntat prin conferinta
de presd, organizatd in sediul Primariei, cu participarea administratiei primariei si a echipei de
implementare a proiectului. Ca urmare a aparut un reportaj in mai multe buletine de stiri de la
televiziunea locald, un reportaj in buletinele de stiri de la radioul local, in ziarul local.

Pe langa aceasta, televiziunea locald a fost contractatd pentru doud reportaje care au
reflectat evenimente din cadrul procesului de elaborare a strategiei.

PROFILUL CULTURAL-CREATIV AL ORASULUI

Cu o istorie mai veche de 7 secole, orasul Orhei este un centru social, economic si cultural,
din centrul Republicii Moldova, fiind perceput de locuitorii tarii si de oaspetii ei ca un oras pe care
neapdrat sa-l vezi.

in timpul domniei lui Petru Rares (1527 — 1538, 1541 — 1546), in zona cheilor Rautului
(Defileul Orhei), a fost amenajat din pamant si piatra, un sistem de baraj, care a permis acumularea
apelor si crearea unui lac artificial in lunca Rautului. Dinspre nord-est, lacul se extindea din zona
actualei localitdti Braviceni, pand spre Orhei, ocupand o suprafati de cca 5000 ha. Nucleul
medieval al Orheiului (actualmente situat in zona delimitatd de strizile: Mihail Sadoveanu,
Chisindu si Vasile Lupu) fiind amplasat pe un versant inalt de cca 18 m fatd de nivelul luncii,
oferea conditii optime dezvoltarii eficiente a economiei medievale si mai ales a sectorului
pescaresc. Pe timpul domniei lui Vasile Lupu (1634 — 1653), la extrema sudici a acestui versant a
fost construita o bisericd de piatrd cu hramul Sf. Dumitru, care se pastreaza pani in prezent. Este
bine cunoscut ca zidirea bisericilor din piatrd in tara Moldovei, presupunea investitii directe din
partea institutiei domniei, si aflarea cel putin temporard (sezonierd) in zoni a unei resedinte
domnesti.

Dezvoltarea continud a infrastructurii si a economiei, viata social-culturald activi,
proximitatea fatd de capitald (45km spre Nord) creeazi _posibilitati nelimitate pentru tineri,
numdrul celor care aleg si se mute aici fiind tot mai mare. in prezent, orasul are peste 30.000 de

locuitori.

Orheiul te captiveaza prin istoria bogata, unicitatea si diversitatea peisajelor, prin
evenimente culturale inedite si produsele creative deosebite.

Istoria bogati a Orheiului, este reflectatd in arhitectura istorici a orasului, ce poartd
amprenta diversitatii culturale, prin imbinarea armonioasi a cladirilor cu stil arhitectural
diversificat.

Dezvoltandu-se ca un important centru economic din Basarabia, in perioada medievali si
modernd, in orasul Orhei s-au asezat cu traiul comunitéti care impartiseau diverse culte religioase.
Dintre acestea putem mentiona: crestinii de rit ortodox, crestinii de rit catolic, crestinii de rit vechi
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(lipovenii), crestinii de rit armean si iudaismul. La ora actuald, in orasul Orhei sau pastrat edificii
ecleziastice de exceptie, ridicate in diverse stiluri arhitecturale. Ne referim la Biserica Sf. Dumitru
(1632-1635) si Biserica Sf. Nicolae (mijlocul sec. XIX); Biserica romano-catolici Sf. Maria cu
ingradire ornamentala (1914); Biserica de rit vechi Icoana Maicii Domnului din Kazan (mijlocul
sec. XIX); Biserica armeano-gregoriand Sf. Nascatoare de Dumnezeu (1902-1903); Edificiul
Sinagogii Corale din Orhei (mijlocul sec. XIX) (str. Renasterii Nationale 7).

Din a doua jumatate a sec. XIX, in perioada guvernirii Imperiului Rus, se contureazi trama
stradald pastratd pe unele sectoare pand in zilele noastre si se construiesc mai multe edificii.
Actualmente in Registrul monumentelor Republicii Moldova ocrotite de stat, se regisesc 51 de
edificii cu statut de monument amplasate cu precadere in perimetrul str. Vasile Mahu si Renasterii
Nationale. Fondul construit in a doua jum. a sec. XIX si prima jum. a sec. XX are un potential
turistic ridicat, este suficient de bine pastrat si oferd mostre de arhitecturd veche provinciald in
stilul arhitectural neo-roméanesc si modernist.

Actualmente in Registrul monumentelor Republicii Moldova ocrotite de stat, se regisesc
16 situri arheologice din epoca bronzului (mil. IV-II i. de Hr.) amplasate in raza orasului Orhei
(numerele 1011, 1012 si 1015 zona de centru, r-nul Orhei, Monitorul Oficial al Republicii
Moldova, nr. 15-17 din 02.02.2010). Dintre acestea o asezare din perioada tarzie a epocii
bronzului, si 15 movile funerare ridicate de asupra unor morminte preistorice. in anul 1961, o
asemenea movild a fost cercetata arheologic fiind descoperite 10 morminte din perioada timpurie
si mijlocie a epocii bronzului. Reperarea, inventarierea si cercetarea siturilor arheologice si raza
orasului Orhei va oferi mai multe date inedite cu referire la comunititile preistorice care au populat
zona, dar si vor imbogiti colectiile muzeului de Istorie si Etnografie din Orhei.

Orheiul este unul dintre putinele orase din tara a carui centru istoric partial a rezistat celui
de al doilea razboi mondial. Parte integranta a culturii roménesti din Basarabia, cultura orasului
este formatad pe un substrat de elemente daco-romane, cu multe influente ale popoarelor care au
emigrat aici: romi, slavi, evrei, armeni, printre care putem mentiona:

Monumentul lui Vasile Lupu din Orhei (1937), domnitorul care, vrijit de frumusetea
locurilor, isi avea aici resedinta de vacanta. Pe timpul domniei lui Orheiul a inflorit, de exemplu,
doar aici si la Iasi (capitala) strazile erau pavate cu lemn. Autorul sculpturii de bronz este celebrul
sculptor roman Oscar Han, iar arhitectul Robert Kurt.

Cladirea Colegiului ,,Vasile Lupu”, (fostul Liceu de biieti ,,Vasile Lupu”) construitd in
1919 la initiativa primarului de atunci Vasile Mahu, in stil neo-romanesc, cu pereti grosi de mai
bine de un metru, ridicati dupa tehnologiile utilizate la constructia bisericilor.

Sediul Judecitoriei Orhei, construita prin anii 30, sec. trecut - Casi a doctorului primar
Mihai Coteanu, fost primar si prefect al Judetului Orhei si sotia sa, Ecaterina Pelivan, medic-sef al
Judetului Orhei, fiica lui Ton Pelivan. Familia Coteanu a gizduit drept oaspeti in casa sa asa
personalitdti ca Nicolae Iorga si Mihail Sadoveanu.

Sediul Zemstvei Orhei (Upravei Guberniei Basarabia, inceputul constructiei in 1882),
responsabil tehnic, arhitectorul-inginer A. Tiganko, fiind cunoscut si prin constructia sediului
Liceului Real din Chisindu (in prezent blocul Facultatii de Filologie a Universitatii de Stat din
Moldova).

Sediul Zemstvei Orhei reprezentd o cladire de unicat in constructia arhitecturald urbana din
Basarabia. Cladirea era in doua etaje, cu mai multe coloane atit in afara sediului, cit si in interiorul
acesteia.

La Primul nivel se situau birourile specialistilor Zemstvei.

La nivelul doi se gdsea obiectul principal — Sala de sedinte cu Coloane si Policandru aurit.
Aici se afla si Biroul Presedintelui Zemstvei judetului Orhei.
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Cladirea era iluminatd prin cele 20 ferestre impunitoare masive. In subsolul cladirii se
pastra arhiva Zemstvei.

In acest edificiu la 25 martie 1918 deputatii din Orhei au votat Motiunea de Unire a
Basarabiei cu Romania. Dupad 1 ianuarie 1919 acest sediu a gdzduit Prefectura si Tribunalul
Judetului Orhei, in a doua jumatate a sec. trecut aici a activat Comitetul organizatiei Comsomoliste
din Orhei, Casa de Creatie a copiilor, Liceul Teoretic ,,Jon Luca Caragiale”.

Restaurantul ,,Primavara” se construieste in 1914 ca sediu pentru un restaurant de lux intr-
un nivel, in stil european.

Sediul filialei din Orhei a bancii Moldova-Agroindbank SA BC fosta Cladire a bancii
urbane cu locuinta directorului de la inc. sec XX in spiritul arhitecturii eclectice cu influente
neoclasice.

Liceul Teoretic ,M. Lomonosov”, fostul Sediu al Gimnaziului de fete, Orhei, apoi al
Liceului de fete ,,Maria Doamna”, a fost construit in sec XIX.

Biserica romano-catolica din Orhei, este un edificiu religios, cu hramul Adormirea Maicii
Domnului, construita anul 1914 in stil neogotic, unica constructie de acest gen in Moldova..
Biserica a fost ctitorita de o sotie de militar rus, de religie catolica Cesarina Doliwa-
Dobrowolska. Cavoul Cezarinei se afld in subsolul bisericii. La acea vreme, comunitatea de
catolici din oras era compusa din lituanieni, polonezi si germani.

Biserica ortodoxa ,,Sfantul Cneaz Vladimir”, constructie reparati si extinsi a vechii case de
rugdciuni armeano-gregoriene cu hramul ,,Sfinta Nascitoare de Dumnezeu”, ctitor a fost mosierul
si filantropul armean Boris F. Bogdasarov, iar planul de reconstructie a cladirii (1903) i-ar fi
apartinut cunoscutului arhitect Alessandro Bernardazzi.

Cimitirul evreiesc din Orhei — unul dintre cele mai vechi si renumite cimitire evreiesti din
Moldova, dar si din Europa de Est, intins pe 9ha.

Biserica ,,Sfantul Dumitru”, un lacas de cult crestin-ortodox, ctitorie a lui Vasile Lupu,
zidita intre anii 1632—1636 si sfintita cu ocazia sosirii domnitorului la Orhei in 1637.

Biserica face parte din Patrimoniul arhitectural national, fiind una din cele mai importante
constructii ecleziastice din tard pastratd pand in ziua de azi. Imaginea bisericii este tiparita pe
verso-ul bancnotei de 5 lei moldovenesti.

Patrimoniul arheologic si cel construit, se imbind armonios cu mediul inconjuritor,
constituind repere pentru, activizarea industriilor creative, dar si celor legate de sporirea
atractivitatii turistice.

Diversitatea peisajelor.

Réurile Raut (cel mai mare afluent al Nistrului), Vatici si Ivanos, cu care formeazi
confluente, traverseaza suprafata de 1402 ha a orasului, formand defileuri pitoresti, cu diferenta de
nivel de peste 130 m, defileul Orhei fiind arie protejatd de importanta nationala. Perla hidrografica
a oragului este Lacul Orhei, al doilea dupa suprafati din tara.

Defileul Orhei este un monument al naturii de tip paleontologic, amplasat la extremitatea
sud-vesticd a orasului Orhei, in valea rdului Rdut. Monumentul reprezintid o formatiune rari a
sarmatianului in zona centrald a Moldovei, posedand o valoare peisagistici de exceptie. Aria
defileului depaseste suprafata de 100 ha. In partea joasa a defileului este amplasat fondul construit
al strazilor Izvoras si Mihail frunze al or. Orhei, multe dintre locuinte care inca isi mai pastreaza
autenticitatea arhitecturii vernaculare traditionale din zona orheiani a r. Raut.

Aflat la poalele codrilor, Orheiul cuprinde si zone verzi impadurite intravilane.

10



Locul unde se imbina Lacul Orhei cu padurea creeazi un tablou deosebit. Pentru confortul
localnicilor si al vizitatorilor, partial, malul a fost transformat in plaja publica, iar spre sud de
bazinul hidrografic este platforma ideala pentru Parcul de distractii Orheiland ce cuprinde si 0
zond de concert in formad de amfiteatru, cu scena de vard, spatii de expunere pentru artisti si
mesteri populari (sub forma de casute, spatii expozitionale amenajate), cu locuri de joaca si
recreere pentru toatd familia. Aici sunt gdzduite evenimente la care pot si participe un numar
impundtor de persoane, mai mult decét ar putea s-ar aduna pe piata centrald a municipiului.

De-a lungul anilor, toate evenimentele cultural-artistice aveau loc Piata Vasile Lupu, cu
blocarea arterei principale a orasului si a strézilor adiacente. Astfel, constructia parcului de odihna
si recreere Orheiland, a fost o realizare strategica pentru Primaria municipiului Orhei, avand in
vedere si faptul cd Orheiul este renumit prin amploarea si diversitatea evenimentelor culturale, prin
capacitatea de a organiza organiza la nivel inalt a festivalurilor, concertelor, expozitiilor etc..

In timpul dezvoltarii intense al or. Orhei in a doua jumatate a sec. XIX, in partea vestici a
orasului, in valea r. Ivanos, de catre administratia cArmurii de zemstvd Orhei, a fost amenajata
gradina publicd Ivanos. Aceasta, de-a lungul timpului si-a extins suprafata spre sud si nord.
Actualmente, grddina publicd reprezintd un spatiu recreativ unic in Republica Moldova,
combinénd relieful plan de lunca al r. Ivanos cu cel denivelat al promontoriilor din preajma,
oferind vizitatorilor experiente inedite legate de contactul cu natura.

Parcul Ivanos si Parcul Puskin din cartierul Centru au fost renovate in anul 2014, ceea ce
bucurd ochiul la orice anotimp din an. Parcul Ivanos, intersectat de raul al cirui nume il poarta,
este asezat pe doi versanti, bazele céruia tind sa se uneasca spre maluri. Imaginea de poveste pe
care ne-o oferd in orice anotimp, forma de amfiteatru, amplasarea in centrul municipiului si
popularitatea lui au creat premize pentru a transforma Parcul intr-un spatiu potrivit pentru
evenimente culturale in aer liber. Aici au loc spectacole de muzica, teatru, intalniri cu scriitori,
expozitii de picturd si articole hand-made s.a. Pentru artistii amatori este locul potrivit pentru
repetitii si concerte neplanificate, iar varstnicii isi dau aici intalnire duminicile pentru a socializa si
pentru a dansa in ritm de muzica.

Evenimente culturale sunt organizate si in spatii inchise:

® Centrul Raional de Culturd ,Jon Suruceanu”, sala mare (780 locuri), sala mica cu o
capacitate mai redusa.

e Biblioteca Publicd Raionala ,,Alexandru Donici” - sala de lecturi cu 80 de locuri

e Biblioteca pentru Copii ,,Jon Creanga” - sala de lecturi cu 60 de locuri

e Evenimente numeroase sunt organizate in parcurile mai mici din oras, in silile de
evenimente ale celor 7 gradinite, 3 licee, 3 gimnazii, 2 colegii, Scoala Profesionala,
Colegiul de Medicina, Colegiul ,,Vasile Lupu”.

e Infrastructura generalda a municipiului (drumuri asfaltate, cladirile institutiilor de cultura,
spatii amenajate pentru activitati culturale in aer liber) faciliteazd dezvoltarea activitatilor
cultural-creative de aici, un indicator pentru care este numirul in crestere al agentilor
economici HORECA: Food&Beverage - de 27 la unitdti comerciale in 2016 la 71 unitati
comerciale in 2021, numarul punctelor de cazare: de la 4 hoteluri in 2016 la 6 hoteluri in
2021. Un exemplu de crestere al numarului spatiilor de cazare este in intreprinderea
municipald "Hotelul Codru”, care in 2016 avea 74 de locuri de cazare, iar in 2021 are 102
locuri de cazare, acestea fiind extinse in 2 etape:+8 locuri de cazare in 2017 si +20 locuri
de cazare in 2021.

® Activitatea cultural-creativa a orheienilor poate fi descrisi dupa clasificarea UNESCO a
oragelor creative:

Literatura - biblioteca, casa de culturi, muzeu
e Centrul Raional de Culturd ,,Andrei Suruceanu” de-a lungul timpul s-a fortificat ca un
nucleu cultural, exponentii caruia s-au manifestat activ si plenar in sfera cultural locala,
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regionald, nationald si chiar internationald prin promovarea patrimoniului cultural artistic
variat. Printre activititile de dezvoltare creativa, organizeazd odihna si agrementul
locuitorilor prin: desfisurarea evenimentelor cultural - artistice, cinematograf in aer liber,
valorificarea tinerilor talente, transmiterea si conservarea obiceiurilor/ traditiilor populare
si lansarea ofertelor culturale pentru comunitate: oratorie, muzici (diverse genuri), dans,
modelling, etc.

Biblioteca publica Judeteand ,,Alexandru Donici” si cele cinci filiale ale sale oferi servicii
si programe, raspunzénd la nevoile de informare, citire, educatie, formare, invitare pe tot
parcursul vietii si recreere ale comunititii, cum ar fi: ALFABETIZARE IT, alfabetizare
media, roboticd, Codding, public speaking, Clubul englez, tulpina activitatilor si altele.
Beneficiarii vin aici ca o familie, ca un grup de prieteni, sau individual. Organizam
evenimente culturale si programe de instruire. De asemenea, biblioteca este un loc de
intélnire si un loc de culturi in comunitate.

Muzeul de Istorie si Etnografie Orhei promoveaza patrimoniul local mobil si imobil,
organizeaza evenimente de promovare a acestora (expozitii tematice, excursii pietonale
ghidate, evenimente tematice), cercetdri si monografii despre oameni si locuri regiune:
monografiile ,,Orhei” ,,Chiperceni”, ,Mitoc”, , Jorile”, ,»Susleni”, ,,Ivancea”), promovarea
mesterilor populari, descrierea locurilor turistice naturale (fauna, flora, rauri), promovarea
portului popular, ghid turisti. Organizeaza expozitii permanente, tematice, ambulante. peste
25000 exponate. Cel mai vechi exponat - peste 300 ani vechime.

Gastronomie - (horeca, vinirii)

Chateau Vartely este o companie care imbina tehnologiile de ultima generatie in cresterea
vitei-de-vie si prelucrarea strugurilor cu pasiunea pentru producerea vinului de calitate.
Calitatea vinurilor Chéteau Vartely este remarcata prin medalii si distinctii, cAstigate la cele
mai renumite concursuri internationale: Mondial de Bruxelles, Mundus Vini, Vinalies
Internationales, Decanter, International Wine & Spirits Competition, Sakura, Citta del
Vino, International Wine Challenge si multe altele.

Adrian Grajdian (Andrew Miller) brand chef, campion mondial la artele culinare

Brodetchi SRL

Orhei-Vit

Media - it creativ, tehnologii specialisti de valoare

FabLab Orhei — este un spatiu echipat cu utlaje si echipamente moderne: doua 3D printere,
Laser Cutter, Masina de brodat, statie de lipit. Pentru cei pasionati de tehnologie, inovatie
si mestesugdrit FabLab Orhei serveste drept o platformi de invitare si utilizare a utilajelor
si tehnologiilor noi. Acesta este un spatiu pentru implicarea comunitatii, creativitate,
antreprenoriat, educatie, echipat cu o serie de instrumente flexibile controlate de calculator
pentru a ajuta creatorii si inventatorii sd aduca la viata "aproape orice" idee, proiect sau
produs, de diferite grade de complexitate. Si din diverse materiale: Plastic, lemn, textile si
vinil.

La FabLab Orhei, agentii economici pot crea prototipuri, modele, suveniruri, cadouri
corporative si obiecte de decor personalizate. Persoane fizice - elevi, studenti, membri ai
comunitatii pot crea cadouri pentru cei dragi si obiecte decorative in conformitate cu
propriul lor proiect.

Cei pasionatii de tehnologie vor beneficia de instruire in programe specializate, utilizarea
echipamentelor in atelier si, pe baza cunostintelor asimilate in cursuri, pentru a putea
deschide o afacere mai tarziu.

Fly Net - companie locald de telecomunicatii, operatorul nr. 4 in tara, dezvoltarea ciruia a
inceput din Orhei.

Tele Luci - companie locala de telecomunicatii

Pe langa companiile private care Isi desfasoara activitatea sa pe teritoriul mun. Orhei, este
necesar de mentionat activitatile institutiilor publice menite sustinerii si dezvoltarii acestui
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sector. Printre aceste se regasesc Biblioteca pentru Copii ,,Jon Creangd” Orhei, care face
lectii de coding pentru copii, robotica, educatiec STEM s.a. In Biblioteca Publici Raionald
»~Alexandru Donici” Orhei sunt organizate regulat activititi de alfabetizare digitald pentru
tineri si adulti, utilizare a softurilor tematice, etc.

Design - arta vizuala, foto, video

Scoala de Arte Plastice care, incepand cu anul 1961, dezvolti copiilor abilitati cultural-
artisticd, studiind urmatoarele discipline: picturd, desen, arta decorativa, compozitie,
sculpturd, istoria artelor si lectii practice de plein air. in acest an sunt inscrisi 264 de elevi.
Desi existd interes din partea elevilor, orele de graficd sunt doar teoretici intrucat
echipamentul tehnic este invechit si softul nu este actualizat pani la ultima versiune.

fn municipiu activeazi mai multi fotografi care, desi au produse calitative, fac incercari
modeste de promovare in lumea artei vizuale. Culea Constantin, Anastasia Bulavinov, Irina
Botezatu Burdujan, Dumitru Garstea.

videografi Marian Croitoru

creatori de articole vestimentare - Diana Voievudschi, Serghei Rotari

creatori din articole din textile

Eltaviutex, Powers & Broidery - producitori de panglici tesute (de finisare, tehnice,
elastice), benzi si sfoare impletite, tricotate, risucite, gaitane si sireturi pentru incaltdminte,
panzeturi si confectii: draperii, servetele, fete de masa, cuverturi, epoleti s.a.

Atelier de croitorie "Mar Alb" - crearea articolelor vestimentare si accesoriilor cu broderii
personalizate.

creatori de articole de marochinirie - Profir Nicov, Ion Plotnic

creatori de mobila

creatori de obiecte de decor

designeri de spatii

Arta manuali,

Centrul de Creatie a Copiilor (CRCTE, Orhei Regional Center of Creative Technology for
kids) - completeazd cunostintele elevilor acumulate la scoald, oferind posibilitati de
dezvoltare cognitiva/artisticd si orientarea spre meserii prin diverse ateliere: dansuri
moderne, arta fotografica, turism sportiv, decor ,Flora art”, electrotehnica, modelare
tehnicd, gravurd, ardere pe lemn, design tehnic, constructii in lemn, automodelare,
radiogoniometrie, autoconstructor, reguli de circulatie rutiera, modelarea tehnicii agricole,
etc. Centrul a participat in cadrul mai multor proiecte investitionale, printre care a fost
sustinut si de Guvernul Germaniei. Prin urmare au fost create relatii de parteneriat care sunt
mentinute pand in prezent. Frecventeaza atelierele propuse 1092 copii din municipiul
Orhei.

Orheiul se mandreste cu mesteri populari de renume, membri ai Uniunii Mesterilor
Populari din Moldova: Eugen Godoroja (prelucrarea lemnului), Eleonora Garbatovschi
(croseta), Mosoreti Elena (confectionarea juciriilor), Ele

onora Volosciuc (prelucrarea artistica a panusilor), Moscovciuc Marcela (broderii), etc.

Muzica - muzica, dans, teatru

Scoala de Muzica ,,Gherasim Lupoi” ofera instruire muzicald, instrumentald si vocala
(perioada de studiu 7 ani). aproape 40 de absolventi anual si a generat artisti de valoare de
nivel national si mondial: Irina Lungu (vocalistd La Scalla, consideratd a doua voce in lume
de frumusete si fortd), Marina Caisin (vocalista la Teatrul de Opera din Bucuresti), Liviu
Stirbu (compozitor si interpret), Lilia Amarfi (primadona operei din Rusia), Tatiana
Costiuc (cantdreatd de operd, castigitoarea mai multor concursuri internationale,
concerteazd in mai multe tari din Europa si Asia s.a., aproximativ 20% din instrumentistii
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de valoare din Moldova sunt absolventii acestei institutii. Veronica Garstea - prima femeie
dirijor in Moldova.

e Centrul Raional de Culturd ,,Andrei Suruceanu”: teatru (colective artistice de teatru
dramatic/papusi), dans popular (Ansamblul de dans »Codrulet”, ,,Codru”, ,,Codru seniori”),
orchestre de muzica populara, colective vocale si folclorice, etc. Organizarea odihnei si
agrementului locuitorilor prin: desfasurarea evenimentelor cultural - artistice, cinematograf
in aer liber, valorificarea tinerilor talente, transmiterea si conservarea obiceiurilor/
traditiilor populare. Lansarea ofertelor culturale consumatorilor: oratorie, muzici (diverse
genuri), dans, modelling, etc.

Film - blogging, vlogging

Bloggerite: Svetlana Matveevici, Maggy Platon, Tuliana Beregoi

Vlogging: Mircea Tira

Civic - tineri

Centrul de Tineret Orhei

Centrul de Sanatate Prietenos Tinerilor

Fondul pentru Tineri Orhei

tineri creativi din orice domeniu cu potential de dezvoltare si interes pentru
industria creativa

Provociri: Printre nevoile comune ale sectorului public am identificat: dotiri tehnologice
neperformante, sistem rigid si putin flexibil, tentative de politizare a unor procese culturale,
sustinere si implicare moderata din partea sectorului antreprenorial in organizarea si desfisurarea
activitdtilor culturale, nevoi de dezvoltare institutionald, necesitatea unei comuniciri
interinstitutionale mai eficiente, nevoie de modernizare a curriculumurilor scolare, in special ale
celor ale celor de la Scoala de Muzici si Scoala de Arte Plastice.

Provocirile de dezvoltarea potentialului cultural-creativ pe care le-au enuntat reprezentantii
sectorului civic sunt: piata micd de desfacere, lipsa unui centru de creativitate, comunicare si
dezvoltare a domeniului creativ pentru adulti, oportunitiati reduse de dezvoltare a persoanelor
interesate de industria creativa, necesitatea diversificirii activitdtilor conexe domeniului creativ,
lipsa de viziune in posibilitatile de monetizare a activitatilor cultural-creative, cunostinte modeste
despre oportunititile de promovare on-line, investitii mari pentru cei care ar dori si initieze o
afacere.

Din discutiile noastre cu reprezentantii domeniului antreprenorial am identificat
urmdtoarele nevoi: piata micd de desfacere, lipsia de viziune in posibilitatile de valorificare a
potentialului creativ in activitatea economicad, cunostinte modeste despre oportunititile de
promovare on-line, numér redus de specialisti din industria cultural-creativi capabili si faca fata
competitivitdtii de pe piata nationald, internationala.

Prin conlucrarea actorilor din sectoarele public, asociativ si antreprenorial, avand la bazi o
viatd culturala efervescentd, diversa si calitativa, Orheiul va deveni un hub cultural regional, ce va
oferi conditii favorabile pentru dezvoltarea industriei creative, care la randul siu va stimula
crestere economica in municipiu.
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Analiza SWOT

Puncte Tari

Resurse umane

Specialisti buni in domeniul management cultural
Voluntari activi

antreprenori creativi

tineri talentati si activi

profesionisti in domeniul cultural

Orasul e atractiv pentru talente din alte localitati
flux mare de vizitatori si turisti

numar mare de mesteri populari

personalitdti cu renume originare din Orhei

Patrimoniu

Centrul istoric pastrat aproape intact

Patrimoniu scris bogat (colectia muzeului si colectia Bibliotecii)

Densitatea monumentelor istorice

multiculturalism evidentiat prin cel mai vechi cimitir evreiesc din Europa, cartierul
Slobozia - Doamnei dens populat de romi si biserica romano-catolici activa, Biserica
armeneascd, Biserica slavi veche..

Colective artistice de toate varstele care perpetueaza patrimoniul cultural imaterial

Orasul este intersectat de 4 trasee turistice

Muzeul asigura conservarea si promovarea patrimoniului local si national

viata culturald intensa, activa

Resurse Naturale

inclus in Parcul National Orhei

Pozitionarea geografica reusitd, nod de legaturd a Nordului tarii cu capitala
Zone verzi intinse

Relief mixt

Perspective variate oferite de Canionul Orhei, arie protejata

Lacul Orhei - al doilea ca marime lac cu acumulare naturali din tard
intersectat de raurile Raut si Ivanos

in apropiere de cel mai mare izvor de apa potabila din tard - Jeloboc

la distanta de doar 30 km de raul Nistru

Infrastructura

Infrastructura rutiera bine dezvoltati

Spatii amenajate pentru petrecerea evenimentelor cultural — artistice

Centrul Raional de Culturi ,,Andrei Suruceanu” activ (700 locuri sala)
Biblioteca Publica Raionali ,,Alexandru Donici” si cele 5 filiale active
Biblioteca pentru Copii ,,lon Creangi”, cea mai mare biblioteci publica pentru copii
Capacitate de organizare a evenimentelor in aer liber, Orheiland si Parcul Ivanos
(evenimente mari), Piata ,,Vasile Lupu”, Scuarul ,,Orhei” si altele.

Oras iluminat 100%

Spatii publice ce pot fi valorificate

2 Tipografii

Internet puternic
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capacitate de cazare si alimentatie publica
distanta relativ scurtd pana la acroport (ca resursd importanti pentru evenimente
internationale)

Institutii

Institutiile publice de domeniu cultural active

Conlucrare pozitiva intre APL de nivelul unu si doi

Comunicare buna intre institutiile publice

Potential dovedit de organizare a evenimentelor mari

Sarbatoarea Nationala ,,Ziua Vinului” a fost initiatd si organizati pentru prima dati la
Orhei

Background istoric de organizare la nivel inalt a Sarbatorilor nationale si locale

Puncte Slabe

Resurse umane

Nevoie de instruire pentru actorii cultural-creativi locali

Lipsa de specialisti de teatru

Insuficiente resurse umane in IT

Capacitati reduse de atragere a investitiilor si a finantirilor striine

capacitatea scdzutd de cofinantare pentru accesarea granturilor

lipsa unei politici culturale locale coerente si asumate de toti factorii interesati

modul de socializare si educare a tinerelor generatii pentru culturd — nivelul scizut de
educatie culturald, preferinta pentru cultura de masi

preocuparea redusa a producitorilor culturali pentru dezvoltarea publicului — cresterea
accesului la cultura, educatie culturali etc

cultura este privitd ingust (fara industriile creative)

accesul la cultura este limitat pentru grupuri dezavantajate

nivelul de culturd generali redus

lipsa sustenabilititii sectorului

Patrimoniu

Informarea slaba a populatiei despre patrimoniul local

Casa Zemstvei si cladirea Muzeului, aflate in proprietate publici, sunt in degradare
continua

Nu existd conditii potrivite de pastrare a patrimoniului local material

Promovare insuficienta a patrimoniului

Valorificare insuficienta a patrimoniului

Resurse naturale

Carierele activeaza continuu si afecteazi locuitorii

Riurile seaca

Lacul ordsenesc nu apartine autoritatilor publice locale

Fisiere forestiere in intravilanul orasului care nu sunt in gestiunea autoritatilor publice
locale

Infrastructura
Centrul Raional de Culturd ,,A. Suruceanu” are acustica slabi
Lipsa spatiului expozitional pentru tablouri, obiecte de arti, obiecte handmade
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Centrul municipiului supraaglomerat (in mare parte din cauza pietei)
Lipsesc spatii/platforme de comunicare intre actorii cultural-creativi privati
Promovare insuficientd a serviciilor cultural-creative

Institutii

lipsa unui calendar de evenimente si a unui sistem integrat de management al
spatiilor/infrastructurii (ocuparea pe parcursul anului a unui spatiu ex. Cluj Arena)

Lipseste Teatru si arte

Lipseste galerie de arta

Lipsa unei Strategii cultural-creative nationale

Cadrul legal depasit, invechit (Legea Culturii din 1999)

Neconcordanta actelor normative noi cu Legea Culturii

Lipsa unei viziuni strategice la nivel national

Oportunititi

Resurse umane

Documente strategice de tari care sustin dezvoltarea culturii si industriilor creative
Investitii din partea donatorilor si Guvernului in abilititi digitale si creative

Alipirea RM la SDG

Dezvoltarea programelor de instruire pentru copii si tineri, care vor deveni specialisti
formati IT Formati

Inovare prin instruire

Digitalizarea afacerilor creative

Initierea unor programe raionale tematice (ex: Programul raional de Lectura)

Patrimoniu

Digitalizarea patrimoniului material si imaterial

crearea QR codurilor pentru monumentele de arhitectura
Tururi virtuale prin Orheiul de altadata

Biblioteca digitala

Festivaluri internationale de folclor

Promovarea in mediul online a patrimoniului

Resurse Naturale

viata de noapte activa a orasului

dezvoltarea/punerea in valoare a patrimoniului arhitectural din centrul orasului
existenta specialistilor IT pentru proiecte de cultura digitala

dezvoltarea turismului cultural

redeschiderea apetitului privat pentru implicare in actul cultura

Infrastructura

Crearea Hub-urilor si Centrelor de Dezvoltare a Industriilor Creative, Tehnologii, Digital
Media in Chisinau si Bilti

Valorificarea spatiilor neutilizate ale institutiilor de cultura

Privelistile nocturne impresionante si forma de amfiteatru a partii de sud-vest a orasului
duc la ideea credrii unui festival al luminilor

crearea Centrului pentru Industrii Creative
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Institutii

Crearea unei agende unice pentru evenimentele cultural-creative din oras

Crearea unui Centru digital creativ

Echipament tehnic absent sau invechit

Curriculum invechit

Absenta softurilor specializate pentru instruire in IT Creative

Cladirea Zemstvei ar fi un spatiu perfect pentru organizarea unui centru creativ care ar
incorpora si un spatiu multifunctional Galerie de arti+sali de evenimente

Promovarea produselor si serviciilor cultural creative in randul vizitatorilor si turistilor
Aplicare la proiecte cu finantare externi

Crearea unui Brand local care ar facilita exportul de produse si servicii creative

Crearea unei platforme de promovare si vanzare a produselor locale, inclusiv vanzare
bilete, rezervare locuri

Elaborare si implementare de curriculum-uri modernizate pentru Scoala de Arte Plastice si
Scoala de Muzica

Participare la programe de mobilitate pentru actori culturali-creativi

Crearea unui Centru IT Creative, care ar atrage specialisti din industria creativa din alte
localitati

Dezvoltarea parteneriatelor cu orasele creative UNESCO pentru transfer de know-how
Parteneriate dezvoltate in cadrul Retelei oraselor creative EU4Culture

Temeri

Resurse umane

Exodul specialistilor

Pandemie consum redus de produse cultural-creative
Razboi

Patrimoniu

degradarea resurselor naturale

Instabilitate politica

modificdri in cadrul Agentiei Nationale a Patrimoniului, responsabild de avizarea
documentatiei de proiect in cazul monumentelor nationale, ar putea cauza instabilitate in
procesul de conservare a patrimoniului istoric

Resurse Naturale

Degradarea resurselor naturale

Scaderea nivelului apelor in ruri si bazinele acvatice
Lucrul carierelor in exces

Infrastructura

Ridicarea preturilor la materialele de constructie
Degradarea monumentelor de arhitecturd

Scaderea importurilor din cauza crizei din tirile vecine

Institutii
Subfinantarea de la institutiile de stat
Cadrul legal instabil
Lipsa consultarilor cu institutiile locale de profil in cadrul procesului modificarilor actelor
legislative
18



MISIUNE

Misiunea Primariei municipiului Orhei este de a crea un mediu favorabil pentru
transformarea municipiului Orhei in oras cultural-creativ, in care mostenirea nationald si
diversitatea culturala sunt bine conservate cu potential pe deplin valorificat, unde industria creativa
este dezvoltata si diversitatea vietii culturale este incurajata.

VIZIUNE

Orhei este un oras pol de crestere regional care inspira si sprijind artistii, profesionistii si
toatd industria creativd, unde inovatia, creativitatea, conservarea si revitalizarea mostenirii
nationale si a diversitatii culturale sunt pilonii fundamentali ai bunistirii sociale ai dezvoltirii
durabile.

DOMENIILE STRATEGICE DE DEZVOLTARE CULTURALA

Strategia de dezvoltare culturald are menirea de a aduce cultura municipiului Orhei la un
nou nivel, de a implica toti actorii culturali, inclusiv acei din domeniul privat, cei din domeniul
public si cei din domeniul civic, astfel creand posibilititi noi pentru dezvoltarea industriei creative,
care va aduce la generarea de produse si servicii noi, atit pentru consumatorii locali cAt si pentru
consumatorii internationali, si la generare de venituri noi care vor fortifica toate partile implicate in
procesul cultural creativ. Astfel, in scopul unei planificari strategice eficiente, si pentru a asigura
dezvoltarea durabila a tuturor elementelor, strategia de dezvoltare culturali a municipiului Orhei
include urmitoarele prioritati strategice:

Orheiul CREATIV

Orheiul are potential si necesitatea de a crea mediu favorabil pentru dezvoltarea industriilor
creative inovatoare, sustenabile, coerent concepute si cu un mediu favorabil pentru dezvoltarea si
atragerea profesionistilor.

In acest Scop se propune crearea premiselor necesare, in care se vor crea parteneriate intre actorii
culturali si agentii economici, in scopul dezvoltirii industriilor creative. Astfel, institutiile de
invatamant vor putea crea curicule necesare pentru afacerile existente, conexe sectorului creativ, in
urma cdrora vor lansa specialisti pregititi pentru aceste companii. In acest sens se creazi simbioza,
cand, pe de o parte agentii economici lanseazi necesititile in resursele umane sau in bunurile si
serviciile ce urmeazi a fi contractate, iar sectorul public si cultural vine in crearea ofertelor pentru
aceste cereri. Se propune a fi dezvoltate meseriile din industriile creative, cum ar fi design, web-
design, post production, elaborare software, SEO, web-development, machetare, etc. Astfel, se va
crea un cluster nou de dezvoltare a industriei creative, care va putea presta serviciile necesare nu
doar companiilor locale ci si la nivel national si international.

Mesterii populari din Orhei au nevoie de spatii comune de activitate, de expunere §i promovare
(online si offline) a produselor creative, si de stimularea comercializirii consolidate a produselor
autentice pentru a spori rentabilitatea.

Toate acestea vor duce la identificarea Orheiului ca oras creativ.
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Orhei IMPLICAT

in momentul de fai, se resimte nevoia de a completa categoriile de populatie, lista agentilor
economici si a institutiilor publice implicate in producerea, promovarea, comercializarea si
consumul produselor cultural-creative. Acestia vor atrage o atentie sporitd promovirii si vor
coopera transfrontalier in domeniul cultural-creativ.

Astfel este vitald o diversificare a metodelor traditionale de promovare a actului cultural, prin
colaborarea cu entitdfi a caror misiune nu este in principal cea de promovare, comunicare,
informare culturald, dar care defin infrastructura necesari sau legiturd strinsa cu actualii sau
potentialii consumatori, unde este flux continuu de oameni, ex. autogara, pietele, supermarketuri,
mijloace de transport in comun etc.

Prin urmare, numairul orheienilor implicati in actul cultural va creste considerabil, inclusiv prin
facilitarea participarii la actul cultural a locuitorilor din cartierele periferice ale orasului, a
grupurilor dezavantajate (pentru care spatiile culturale vor fi accesibile), prin educarea culturali a
copiilor.

Implicarea tinerilor in actul cultural local va avea loc pe de o parte prin incurajarea implicarii
voluntarilor in actul cultural local sau prin sustinerea initiativelor cultural-creative comunitare si
crearea de facilitdti pentru acestia, pe de alta parte prin crearea oportunititilor de monetizare a
creativitatii.

Orhei CONECTAT

Orheiul are nevoie de o eficientizare a relatiilor cu mediul cultural din regiune, din tard si din
strainatate. Aflat la distantd relativ scurtd fatd de capitald (aproximativ 45km), fiind nod de
legatura a acesteia cu partea de Nord a tarii, si pol de crestere regional, Orheiul are
responsabilitatea si capacitatea de a consolida mediul cultural-creativ din intreaga regiune.
Operatorii cultural-creativi au nevoie si célitoreascd sau si gizduiascd evenimente nationale si
internationale, rezidente si proiecte de cooperare regionald, nationald sau internationala, si
impartdgeascd experiente si bune practici cu al{i profesionisti, si contribuie la transferul de
inovatii. Aceasta va evidentia responsabilitatea fatd de consumatori de a le oferi produse cultural-
creative calitative si care sd corespundi tendintelor din domeniu.

Orhei RESPONSABIL
Pana in prezent, municipiul Orhei este cunoscut in intreaga tard ca oras cultural, datorita culturii
urbane care il are in procesul de transformare si reconstruire urbani, ca oras cu cele mai mari

evenimente culturale, datorita capacititii sale de a organiza si a gizdui evenimente culturale de
amploare.
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;Ob»iectiv Genéral 1

Orhei Creativ

Obiectiv
operational 1.1

Dezvoltarea creatiei contemporane si a unui act artistic competitiv pe scena culturala nationala si internationala si relevant

pentru comunitate

Masuri de sprijin Actiuni Termen | Rezultate/indicatori | Impact Riscuri / ipoteze
Stimularea ofertei Instrumente financiare pentru 2023 - Numarul Cresterea numarului de start- | lipsa de specialisti
culturale noi companiile noi create in domeniul | 2027 beneficiarilor de up-uri promovarea insuficient
orheiene cultural creativ conditii fiscale
Sustinerea actorilor culturali 2023 - Numarul actorilor Evenimente calitative, spatii cultural-creative
creativi In organizarea 2027 culturali care au implicare sporitd a actorilor | limitate sau insuficient
evenimentelor cultural-creative organizat evenimente | culturali, diversificarea dotate
culturale ofertei cultural-creative
Sustinerea prezentei imbogégirea spatiilor publice cu 2023 - Numarul obiectelor Stimularea dezvoltarii artei neidentificarea locatiei
artei in spatiul obiecte de arta 2027 de arta in spatiile stradale potrivite
public publice
Organizarea unei strazi pietonale | 2026 Strada pietonala Sustinerea agentilor strazile istorice de week-end
functionala economici, mesterilor
populari, etc.
Incurajarea Organizarea Festivalului 2027 Desfasurarea Fortificarea brandului Orhei | spatiu insuficient pentru
dezvoltarii de luminilor festivalului spectatori
proiecte culturale — - _ e -
emblematice ale Sustinerea dezvoltarii industriei | 2024 Numarul initiativelor | Sustinerea reciproca a specialisti insuficienti

Orheiului

packaging

realizate

agentilor economici si
actorilor culturali creativi
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Sustinerea initiativelor de 2023 - Numirul initiativelor | Fortificarea brandului Orhei | Extinderea/ replicarea

promovare a creatiei literare 2027 realizate initiativelor locale la nivel

locale raional, zonal, national,
international

Organizarea Festivalului 2024 Desféasurarea Fortificarea brandului Orhei | Spatiu interior insuficient/

dansurilor populare festivalului dotéri insuficiente pentru

evenimente indoor

Obiectiv specific
1.2

Fortificarea identititii unicale a mun. Orhei in domeniul cultural-creativ

Masuri de sprijin Actiuni Termen | Rezultate/indicatori | Impact Riscuri / ipoteze
Promovarii ofertei | Elaborarea platformei (accesibila | 2025 Platforma web si Toata informatia privind Societatea moderna doreste
cultural-creative in [ online si offline) de promovare a platformd offline de | diversitatea ofertei culturale | si se informeze prin
spatiul public ofertelor culturale integrate promovare va fi accesibila intr-un singur | instrumente accesibile
functionale loc

Utilizarea instrumentelor digitale | 2023 Nr. instrumentelor Promovarea ofertelor Costuri ridicate in

in promovarea si accesarea digitale utilizate culturale a localitatii elaborarea instrumentelor

ofertelor culturale integrate digitale.

Incurajarea evenimentelor 2023 Nr. evenimentelor Cresterea numarului de Conditii meteo

culturale outdoor in spatiile culturale in spatiile evenimente culturale nefavorabile;

publice publice
Facilitarea Organizarea evenimentelor 2023 Nr. evenimentelor Stabilirea parteneriatelor Spatiu dotat insuficient,
comunicdrii Intre tematice (ateliere, mese rotunde, desfasurate intre actorii culturali locali
actori culturali conferinte).
locali - — "

Organizarea ofertei integrate a 2026 Oferta creata Informarea cetitenilor Reticenta din partea unor

serviciilor creative din Orhei.

privind totalitatea serviciilor

prestatori de servicii
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creative locale

cultural-creative

Spatiu unic de expunere si
vanzare a produselor cultural-
creative online si offline (de
exemplu: galerie de artd) -
Branding

2027

Spatiu amenajat si
functional;
brand inregistrat

Sporirea véanzarilor in randul
mesterilor populari,
produsele locale sunt usor
accesibile

Solicitari de expunere de la
actori cultural-creativi din
regiune

Obiectiv specific
1.3

Coagularea actorilor cultural - creativi orheieni

Mdsuri de sprijin Actiuni Termen | Rezultate/indicatori | Impact Riscuri / ipoteze
Formarea Organizarea unui centru de 2027 Centru de formare Vor fi formati specialisti Lipsa experientei de succes
profesionistilor din | formare profesionala continua continud functional pentru industria locala a altor localitati
sectorul cultural =
pentru intirirea Organizarea vizitelor de studiu in | 2022 - Vizite de studiu Imbunatatirea calitatii a Este necesard diseminarea
capacititii acestora | Orase/ parteneri cu istorii de 2027 desfasurate ofertelor culturale bunelor practice cu actorii
de a dezvolta o succes culturali locali
oferta culturala de ~ . B . 5 . A B ] ) N
p— Incurajarea actorilor culturali 2023 Numarul actorilor Localitate cu o oferta Insuficienta fortei de munca
privati in participarea la culturali implicati culturald mai vasta in organizarea
evenimentele culturale locale. evenimentelor.
Implicarea voluntarilor la 2023 Numarul voluntarilor | Implicarea societitii in Implicarea oficiala a
organizarea si implementarea implicati activitdtile culturale voluntarilor
proiectelor cultural-creative
Formarea Formare de formatori pentru 2026 Numarul formatorilor | Capacitatea de a instrui Solicitéri de formari

profesionistilor din
sectorul cultural
pentru intérirea

industria cultural-creativa

formati

specialisti in domeniul
industriei cultural creative

adresate de parteneri zonali,
nationali;
Curriculum depasit,
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capacitatii acestora
de a dezvolta o
ofertd culturala de

suporturi de curs absente

. Elaborare si avizarea de 2027 Nr. curriculum Formarea profesionistilor din | timpul indelungat de pentru
calitate curriculum pentru specialitati elaborate sectorul cultural aprobarea curriculum
moderne
Includerea in programul de studiu | 2025 Nr. specialitdtilor noi | Formarea profesionistilor din | spatii de instruire dotate
al institutiilor de invatamant predate in institutiile | sectorul cultural insuficient;
existente a instruirilor pentru de Invatamant reticenta unor cadre
specialitdtile industriilor creative didactive
Organizarea unui centru de 2026 Centru de formare Formarea profesionistilor din | insuficienta statiilor de
formare profesionala continua profesionala sectorul cultural instruire
functional
Crearea de initiative care ar 2024 Nr. initiativelor Oferta resurselor umane spatii de lucru insuficiente
facilita pregatirea sau formarea realizate conform necesitatilor sau necalitative
specialistilor (inclusiv pentru intreprinderilor din Orhei
persoanele din grupurile
vulnerabile.) din domeniul
industriei creative care ar acoperi
cererea locala
Facilitarea Infiintarea incubatoare de afaceri | 2027 Incubator de afaceri | Sporirea industriilor creative | tinerii manifesti interes
comunicarii si creative/ clustere creative functional scdzut pentru afaceri
interconectarii creative
dintre actorii
cultural-creativi Crearea parteneriatelor cu 2023 Nr. de parteneriate Sporirea comunicarii intre reticenta din partea unor
locali publici si institutiile de invatamant create tineri si actorii cultural angajati ai institutiilor de
privati creativi invatamant
Impirtasire de cunostinte know- | 2025 Nr. de evenimente Identificarea talentelor noi Reticenta din partea unor
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how sharing

desfasurate

actori cultural-creativi

Dezvoltarea si Identificarea mecanismelor de 2026 Nr. de mecanisme Industriile creative Capacitate redusa de
cresterea finantare pentru proiecte creative, identificate dezvoltate absorbtie a finantarilor
competitivitatii in special a start-up-urilor
intreprinderilor
creative Promovarea zonei economice 2024 Nr. activitatilor de Atragerea companiilor mari | Vor fi aplicate mecanismele
libere in scopul atragerii promovare legale de selectie in cazul
intreprinderilor noi unui numar mare de
solicitari.
Stimularea credrii, protectiei si 2025 Nr. méasurilor Protejarea drepturilor Procedura complicata in
fructificarii rezultatelor creatiei intreprinse proprietatii intelectuale procesul de protejare a
intelectuale si a activitatilor proprietatii intelectuale
inovative proprietatii intelectuale
Promovarea in randul 2027 Nr. activitatilor de Industria cultural creativa Costuri inalte pentru
intreprinderilor creative a promovare corespunde tendintelor tehnologii noi
intreprinderilor de a absorbi internationale
tehnologie de ultima generatie si
de a adapta aceste tehnologii la
nevoile pietelor-tinta;
Promovarea consumului rational | 2024 Nr. activitatilor de Scéderea sinecosturilor in Lipsa investitiilor in
de resurse si energie promovare producere domeniu
Obiectiv General 2 | Orhei IMPLICAT ‘ 1
v | Crearea premiselor necesare pentru unphcarea si interconectarea agentilor economlcl, actonlor culturah sia mstltutnlor publlce
pentru dezvoltarea industriilor creative. . . . = . |
. . - = @@= = @ OO0
Obiectiv Cresterea implicirii actorilor economici si a administratiei publice ca parteneri pentru realizarea actului cultural orheian

operational 2.1
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Mdsuri de sprijin Actiuni Termen | Rezultate/indicatori | Impact Riscuri / ipoteze
Asigurarea Organizarea evenimentelor 2022 Nr. evenimente Cresterea consumului de Informarea insuficienti a
accesului la tematice regulate organizate produse cultural-creative partilor interesate
informatie despre locale
cultura orheiana
Diversificarea metodelor de 2023 Nr. de metode noi sensibilizarea/informarea Abordarea conservatisti a
promovare a ofertei cultural- abordate unui numar extins de industriei cultural creative.
creative (de exemplu: podcast al potentiali consumatori
culturii orheiene) cultural-creativ
Inifierea unui program de 2026 Nr. mesajelor de Implicare sporita a Canal de comunicare
sensibilizare si informare a sensibilizare comunitatii in procesul de nepotrivit unor grupuri de
locuitorilor cu privire la valorile conservare, restaurare si consumatori
patrimoniale ale zonei si intreaga valorificare a patrimoniului
gama de servicii culturale pentru
public
Sprijinirea activitatii tinerilor 2023 Nr. masurilor de sporirea calitatii actului Scepticismul participantilor
artisti talentati, in vederea sprijin cultural-creativ; spectatori
atragerii acestora in zoni (ateliere cresterea numarului de actori
de creatie, spatii de creatii si de cultural-creativi
expunere, organizarea de
evenimente profesionale)
Editarea de tiparituri si alte 2025 Nr. de materiale Cresterea interesului pentru | Difuzarea complicati a

materiale promotionale
competitive pentru actorii
culturali, in vederea difuzirii
acestora pe plan national si
european

promotionale
elaborate

produsele cultural-creative
orheiene

materialelor promotionale
pe plan international
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Cresterea
participarii actorilor
economici la
realizarea actului
cultural de interes
public

Implicarea actorilor din alte 2022 Nr. de actori implicati | Informarea unui numér mai | Lipsa dorintei de a se

domenii (transport, educatie, mare de populatie si implica in activitati

sandtate, justitie, etc) in procesul implicarea noilor persoane in | culturale

de diseminare a informatiei evenimentele culturale

despre evenimentele culturale

Advocacy si parteneriate pentru 2023 Nr. de parteneriate Implicarea agentilor Implicarea oficiald a

cultura incheiate economici in procesul de partenerilor va aduce impact
dezvoltare culturald mai pozitiv.

Constituirea unei comisii 2026 Comisia formata Oferta culturala se dezvoltd | Formarea comisiei

consultative, formata din conform necesitatilor consultative prioritar din

reprezentanti de prestigiu ai vietii actorilor locali persoane Spectru ingust al

cultural-creative zonale, pentru viziunii

selectarea, consultarea si

promovarea programelor,

proiectelor si serviciilor culturale

Organizarea evenimentelor de 2024 Nr. de evenimente Implicarea agentilor Nu vor fi functionale

fundraising pentru culturi cu
implicarea agentilor economici
locali

organizate, suma
fondurilor atrase

economici in procesul de
dezvoltare culturala

mecanismele de acordare
a facilitatilor fiscale
prevazute de legislatia
fiscald in vigoare;

Obiectiv
operational 2.2

Cresterea consumului cultural in rindul membrilor comunititii si in regiune

Masuri de sprijin

Actiuni

Termen

Rezultate/indicatori

Impact

Riscuri / ipoteze

incuraj area
activitagilor de
dezvoltare a

Cofinantarea proiectelor de
educatie culturala implementate
de institutiile municipale de

2025

Nr. de proiecte
cofinantate

Sporirea numarului de
proiecte educationale
realizate

Initiative doar pentru
proiecte mici, cu implicare
locala
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publicului si de
educatie culturala in
institutiile publice

cultura

N Crearea facilitatilor pentru 2026 Nr. evenimentelor Scéderea sinecostului pentru | Spatii publice indoor
de culturd gazduirea evenimentelor culturale culturale private organizarea evenimentelor
private in cadrul institutiilor desfasurate culturale
publice culturale
fncurajarea organizarii 2024 Nr. evenimentelor Atragerea unui numar mai Implicarea slaba a tinerilor
activitatilor cultural-creative in desfasurate pe fiecare | mare de participanti per total, | in unele cartiere
spatiile publice din toate cartier separat la evenimentele culturale
cartierele municipiului
Sustinerea participarii copiilor si | 2022 Raportul de implicare | Cultivarea culturii in rAndul | Implicare slabi in
tinerilor la activitati culturale a copiilor si tinerilor | copiilor organizare
la evenimentele
culturale
Promovarea initiativelor culturale | 2023 Nr. initiativelor Ridicarea spiritului inovativ | Implicarea insuficienti a
locale sustinute in randul actorilor culturali persoanelor cu nevoi
creativi speciale in actul cultural
local
Accesibilizarea spatiilor publice | 2027 Nr. spatiilor publice | Accesul persoanelor cu nevoi | Spatiile cladirilor ce sunt
ce gazduiesc evenimente dotate accesibil speciale in cadrul monumente de arhitectura
culturale evenimentelor culturale sunt mai dificil de
accesibilizat.
Stimularea actului Organizarea atelierelor tematice | 2023 Nr. atelierelor Cresterea calitatii si inovarii | dotiri insuficiente ale
cultural-creativ pentru industriile creative organizate in industriile creative spatiilor
tehnologic
Crearea co-working spaces 2026 Spatii organizate Cresterea numarului de Lipsa accesului la

functionale

freelanceri si actori creativi

echipamente tehnice
moderne
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Crearea hub creativ 2027 Hub creativ Dezvoltarea activi a specialisti insuficienti
functional industriei creative
Crearea centrului de instruire in 2026 Centrul de instruire Dezvoltarea utilizirii formatori insuficienti

domeniul Media Arts & IT
Creative, Design

functional

instrumentelor digitale si
tehnologice in industria
creativa

Obiectiv General 3 | Orhei CONECTAT : ‘ , ,
. ‘ Orheiul datoritd culturii sale si a industriilor creative devine parte a retelei de orase conexe a industriilor creative.
Obiectiv O mai buna racordare a Orheiului la retelele cultural-creative

operational 3.1

Masuri de sprijin Actiuni Termen | Rezultate/indicatori | Impact Riscuri / ipoteze
Sprijinirea Organizarea festivalurilor 2023 - Nr. de festivaluri Imbunatitirea relatiilor de Temele festivalurilor sunt
colaboririlor tematice internationale 2027 petrecute anual parteneriat similare cu alte festivaluri
culturale tematice in regiune;
internationale Informare slaba a actorilor
(Cresterea cultural-creativi
mobilitatii culturale internationali interesati
in Orhei) despre oportunititile oferite
de mun. Orhei;
Colaborarea in cadrul Retelei 2022 Nr. parteneriatelor de | Crearea evenimentelor Implicarea slaba a actorilor
oraselor EU4Culture colaborare incheiate | culturale comune culturali-creativi privati
(EU4Culture Network Cities)
fncurajarea actorilor cultural- 2023 Nr. actorilor Schimbul de experienti in Lipsa de informare a

creativi pentru a participa la
evenimente regionale, nationale

culturali-creativi ce
reprezinta orasul

randul actorilor culturali

actorilor cultural-creativi
despre oportunititile oferite
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Orhei

de parteneriate regionale,
nationale, transfrontaliere

Diseminarea de Organizare evenimente 2023 Nr. evenimentelor Crearea unor sinergii cu Evenimente organizate doar
bune practici si profesionale cu implicarea organizate partenerii internationali pentru actori cultural
cunostinte partenerilor internationali (mese pentru crearea evenimentelor | creativi
rotunde, proiecte, workshop-uri) culturale
Participare la evenimente 2023 Nr. evenimentelor la | Schimbul de experienta Finantare insuficiente a
profesionale nationale/ care au participat evenimentelor profesioniste
internationale reprezentantii APL in domeniul
cultural-creative
Obiectiv Valorificarea patrimoniului si a ofertei culturale in cadrul ofertei turistice a orasului si a localititilor limitrofe

operational 3.2

Mcdsuri de sprijin Actiuni Termen | Rezultate/indicatori | Impact Riscuri / ipoteze
Prezentarea ca Elaborarea traseului turistic — 2026 Traseu turistic Cresterea interesului pentru | Informarea insuficienti
experientd turistica | Nucleul istoric al or. Orhei. elaborat si aprobat patrimoniul istoric orheian despre alte oportunititi
a resurselor cultural-creative pentru
culturale vizitatorii si turistii din
Orhei
Elaborarea de studii si proiecte 2025 Nr. de studii si Cresterea interesului pentru | Capacitatea redusi de
vizand protejarea si conservarea proiecte elaborate patrimoniul istoric orheian conservare a memoriei
patrimoniului cu valoare istorici institutionale pe termen
si arhitecturala deosebita lung
Instalarea unor panouri 2026 Rata de instalare a Extinderea numarului / Informarea insuficienta

informative cu QR coduri cu
informatii despre toate

QR codurilor fata de
nr. total de

categoriilor de potentiali
consumatori cultural/ creativi

despre oportunititile
turistice ale municipiului
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monumentele istorice si naturale
din mun. Orhei

monumente istorice

Promovarea
Orheiului ca
destinatie turistica
culturala.

Instalarea unor panouri 2025 Nr. panourilor Cresterea interesului pentru | Informarea insuficienti
informative menite si reflecte informative instalate | patrimoniul istoric orheian; despre oportunititile
istoria Parcului Ivanos, inclusiv Sporirea numarului de turistice ale municipiului
prin intermediul pozelor istorice vizitatori/ turisti
de arhiva.
Elaborarea traseului turistic — 2027 Traseu turistic Cresterea interesului pentru | Conectarea slabi intre
Multiculturalismul religios al elaborat si aprobat patrimoniul istoric orheian; | turismul religios si cel laic
orasului Orhei Sporirea numdrului de

vizitatori/ turisti
Crearea hartii obiectivelor 2024 Harta creata Cresterea interesului pentru | Interes scizut pentru turism
culturale din Orhei obiectivele cultural-creative; | cultural

Sporirea numarului de

parteneri si a numarului de

consumatori de produse

cultural-creative
Sustinerea initiativelor de 2022 Nr. initiativelor Cresterea interesului pentru | Turismul afecteazi starea
promovare a mun. Orhei ca sustinute natura, istoria, patrimoniul, patrimoniului natural si
destinatie turistica culturala produsele cultural-creative arhitectural

orheiene;

Sporirea numarului de

vizitatori/ turisti, parteneri/

investitori
Digitalizarea spatiilor turistice 2027 Nr. tururi virtuale Cresterea interesului pentru | Spatii culturale istorice

atractive 1in tururi virtuale

create

natura, istoria, patrimoniul,
produsele cultural-creative
orheiene;

insuficient valorificate
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Sporirea numarului de
vizitatori/ turisti, parteneri/
investitori

In baza cercetarilor, elaborarea
materialelor informative despre
preistoria orasului Orhei

2025

Nr. materialelor
informative elaborate

Cresterea interesului pentru
natura, istoria, patrimoniul,
produsele cultural-creative
orheiene;

Sporirea numarului de
vizitatori/ turisti, parteneri/
investitori

Numar limitat de materiale
informative in format fizic

Obiectiv General 4

Orhei RESPONSABIL

Obiectiv
operational 4.1

Cresterea gradului de constientizare a valorilor de patrimoniu, reabilitarea si punerea in valoare a patrimoniului construit

al orasului

Masuri de sprijin

Inventarierea
patrimoniului mobil
si imobil

Actiuni Termen | Rezultate/indicatori | Impact Riscuri / ipoteze
Cercetarea arheologica a unei 2027 Nr. de obiective Ofertd culturald mai atractiva | Cunoasterea insuficienta a
movile funerare amplasate in descoperite si expuse | Cresterea interesului pentru | istoriei orasului Orhei
sesul r. Raut in apropiere de natural, istoria, patrimoniul,

centrul orasului cu posibilitatea produsele cultural-creative

pastrarii in situ a obiectivelor orheiene;

descoperite si expunerea Sporirea numarului de

ulterioara a acestora open air. vizitatori/ turisti

Inventarierea si punerea in acces | 2023 Registru elaborat si Cresterea interesului pentru | Promovarea insuficienti a

deschis a registrului de evidenta a
exponatelor Muzeului de Istorie
si Etnografie Orhei

actualizat

natural, istoria, patrimoniul,
produsele cultural-creative
orheiene;

patrimoniului local mobil
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Sporirea numarului de
vizitatori/ turisti

Digitalizarea
patrimoniului
material si imaterial

Repertorierea si inventarierea 2025 Inventarierea Patrimoniul arhitectural Cunoasterea insuficienti a
edificiilor incluse in Registrul efectuata protejat, conservat, istoriei localitatii
monumentelor Republicii valorificat;
Moldova ocrotite de stat. Sporirea numarului de
vizitatori/ turisti
Digitalizarea patrimoniului 2025 Nr. de obiective Obiceiuri si traditii unicale Personal instruit insuficient;
imaterial local si regional unical imateriale conservate | valorificate, pastrate si tehnologii neperformante
transmise generatiilor
viitoare
Cresterea interesului pentru
patrimoniul imaterial local si
regional;
Instruirea angajatilor Muzeului 2024 Angajatii muzeului Cresterea interesului pentru | Platforma ofera informatii
pentru utilizarea platformei utilizeaza platforma | patrimoniul mobil orheian; insuficiente pentru
https://muzeu.app/, in vederea Sporirea numarului de cercetatori
completdrii Fiselor analitice de cercetdri/ studii / citari
evidenta a bunurilor culturale
mobile.
Digitalizarea si plasarea in surse | 2027 Biblioteca digitala Cresterea interesului pentru | Atentie sporiti pentru
cu acces deschise a patrimoniului integrata functionald | patrimoniul scris orheian; respectarea drepturilor de
scris al Orheiului. Formarea Reducerea riscurilor de autor
Bibliotecii digitale integrate - degradare si distrugere a
muzeu + biblioteca + tipografie patrimoniului orheian scris.
Digitalizarea informatiei despre 2025 Nr. de monumente Cresterea interesului pentru | cercetare insuficienti a

monumentele istorice din

istorice digitalizate

patrimoniul istoric orheian;

istoriei monumentelor de
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localitate

Cresterea interesului istoria
municipiului Orhei;

Sporirea numarului de
vizitatori/ turisti / cercetitori
interesati de istoria Orheiului

arhitectura

Obiectiv
operational 4.2

Regenerare urbani prin culturi si refunctionalizare pentru culturi

Masuri de sprijin

Actiuni

Termen

Rezultate/indicatori

Impact

Riscuri / ipoteze

Sustinerea prezentei
artei in spatiul
public

Transformarea sediului Zemstvei
Orhei intr-un hub creativ

2027

Sediul Zemstvei
reparat capital

Oportunititi de rezidente
creative intr-un mediu
creativ stimulent si creativ
Comunicare eficienta si
cooperare intre actori
cultural-creativi
Consolidarea sectorului
cultural-creativ local

Costuri ridicate pentru
lucrdrile de reparatie
capitala

Reparatia muzeului ordsenesc de
istorie si etnografie

2027

Cladirea muzeului
restaurata si
valorificati

Cresterea numarului de
vizitatori

Patrimoniul mobil al orasului
(exponatele muzeului)
conservat intr-un spatiu sigur
Oferta culturald a muzeului
diversificatd

Costuri ridicate pentru
lucrdrile de reparatie
capitala

Identificarea noilor obiective care
poseda calititi de monument si
transmiterea datelor citre Directia
Patrimoniul al Ministerului

2023

Nr. obiectivelor
identificate

Cresterea numarului de
vizitatori/ turisti
Pastrarea si valorificarea
patrimoniului construit

Cladirile vechi, ce nu au
statut de monument istoric
nu sunt protejate de stat.
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Culturii, in vederea actualizarii
Registrul monumentelor
Republicii Moldova ocrotite de
stat.

Cregterea calitatii si | Sustinerea proiectelor de utilare si | 2026 Nr. proiectelor Diversificarea spatiilor insuficienta dotirilor
diversificarea amenajarea a spatiilor creative realizate creative si crearea unei spatiilor publice care ar
spatiilor dedicate imagine a orasului creativ facilita actul creativ
initierii, dezvoltirii contemporan
si promovarii
actului cultural- Identificarea cladirilor neutilizate | 2024 Nr. cladirilor Péstrarea patrimoniului Costuri sporite pentru
creativ aflate in proprietate publica si identificate si nr. cultural intretinerea spatiilor
reamenajarea lor in spatii creative cladirilor reamenajate destinate actului cultural
creativ insuficiente
Eficientizarea utilizirii resurselor | 2024 Nr. materiale Scéderea costurilor de Constientizare slaba a
si energiei de catre institutiile informative elaborate | intretinere a institutiilor valorii resurselor naturale
publice culturale publice locale si a necesitatii
conservarii acestora
Asigurarea unei Amenajarea unui traseu de 2027 Traseu de mountain | imbinarea activitatilor Valorificarea insuficienti a
preocupari mountain biking pe ambele biking realizat culturale cu cele sportive peisajelor naturale
permanente pentru o [ maluri ale raului Raut cu legitura
imagine urbana de | dintre maluri pe podul dintre str.
calitate Izvoras si Vasile Mahu (or.
Orhei) si podul din s.
Pohorniceni.
Amenajarea unui punct de 2026 Punct belvedere Sporirea numarului de turisti | Valorificarea insuficienti a

Belvedere la extrema sudici a str.
Valeriu Cupcea cu instalarea unor
panouri informative despre
geologia Defileului Orhei.

amenajat

si vizitatori in aceastd zona

peisajelor naturale
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Amenajarea unui punct de
Belvedere la extrema vestici a
str. Tamara Ciobanu cu instalarea
unor panouri informative despre
geologia Defileului Orhei.

2024

Punct belvedere
amenajat

Sporirea numarului de turisti
si vizitatori in aceastid zona

Valorificarea insuficienti a
peisajelor naturale
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REZUMAT

Priméria municipiului Orhei face investitii si sustine toate initiativele in domeniul culturi pentru
oameni, pentru valorile, traditiile, obiceiurile si patrimoniul local. Actiunile prevézute in strategie
vin sid sustind conservarea, restaurarea si valorificarea patrimoniului mobil, imobil, imaterial.
Astfel, inventarierea patrimoniului arhitectural, reconstructia cladirii zemstvei, a Muzeului si
gazduirea de catre acestea a activitatilor cultural-creative va face ca acestea sd devina o sursi de
informare si o atractie nu doar pentru profesionisti din domeniu, dat si pentru comunitate,
vizitatori, turisti. Pentru conservarea si restaurarea patrimoniului mobil vor fi utilizate atit
instrumente traditionale, ct si cele tehnologie, care vor spori numarul celor care au acces la ele.

Strategia de dezvoltare Cultural-Creativi a municipiului Orhei prevede activitati interconectate,
care vor stimula/ vor produce schimbiri pozitive asupra urmdtorilor piloni:

Comunitate si oameni
arii de actiune

Implementarea strategiei va genera schimbiri si va impactul va fi unul sustenabil daci, in primul
rand, vom investi in oameni, valorificand potentialul acestora.

Pentru aceasta, Primaria mun. Orhei va sustine:
Formare profesionali continui a managerilor si a angajatilor din domeniul cultural-creativ.

- Va fi formatd o echipi locala de formatori (train of trainers) care vor instrui profesori si
formatori implicati in procesul de formare / instruire cultural-creativa a tinerilor. Prioritar
vor f1 instruiti actorii cultural-creativi din comunitate, dupa, in functie de solicitiri si de
disponibilitate, formatorii vor putea instrui si persoane din intreaga zond - know-how
sharing.

- Formarea / cresterea de specialisti in industrii creative in institutiile de invatdmant din
localitate. Formatorii locali vor instrui copiii si tinerii din Orhei. Provocandu-le curiozitatea
si formandu-le deprinderi si abilitati profesioniste, vom avea tineri instruiti care vor rimane
sa activeze in localitate cu un salariu decent. Pentru aceasta va fi facut advocacy citre
administratia Scolii Profesionale din Orhei pentru a introduce specialitatea ,,design grafic si
industrii creative” in oferta lor, va fi elaborat si aprobat curriculum pentru instruirile ce
urmeaza.

- Implicarea voluntarilor in activititile culturale va oferi oportunitatea actorilor cultural-
creativi s descopere talente noi, si-i stimuleze pentru a excela in domeniu si si le ofere
experiente pretioase.

- Cu cat numarul membrilor comunititii implicati in procesul cultural-creativ va fi mai mare,
cu atdt impactul va fi mai puternic.

Inovatie

- Specialistii tineri, formarea profesionald continui si evenimentele profesionale,
parteneriatele, vor stimula inovatia in toate domeniile, in special in domeniile creative.
Specialistii formati in Orhei vor avea oportunitatea s se angajeze, si devini free-lancer in
domenii creative, hub-urile tehnologice si cele creative care vor fi create vor pune la
dispozitia lor tehnologii, oportunititi de comunicare (co-working spaces), spatii de lucru in
grup sau individuale.
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- Municipalitatea va stimula Networking (factor important de stimulare a creativitatii si
inovatiei) la trei nivele: local (co-working spaces si hub-uri creative, oferti culturali
integratd, platforma unici de promovare si comercializare a serviciilor si produselor
creative locale, brand local de produse cultural-creative, parteneriate), regional (pol
regional de crestere, national, initiativa si implicare, know-how sharing), international
(orage creative UNESCO, Eu4Culture Creative Cities Network).

- Una dintre priorititi va fi promovarea informatiilor despre drepturile autor si
drepturile conexe - proprietate intelectuald inregistratd si valorificati va genera venituri
consistente pentru profesionisti, produse cultural creative fiind consumate responsabil.

- Consumul responsabil de produse cultural-creative va genera profiturile in domeniu.
Deoarece dispunem de infrastructura social, fortd de munca instruita, vom atrage investitii
mari, in special prin informarea despre oportunitatile Zonei Economice Libere, iar
Incubatorul de Afaceri care va fi creat va sustine start-up-urile.

- Digitalizarea culturii si a industriilor creative va genera pe de o parte diversificarea
metodelor de promovare a culturii, creativitatii si a actului cultural-creativ contemporan, iar
pe de altd parte va contribui rationalizarea consumului de resurse si energie.

Infrastructuri
arii de actiune

- imbunatatirea calitatii spatiilor (indoor) de desfasurare a evenimentelor culturale
- atragerea de investitori, proximitatea fata de capitala fiind un atu
- eficienta energetica a cladirilor publice

Patrimoniu
arii de actiune

- conservare
- restaurare

- valorificare

- digitalizare

- promovare

- evenimente culturale regulate, revitalizare Urbana
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