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DrsPozrTrE
'25: o1. %/.9 nr. qC

Cu privire la desfh.qurarea concursului

in temeiul art.26,29,32 qi 34 din Legea privind administatia publicd locald nr.436-XVI

din 28.12.2006, art. 28, 29 din Legea cu privire la funclia publicd 9i statutul functionarului

public nr.158 d:gr-04.07.2008, pct.48 din Regula:nentul cu privire la ocuparea funcliei publice

vacante prin concurs, aprobat prin Hotir6rea Guvemului privind prmerea in aplicare a

prevedeirior Legii nr.158-XV din 4 iulie 2008 cu privire la functia publicd 9i statutul
-funclionarului 

puUlic w.201din 11.03.2009, Dispozitia Primarului municipiului Orhei w.77 din

A5.04.2019 ,,Cu privire la asigurarea interimatului", in scopul select6rii celui mai potrivit

candidat gi ahagerii lui tn autoritatea publicd a municipiului Orhei, primarul interimar al

municipiului Orhei DISPIJNE: :

1. Se iruliazd procedrnile de organizare gi desfbgurare a concursului pentru ocuparea

funcliei publice t.*pot* vacante de specialist in cadrul Primdriei municipiului Orhei, pentru

activitate in domeniul relatiilor cu publicul.

2. Se aprobd textul antu-rfului (anexa nr.l) 9u grivire la conditiile de desfbqurare a

concursului p"ttbo ocuparea funcliei publice de specialist tn cadrul Primdriei municipiului Orhei,

pentru activitate in domeniul relatiilor cu publicul, care va fi plasat intr-o publicatie periodic[

cu cel putin 20 zile calendaristice inainte de data desfdgwdrii concursului.

3. Se aprob6 textul informatiei (anexa nr.2) cu privire la condiliile de desfr$urare a

concursului pentru ocuparea funcfiei publice de specialist in cadrul Primdriei municipiului

Orhei, pentru activitate in domeniul relafiilor cu publicul, care va fi expusd pe pagina web a

Primdriei municipiului Orhei gi pe panoul de informatii.

' '4. Secretd1ol'bdmi3i€i:va recepJiohad€'la candidi{i dosarele de concurs'9i va intreprinde

actiunile respective privind buna desfdsurare a'concursului.

5.Prezenta dispozilie intd in vi la data includerii acesteia.in Registrul de stat al

actelor locale.

Primar interimar al
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Anexa nr.l
la disoozitia
din Zg

Primdria municipiului orhei *"ffiilil organizarea concursului privind ocuparea
funcfiei publice vacante de specialis! care va activa in domeniul relafiilor cu publicul.

Informatia privind concursul orgaruzat o putetl accesa pe pagina web a Primdriei
municipiului Orhei www.grhei.md. pe panoul infonnafional al Primdriei municipiului Orhei gi la
numerele telefoanelor de contact 235 22767 sau 235 32767.



,,. ; : i,:-lnf,O1rx1dfie,,=i::r .,.r,,.
cu privire la condiliile de d6sfdgurarea a concw.suluirdesfr,qurat tn cadrul Frirndriei Orhei. pentru ocltpaxea firncfiei publice temporar vacante de

......carevaa,tiuui,iao'*ii'f,1iil,*i,,",cupublicul
:

organizato: 
?l t9":ysului pentru ocuparea functiei publice vacante de:specialist careva activa'in domeniulrelafiilor'cu'publicu-1,'eslte"autoritatea executivd a administratiei publicetlate a municipiului orhei, cu sediuj in or. brhei, str. v.'Mahu, 160.

FuncJia publicd vacantd _ specialist,
. Conform fi$ei postului ftitclia publio6'vacantd are urmdtoarele sarcini de bazi:

1'Asigurare u, .:rq*i?area gi reatrizarea mdsurilor. de :asistenld. sooiald gi ajutor socialprivind copii, grupuril.e de-risc,.pgrsoanel.e inretqte a-iriir" d;fb"";;;;-eiercitarea acliunilorce lin de autoritatea tutelard, aqtivitatea tutoqilor gi i*l@" 
- :' -,::-i*' -"

r2'Monitorizatea 
bazei de datei.a ;cate$oriilorr'sobialmente 

wlnerabile din localitate,supravegherea lucrului asistentih sociali coiiunitari rgi.coordond-;;itdfii de asistenldsociala,privindrcopii,:persoanele in etato, invalizii, famitiite cu.,.multi copii, familiile afectate deviolenJd infantild gi alte persoane socialmente vutnerauite;

3'Implimentarea 
. 
politicilor t:,.u1. 

, 9: pister.rtl, sociald,' identificarea eligibilitaliisolicitanlilor de prest4ii 
.d; 3:jrfnf sociala qi.;;auritaitloi-jaJ;;; acces ra ere eicolaboralea:cu'asocia{iile obqte$ti din'domeniul socia;'- ,--- ;

4'intocmirea actelor respective ce tin -de acordarea ajutorului material cetalenilrrrdefavorizafi, linerea evidenJei doiarelor persoanelor majore tutelate, recunoscute incapabile prinjudecatd;

Condifiite de participare la,conturs:, : . :

Co{rdilii4e,bazd':' . . ,:1:, ,., ,,. ,

o delinerea cetdteniei Republicii Moldova; ., .: ,,
o ' posedarea limbii de:stat gi,limbilor,ofioialede comirnioare,interetnica vorbite in teritoriu;. nealingerea v6rstei:recessre obtinerii dreptului la pensie pentru limita de v6rstd;o lipsa antecedentelor penale nestinse pentru inftacliu"i sdvargite ou intentie;o neprivarea dreptului de a ocupa funcJii publice.

Condilii specifice -
o studii superioare in domeniu
o experienJd in munc6 _2-S ant

Actele obligatorii ce urmeazi a fi prezentate:o formularul de participare la concurs (conform anexei la Regulamentul aprobat prinHotdrdrea Guvemului w.201 din 1 I .Of .Z'OOq);. copia buletinului de identitate;
o copia diplomelor de studii gi ale certificatelor de absolvire a cursurilor de perfeclionare

profesionald gi /sau specializare;
. copia carnetului de munc6;
o certificatul medical;
o cazieruljudiciar.
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Modalitatea de depunere a actelpr: candidalii pentru ocuparea func{iei publice vacante,
depirn.actele:pe-rsorial sau,piin reprezentant, la Primdria municipiului Orhei (prin intermediul
CIPS) sau prin pogt6. La cererea de participare la concurs se indicd lista actelor depuse, cu
numerotarea fiecdrei file. Copiile aotelor.prezentate vor fi verificate cu originalele.

DatalimitIde'depunere,a,actelor:este r .... 24;012019* . - 
:

,

Concursul include proba scris6, gi.ihterviul.
Bibliografia ooncursului;,care'include'lista actelorrno@ative gi a altor surse de informare,

relevante funcfiei publice vacante, inbaza cdrora se vor elabora subiectele pentru proba scrisd qi
interviu;se'anexeaz6.,:,:., . .:,. :::,:. ::

Infori'natiitre;suplirnentare, leputetr obline la,telefoanele: 235 32767;235 22767.

,: .'

, , BIBLIOCRATm ;

CodulFamiliei nr.1316 dn26.I0.2000;, ;

Legea nr,123 din 18.06.2010 cupriviie"la serviciile sociale;

Legea privind prestaliile sociale pentru copii nr.31 5 din23.12.2016;
Lege4 nr,1,+0, din 14.06,20t3,priv,ind, protegfia speqiald a copiilor aflali in
situalie de {rsc.;i a,copiilor separati de pe{ilti; 

.

Legea nr;60':din, 30,032012.privind incluziunpa sociald..b persoanelor cu

dizabilitdlii : :, :

Hotdrdrea Guvernului nr.270 din 08.04.2014 cu privire la aprobarea...: ,, .i:.,.. :Instructiunilqr , privr-qd m.eganisr4u],,.,in1!!iectorial de' coopelare pentru
identificareq evaluarea, referirea; asisten{a,gi mgllrJorizarea copiilor victime gi

potenliale victime ale violenfei, neglijdrii, exploatdrii gi traficului;
llotdidl"ea Guvemului 'nr.228 din' 28.03.20t4 cu privire la aprobarea

Regul'amentuliri'de activitate"a'echipelor multidisciplinare teritdriale din cadrul
Sistemului national de referire;

Le gea privind administratia publicd logala. nr. 43 6 :XYI din 28 .1 2.2A 0 6 ;

Legea cu privire la funclia public[ gi statutul func{ionaru.lui public nr.158

04.07.2008i

I-egea cu,privire la accesul la,informarer nr.982-XIV din ,11.05i2008;

Lege privind Codul de conduitd a firnc{ionarului public 'nr.25-XVI
22".02.2008: '

Secretar al Comisiei de concurs
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