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Cu privire la desfisurarea concursului

fn temeiul art.26, 29, 32 si 34 din Legea privind administratia publicd locald nr.436-X VI
din 28.12.2006, art. 28, 29 din Legea cu privire la functia publica si statutul funcfionarului
public nr.158 din 04.07.2008, pct.48 din Regulamentul cu privire la ocuparea functiei publice
vacante prin concurs, aprobat prin Hotirdrea Guvernului privind punerea fn aplicare a
prevederilor Legii nr.158-XV din 4 iulie 2008 cu privire la functia publici si statutul
functionarului public nr.201 din 11.03.2009, Dispozitia Primarului municipiului Orhei nr.77 din
05.04.2019 ,,Cu privire la asigurarea interimatului”, in scopul selectdrii celui mai potrivit
candidat si atragerii lui in autoritatea publicd a municipiului Orhei, primarul interimar al
municipiului Orhei DISPUNE: ?

1. Se initiaza procedurile de organizare §i desfisurare a concursului pentru ocuparea
functiei publice temporar vacante de specialist in cadrul Primariei municipiului Orhei, pentru
activitate in domeniul relatiilor cu publicul.

2. Se aprobi textul anuntului (anexa nr.1) cu privire la conditiile de desfasurare a
concursului pentru ocuparea functiei publice de specialist in cadrul Primériei municipiului Orhei,
pentru activitate in domeniul relatiilor cu publicul, care va fi plasat intr-o publicatie periodicd
cu cel putin 20 zile calendaristice inainte de data desfasurérii concursului.

3. Se aprobi textul informafiei (anexa nr.2) cu privire la conditiile de desfasurare a
concursului pentru ocuparea functiei publice de specialist in cadrul Primdriei municipiului
Orhei, pentru activitate in domeniul relatiilor cu publicul, care va fi expusd pe pagina web a
Primériei municipiului Orhei si pe panoul de informatii.

4. Secretarul comisiei va receptiona de la candidati dosarele de concurs si va intreprinde
actiunile respective privind buna desfisurare a concursului. et

5.Prezenta dispozitie intrd in vigoare la data includerii acesteia in Registrul de stat al
actelor locale. : S NILLIZR

Diana MEMET
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ANUNT!
Priméria municipiului Orhei anuntd despre organizarea concursului privind ocuparea
functiei publice vacante de specialist, care va activa in domeniul relatiilor cu publicul.
Informatia privind concursul organizat o puteti accesa pe pagina web a Primariei
municipiului Orhei www.orhei.md, pe panoul informational al Primariei municipiului Orhei si la
numerele telefoanelor de contact 235 22767 sau 235 32767.
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iRl .Inforniatie.».: 3t

cu privire la conditiile de desfisurarea a concursului ‘desfaisurat in cadrul Primariei Orhei

pentru ocuparea functiei publice temporar vacante de -

: “rospeeialist o oo
care va activa in domeniul relatiilor cu ‘publicul

Organizator al concursului pentru ocuparea functiei publice‘Vaoante de specialist care

va activa in domeniul relatiilor cu' publicul, este autoritatea executivi a administratiei publice

locale a

o

privind

municipiului Orhg:i, cusediul in or. Orhei, str. V. Mahu, 160.

Functia publici vacanti — specialist,
Conform fisei postului funictia publici vacants are urmdtoarele sarcini de baza:

1.Asigurarea, organizarea 'si realizarea misurilor.de asistentd’ sociald si ajutor social
copii, grupurile de risc, persoanele in etate, familiile defavorizate, exercitarea actiunilor

ce tin de autoritatea tutelard, activitatea tutorilor si curatorilor; .

2. Monitorizarea ‘bazei de ‘date’ a categoriilor “'socialmenté vulnefabile din localitate,

suprave

gherea lucrului asistentilor sociali comunitari 'si-coordonarea activititii de asistenta

sociald:privind copii, persoanele in etate, invalizii, familiile cu  multi copii; familiile afectate de
violentd infantila si alte persoane socialmente vulnerabile;

3. Implimentarea politicilor locale de asistentd sociala, identificarea eligibilitagii

solicitanfilor de prestafii de asistent3 sociali si modalitatilor adecvate de acces la ele si

colaborarea cu asociatiile obstesti din domeniul social; -

4.Intocmirea actelor ' respective ce tin ‘de acordarea ajutorului material cetaenilor

defavorizati, finerea evidentei dosarelor persoanelor majore tutelate, recunoscute incapabile prin
Jjudecati;

Condi;
Conditi

iile de participare la concurs:
idebaza- * :

Conditi

detinerea cetateniei Republicii Moldova; S

posedarea limbii de stat gi limbilor oficiale de comunicare interetnicd vorbite in teritoriu;
neatingerea varstei necesare obtinerii dreptului la pensie pentru limita de varsta;

lipsa antecedentelor penale nestinse pentru infractiuni savérsite cu intentie;

neprivarea dreptului de a ocupa functii publice.
i specifice -

studii superioare in domeniu
experientd In munca — 2-5 ani

Actele obligatorii ce urmeazi a fi prezentate:

formularul de participare la concurs (conform anexei la Regulamentul aprobat prin
Hotérarea Guvernului nr.201 din 11.03.2009);

copia buletinului de identitate;

copia diplomelor de studii si ale certificatelor de absolvire a cursurilor de perfectionare
profesionald si /sau specializare;
copia carnetului de muncs;
certificatul medical;

cazierul judiciar.

RESPUNDE




Modalitatea de depunere a actelor: candidatii pentru ocuparea functiei publice vacante,
depunactele: personal sau prin reprezentant, la Prim&ria municipiului Orhei (prin intermediul
CIPS) sau prin postd. La cererea de participare la concurs se indicd lista actelor depuse, cu
numerotarea fiecdrei file. Copiile actelor prezentate vor fi verificate cu originalele.

Data 11m1ta de depunere a actelor este - . 24.05.2019__ . - :

Concursul mclude proba scrisd $1 mterv1ul :
Bibliografia concursului, care include lista actelor normative si a altor surse de informare,
relevante functiei publice vacante, in baza cdrora se vor elabora subiectele pentru proba scrisi si

. interviu, se anexeazi.

-Informatiile suphmentare le putetl obtlne la telefoanele 235 32767 23522767.

 BIBLIOGRAFIE

- Codul Familiei nr.1316 din 26.10.2000;

o Legeanr.123 din'18.06. 2010 cu privire la serv1cule sociale;

e Legea privind prestatule sociale pentru copii nr.315 din 23.12.2010;

e Legea nr.140 din 14.06.2013 privind- protectia spemala a copiilor aflati in
situatie de risc si a copiilor separati de parinti;

e Legea nr.60 din 30,03.2012 pr1v1nd 1nc1u21unea sociald -a persoanelor cu
dizabilitati;

e Hotdrdrea Guvernului nr.270 din 08.04.2014 cu pr1v1re la aprobarea

e Instruc‘gumlor ‘ pnvmd mecamsmul 1ntersector1al de. cooperare pentru
1dent1ﬁcarea evaluarea refenrea asmtenta s momtonzarea copulor victime si

o Hotédrarea Guvernului nr. 228 din~ 28 03.2014 cu privire la aprobarea
Regulamentului de activitate a’echipelor multidisciplinare terltonale din cadrul
Sistemului national de referire;

e Legea privind administratia publicd locald nr.436-X VI din 28.12.2006;

e Legea cu privire la functia pubhca si statutul functlonamlul public nr.158 din
04.07.2008;

e Legea cuprivire la accesul la: 1nformare nr.982-XIV din 11.05.2008;

o Lege privind Codul de conduitd -a ‘functionarului public ‘nr.25-XVI din
22.02.2008;

Secretar al Comisiei de concurs

Secretar al Consiliului mun. Orh
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