
 

Darea de seamă privind activitatea Consiliului de Administrație a 

Întreprinderii Municipale Pentru Achiziții, Comerț și Piețe 

pentru anul 2021 

 

Consiliului de Administrație al întreprinderii a fost constituit la data de 15 martie 

2019, iar  în  baza Deciziei Consiliului Municipal nr.1.5.3  din 17.01.2020  a fost 

modificată componența Consiliului de administrație a întreprinderii.  

Conform  prevederilor  anexei nr.1 la decizia nominalizată  președinte a 

consiliului de administrație este numit Dl Andrei Bostan, manager șef al ÎM Orhei 

transport, Carablut Olesea -  în calitate de membru, care activează în cadrul ÎM 

Servicii Comunal Locative Orhei în funcție de jurist și Anastasia Tricolici, care 

exercită funcția de secretar, angajată în cadrul întreprinderii în funcție de 

juristconsult. 

Consiliul de administrație î-și desfășoară activitatea în conformitate cu 

Regulamentul Consiliul de administrație și Comisiei de cenzori pentru 

Întreprinderile Municipale aprobat prin Decizia Consiliului Municipal nr.4 nr 6.1 

din 10.06.2020 și în baza Statutului în redacție nouă aprobat prin Decizia 

Consiliului Municipal nr.14.3 din 26.12.2018 ” Cu privire la aprobarea în 

redacție nouă a Statutului Întreprinderii Municipale Pentru Achiziții, Comerț și 

Piețe”, precum și a legislației în vigoare. 

Pe parcursul anului 2021 consiliul s-a întrunit ori de câte ori a fost nevoie pentru 

rezolvarea operativă și în bune condiții a chestiunilor  care urmau  să fie 

examinate precum și pentru analizarea tuturor problemelor ce s-au ridicat în 

legătură cu activitatea specifică a întreprinderii cu urmărirea executării măsurilor 

dispuse în şedinţele consiliului precum și satisfacerea necesităților fondatorului. 

 Astfel, Consiliul ÎMACP s-a întrunit în 3 ședințe pe parcursul anului 2021, la care 

au fost examinate 14 chestiuni ce ţin de activitatea întreprinderii, și anume: 

1. Aprobarea statelor de personal a întreprinderii pentru anul 2021; 

2. Aprobarea schemei de încadrare și salarizare (fondul de salarizare)  a 

angajaților întreprinderii pentru anul 2021; 



3. Aprobarea Devizului de venituri a Î.M Pentru Achiziții, Comerț și Piețe pentru 

anul 2021; 

4. Aprobarea Devizului de cheltuieli a  întreprinderii pentru anul 2021; 

5. Examinarea chestiunii cu privire la transmitere în locațiune a bunurilor imobile 

transmise în gestiune întreprinderii la cererea A.Gîrlea, L.Pronicev. 

6. Raportul activităţii economice financiare a întreprinderii pe anul 2020.  

7. Situațiile financiare pentru perioada 01.01.2020- 31.12.2020.  

8. Examinarea chestiunii cu privire la oportunitatea  comercializării activelor 

neutilizate ale întreprinderii.  

9. Examinarea chestiunii cu privire la oportunitatea casării bunurilor raportate la 

mijloacele fixe.   

10. Examinarea chestiunii cu privire la încheierea contractului de locațiune cu 

SRL Ghervisav Pro. 

11. Examinarea chestiunii cu privire la rezultatele controlului efectuat de 

Inspectoratul de Stat al muncii. 

12. Examinarea  chestiunii cu privire la aprobarea statelor de personal, a schemei 

de încadrare și salarizare (fondul de salarizare) a angajaților întreprinderii pentru 

anul 2022. 

13. Examinarea  chestiunii cu privire la aprobarea  devizului de venituri și 

cheltuieli a Î.M Pentru Achiziții, Comerț și Piețe pentru anul 2022; 

14. Examinarea  chestiunii cu privire la darea în locațiune a încăperilor 

neutilizate de întreprindere.  

Pentru toate chestiunile examinate de Consiliul de Administrație au fost perfectate 

decizii, care sunt incluse în procese-verbale şi semnate de toți membrii Consiliului.  


