Viziunea cu privire la viitorul UAT amalgamate

Orhei, Bolohan, Piatra, Pohorniceni, Seliste, Neculdieuca

Raion: Orhei | Cluster: Orhei 7 | Populatie: 29.616 loc. | Data: 13 iulie 2026 | Facilitatoare: Aliona Turcan

VIZIUNEA COMUNA

Péana in anul 2035, municipiul Orhei si localitatile Bolohan, Piatra, Pohorniceni, Seliste si Neculdieuca
formeaza o comunitate administrativa puternica, bine conectata si echilibrata teritorial, in care locul de trai
nu determina calitatea serviciilor publice.

Fiecare localitate isi pastreaza identitatea, denumirea, traditiile si viata comunitara, iar noua UAT asigura
servicii administrative apropiate de cetitean, mobilitate regulata, apd sigurd, sanitatie, salubrizare si
infrastructura rutierd modernizata.

Dezvoltarea se bazeazi pe o administratie profesionistd, un program comun de investitii si reguli
transparente prin care fiecare localitate beneficiaza echitabil de resursele si oportunitatile create prin
amalgamare.

»Nu unim primdrii pentru a administra mai putine institutii; unim resursele a sase comunitdti pentru servicii
mai bune, investitii mai mari si degvoltare echitabili in fiecare localitate.”

Orhei

ConfiguraUia teritorial D a clusterului Orhei 7 (sursa: platforma Amalgamator).

Document strategic de lucru pentru Grupul de lucru comun,
consult ['vi publice i aprobarea de c ['tre consiliile locale.
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PARTEA 1. VIZIUNEA STRATEGICA

1. Scopul documentului si cadrul normativ

Prezenta Viziune descrie modelul de dezvoltare, organizare si functionare a viitoarei unititi administrativ-
teritoriale rezultate din amalgamarea voluntara a municipiului Orhei si a localitatilor Bolohan, Piatra,
Pohorniceni, Seliste si Neculdieuca. Documentul este destinat consultarii cetdtenilor, fundamentarii deciziilor
consiliilor locale si structurarii primului program comun de investitii.

Documentul este elaborat in temeiul Legii nr. 225/2023 cu privire la amalgamarea voluntard a unitatilor
administrativ-teritoriale, in redactia in vigoare, al Metodologiei aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 925/2023,
precum si In corelare cu Strategia de reforma a administratiei publice pentru anii 2023-2030, aprobata prin
Hotararea Guvernului nr. 126/2023.

Viziunea are patru functii:

e cxplica motivul pentru care cele sase comunitati au mai multe avantaje daca planifica si furnizeaza serviciile
impreuna;

e stabileste angajamente de echitate teritoriala si protectie a accesului local la administratie;

e defineste prioritatile comune si rezultatele urmarite in primul ciclu de investitii;

e constituie baza de lucru pentru utilizarea stimulentelor financiare, mobilizarea cofinantarii si elaborarea
proiectelor tehnice.

2. De ce impreuna: motivatia amalgamarii

2.1. Comunitatile formeaza deja un spatiu functional comun

Municipiul Orhei si localitatile Bolohan, Piatra, Pohorniceni, Seliste si Neculaieuca nu functioneaza ca entitati
izolate. Acestea sunt legate prin drumuri, deplasari zilnice, servicii educationale si medicale, relatii economice,
piata muncii si utilizarea infrastructurii municipale. Municipiul Orhei exercita deja functia de centru administrativ
si de servicii pentru teritoriul invecinat.

Amalgamarea aliniaza organizarea administrativa la aceasta realitate: comunitatile care utilizeaza acelasi centru si
aceeasi infrastructura vor putea planifica, finanta si decide impreuna.

2.2. Problemele comune nu pot fi solutionate eficient prin sase interventii separate

Canalizarea, alimentarea cu apa, transportul public, drumurile, salubrizarea, protectia mediului si gestionarea
animalelor fard stipan depasesc limitele unei singure localitati. Sase administratii separate inseamna bugete
investitionale limitate, proceduri paralele, solutii tehnice necorelate si capacitati profesionale inegale.

O singura UAT poate organiza servicii comune, poate contracta operatori la o scard mai eficienta si poate pregati
proiecte integrate, evitind investitiile fragmentate sau incompatibile.

2.3. Orhei castiga o zoni de dezvoltare coerenta

Pentru municipiul Orhei, amalgamarea nu inseamnad doar extinderea responsabilittilor administrative. Ea ofera
posibilitatea gestionarii unitare a zonei urbane si periurbane: dezvoltarea teritoriald, transportul, infrastructura
tehnico-edilitara, salubrizarea, protectia mediului si investitiile vor fi planificate in baza unei singure strategii si a
unui singur program multianual.

Municipiul isi consolideaza rolul de pol regional, beneficiaza de un teritoriu functional mai bine organizat, de
proiecte de anvergurd mai mare, de capacitate consolidatd de cofinantare si de o pozitie mai puternica in raport cu
autoritatile centrale, operatorii de servicii si partenerii de dezvoltare.

2.4. Comunele castiga acces la capacitate administrativa si investitionala

Unitatile administrativ-teritoriale participante vor putea utiliza, in cadrul unei administratii unice, specialisti
dedicati in achizitii publice, urbanism, cadastru, atragerea fondurilor, managementul proiectelor, juridic,
administrarea patrimoniului si control financiar. Resursele profesionale vor putea fi distribuite In functie de
volumul real de lucru, nu multiplicate formal in sase structuri mici.
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Accesul cetatenilor la administratie va fi mentinut prin centre unificate de prestare a serviciilor publice (CUPS),
programe periodice in localitati, servicii mobile si solutii digitale. Conform pct. 96! din Metodologie, transferul
pentru pregéatirea procesului poate fi utilizat pentru bunurile, serviciile si lucrarile necesare instituirii CUPS 1n
UAT comasate.

2.5. Amalgamarea permite reducerea inegalititilor dintre localitati

Harta serviciilor indicd un decalaj sistematic: municipiul Orhei are servicii de apa, iluminat, salubrizare si
infrastructura sociala la nivel ridicat, in timp ce in celelalte unitati administrativ-teritoriale participante
canalizarea este evaluata la nivelul 1/5, iar in patru dintre acestea colectarea deseurilor este evaluata la nivelul 1/5.
Amalgamarea nu creeaza aceste diferente; ea creeaza cadrul institutional si financiar in care ele pot fi reduse
planificat.

Scopul nu este uniformizarea formald, ci asigurarea unor standarde minime comune, cu investitii prioritizate dupa
deficitul de servicii, riscurile pentru sanatate si mediu, numarul de beneficiari, urgentd si posibilitatea de
cofinantare.

2.6. Amalgamarea este 0 uniune reciproc avantajoasa, nu absorbtia satelor

Municipiul Orhei contribuie cu infrastructurd, servicii, personal specializat si capacitate administrativa.
Localitatile contribuie cu teritoriu, patrimoniu public, comunitdti active, institutii locale, terenuri si oportunitati
pentru dezvoltarea economica, agricold, rezidentiald, recreativa si turistica.

Impreuna, aceste resurse creeazad o unitate administrativ-teritoriald mai puternica decat suma actualelor sase
administratii separate. Identitatea locala, denumirea satelor, traditiile si viata comunitard raman repere distincte
ale noii UAT.

Aceasta logica a reciprocititii se reflectd si in modul in care noua administratie 1si asuma gestionarea resurselor.
Viitorul consiliu municipal se angajeazd sd asigure echitatea teritoriald in repartizarea investitiilor si a
cheltuielilor de dezvoltare, astfel incat fiecare localitate comasatd sd beneficieze de fonduri proportional cu
contributia sa la veniturile bugetului local. Pentru localitatile care nu vor avea reprezentanti alesi in consiliul
municipal, aceasta garantie de echitate devine cu atat mai importantd: veniturile proprii generate pe teritoriul lor
vor fi orientate cu prioritate catre dezvoltarea acelorasi localitati, printr-o planificare bugetara anuala transparenta,
care si previni orice defavorizare a comunititilor mai mici. In acest fel, amalgamarea rimane o uniune in care
nicio localitate nu pierde din vizibilitate sau din capacitatea de a se dezvolta, indiferent de configuratia politica a
noului for decizional.

2.7. Pachetul financiar este un accelerator, nu singurul motiv al unirii

Pachetul de stimulente estimat pentru cluster este de 101.710.772 lei, dintre care 95.110.772 lei reprezintd
transferul pentru dezvoltarea infrastructurii. Raportat la bugetul anual cumulat de referintd indicat in
Amalgamator (210.436.800 lei), pachetul de stimulente reprezintd aproximativ 48,3%, iar transferul pentru
infrastructurd aproximativ 45,2%.

Fondurile oferd impulsul initial, insd valoarea durabild a amalgamarii consta in capacitatea administrativa,
financiara si investitionald creatd dupa epuizarea stimulentelor.

3. Pactul de echitate teritoriala

Pentru ca amalgamarea sa fie perceputa si realizatd ca un proiect comun, viitoarea UAT 1isi asuma urmatoarele
angajamente verificabile:
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Servicii aproape de Mentinerea unui punct de acces la servicii administrative in fiecare fosta
cetiatean UAT, prin CUPS, program periodic, servicii mobile si instrumente digitale.

Includerea in primul program multianual a cel putin unei interventii
vizibile in fiecare localitate componenta, corelata cu prioritatile validate
public.

Investitii in fiecare
localitate

. Selectarea investitiilor in baza deficitului de servicii, numarului de
Repartizare . . . . . . . .
beneficiari, riscurilor pentru sanatate si mediu, urgentei, costului de operare

transparenta . et
P si posibilitatii de cofinantare.
Proteiarea Inventarierea distincta a patrimoniului provenit din fiecare UAT si
patri rjn oniului publicarea deciziilor privind utilizarea, transmiterea, darea in administrare

sau reorganizarea acestuia.

Consultari periodice 1n fiecare localitate si aplicarea mecanismului
Voce locala delegatului satesc, potrivit art. 35-36 din Legea nr. 436/2006, in satele din
care nu este ales niciun consilier.

Raport anual privind investitiile, serviciile, veniturile si cheltuielile

Raportare publica . . <
realizate pe fiecare localitate componenta.

Reorganizarea scolilor, gradinitelor, centrelor culturale si altor institutii
Institutii locale numai dupd analizd de impact, evaluarea accesului la servicii si consultarea
comunitatii vizate.

REGULA DE ECHITATE

Nicio localitate componentd nu va fi tratata exclusiv ca furnizor de teritoriu sau venituri. Beneficiile si
costurile amalgamarii vor fi urmarite teritorial, iar deciziile de investitii vor fi explicate public prin
criterii obiective.

4. Pilonii strategici ai dezvoltarii comune

Extinderea retelelor de ap4, sanitatie si epurare; sistem comun de
1. Apa sigura si mediu curat salubrizare; reducerea depozitdrii necontrolate; protectia surselor de apa si
a solului.

. . . Reabilitarea drumurilor locale si de legatura; transport public regulat; statii

2. Mobilitate si conectivitate . . . .. . q <
sigure; acces mai rapid la servicii, scoli, spital si locuri de munca.

3. Servicii publice aproape | CUPS si servicii mobile; digitalizarea cererilor; audiente locale; standarde

de oameni unice de solutionare; administratie profesionista si previzibila.

Eficienta energetica si reparatii la institutiile publice; centre culturale
functionale; spatii publice si de agrement; administrarea transparenta a
patrimoniului local.

4. Comunitati vii si
patrimoniu protejat
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5. Beneficiile comune si beneficiile specifice

Servicii administrative mai accesibile; transport si drumuri mai bune;
extinderea serviciilor de apa, sanitatie si salubrizare; investitii vizibile; reguli
unitare §i transparenta.

Pentru cetitenii tuturor
localitatilor

Planificare coerenta a zonei periurbane; control mai bun al fluxurilor de
Pentru municipiul Orhei | transport si dezvoltarii teritoriale; proiecte integrate; extinderea bazei
economice si functionale; consolidarea rolului regional.

Acces la specialisti si proceduri profesioniste; proiecte cu anvergura mai
Pentru comune mare; servicii publice extinse; cofinantare mai credibila; mentinerea
accesului local la administratie.

Pentru administratia Aparat specializat; buget consolidat; achizitii si management de proiect
comuna unificate; sisteme comune de date, patrimoniu, control intern si monitorizare.

O UAT de aproape 30.000 de locuitori, cu proiecte mature, cofinantare si
capacitate de implementare mai competitive in raport cu FNDRL, programe
UE si parteneri de dezvoltare.

Pentru dezvoltarea
regionala

6. Rezultatele urmarite in primul ciclu de implementare

Rezultat urmirit

. . Inventarul serviciilor si patrimoniului; organigrama de tranzitie; regulamentul de
Primele 6 luni . - . . .
functionare; criteriile de echitate; planul de comunicare si consultare.

Punct de acces administrativ in fiecare fosta UAT; registru public al proiectelor; studii

in primul an e . . . ..
P de fezabilitate prioritare; program multianual de investitii.

Solutie tehnica validatd pentru apé/sanitatie; pilot de transport public; proiecte tehnice

In 18 luni . D o . .
pentru drumuri si eficienta energeticd; model unificat de salubrizare.

o . Extinderea colectarii organizate a deseurilor in toate localitatile; interventii vizibile in
In 24-36 luni . o . . R
fiecare localitate; cofinantari atrase; raport anual de echitate teritoriala.

Reducerea masurabila a decalajelor de servicii; portofoliu de proiecte mature pentru

Pana in 2030 . o ol e
urmétorul ciclu de finantare; administratie stabila si profesionista.

7. Principii de implementare

e legalitate si continuitate a serviciilor in perioada de tranzitie;

e subsidiaritate: serviciul este prestat cat mai aproape de cetatean, chiar daca este gestionat unitar;

e cchitate teritoriald, fara distribuire mecanica ,,per localitate”, dar cu interventii proportionale cu deficitul si
nevoia;

e sustenabilitate: fiecare investitie include costurile de operare si Intretinere, nu doar costul constructiei;

e transparenta: date, criterii, bugete si stadiul proiectelor publicate intr-un format usor de inteles;

e participare: consultari distincte in fiecare localitate si integrarea rezultatelor sondajului de opinie.
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PARTEA II. ANEXA TEHNICA SI FINANCIARA

8. Profilul clusterului si verificarea datelor

UAT Statut Populatie (loc.)

Orhei municipiu; centru administrativ propus 22.296
Bolohan sat 980
Piatra comuna 1.840
Pohorniceni sat 845
Seliste comund 2.823
Neculdieuca sat 832

Total localitati

. 5 UAT 7.320
periferice

TOTAL CLUSTER 6 UAT 29.616

9. Centrul administrativ propus

Municipiul Orhei este propus drept centru administrativ al UAT amalgamate, avand cea mai mare populatie,
statut de municipiu resedintd de raion, cea mai dezvoltatd infrastructurd de servicii din cluster, accesibilitate
rutierd si capacitate administrativa pentru preluarea functiilor extinse. Selectarea centrului administrativ urmeaza
sa fie formalizata potrivit procedurii prevdzute de Metodologie si documentatd in dosarul amalgamarii.

10. Harta serviciilor publice

Retea de apa potabila
Canalizare publica
Drumuri asfaltate
Drumuri pietruite
Transport public
lluminat stradal
Gradinita

Teren de sport / loc de joaca

gl o~ N~ B O
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Colectare deseuri solide

Sinteza datelor: canalizarea este deficienta cu cea mai mare frecventa (nivel 1/5 in toate cele cinci localitati);
colectarea deseurilor este la nivel 1/5 in patru localitati; infrastructura rutiera secundara este deficitara in cinci
UAT din sase. Serviciile educationale prescolare si infrastructura de agrement sunt relativ mai echilibrate.

PUNCT DE VALIDARE iN CONSULTARI

Transportul public este inclus intre prioritdtile comune, desi evaluarile curente indicd niveluri 3-4 in
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localitati. In schimb, managementul deseurilor are nivel 1/5 in patru UAT si trebuie inclus explicit in
pachetul de prioritati. lerarhia finala va fi validata prin consultari publice.

11. Prioritati comune si priorititi specifice

Canalizare la nivel 1/5 in 5 localitati; apa la nivel 1/5 in

1 Apa sigurd, canalizare si sanitatie .
ba stguts, ’ ’ Seliste.
Drumuri deficitare in Piatra, Seliste, Neculdieuca si
2 Mobilitate si conectivitate Pohorniceni; necesitatea conectarii la serviciile din
Orhei.
Sistem comun de salubrizare si Colectarea deseurilor la nivel 1/5 in patru localitati;
mediu necesitatea unui operator si a unei logistici comune.
. . e CUPS, eficienta energetica, centre culturale, institutii si
4 Servicii publice si comunitati vii

spatii publice.

Localitate Prioritate specifica

Orhei

Bolohan
Piatra
Pohorniceni

Seliste

Neculaieuca

Abordare sistemica a problemei ciinilor fara stapan, corelata cu serviciile de
mediu si sanatate publica.

Reparatia centrului cultural.

Izolarea termica a gradinitei si gimnaziului.

Reparatia acoperisului si termoizolarea gradinitei si sediului primariei.
Extinderea retelei de apd; reparatia centrului cultural din satul Mana.

Reparatia acoperisului si termoizolarea gimnaziului si centrului cultural,
reabilitarea drumurilor.
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12. Stimulentele financiare estimate

Stimulent Temei/formula

Nr. 1. Transfer pentru Categoria 25.000-49.999 locuitori; cel putin o 600.000 lei
pregitirea procesului UAT cu peste 10.000 locuitori. '
Nr. 2. Transfer pentru 29.616 x 3.000 +7.320°1,5 x 10 95.110.772 lei

dezvoltarea infrastructurii

300 lei/locuitor, plafonat la 2.000.000 lei/an; 3
ani, in scenariul formarii UAT 1n 2027: 2028- 6.000.000 lei
2030.

Nr. 3. Transfer pentru
sustinerea bugetului local

TOTAL ESTIMAT DE

BAZA 101.710.772 lei

13. Alocarea orientativa a transferului pentru infrastructura

Alocarea de mai jos este o propunere pentru structurarea discutiei in Grupul de lucru comun si in consultarile
publice. Decizia finala privind destinatiile se adoptd in conditiile Metodologiei, dupa evaluarea fezabilitatii,
costurilor de operare si eligibilitatii cheltuielilor.

Alocare -
Destinatie Justificare

orientativa

Apa, canalizare si sanitatie — studii, 30.000.000 lei Deficientd maxima; necesitd analiza
proiecte tehnice, solutii etapizate R tehnica la scara clusterului.

Acces la toate celelalte servicii;
Drumuri si infrastructura rutiera 27.000.000 lei prioritar Neculaieuca, Piatra, Seliste
si Pohorniceni.

Prioritar Seliste; corelare cu

Extinderea retelei de apa potabila 17.000.000 lei . o
’ solutiile de sanitatie.
Ruta pilot, statii, solutii de acces;
Transport public si mobilitate 9.000.000 lei procurarea unitatilor doar daca este
sustenabild operational.
Platforme, containere, logistica si,
Sistem comun de colectare a deseurilor  7.000.000 lei dupa analiza modelului de operare,

autospeciala.

Se coreleaza cu transferul de
CUPS si digitalizare / infrastructura

2.000.000 lei regatire; asigura acces local la
administrativa de proximitate B =

Servicii.

Studii, ajustari de pret, cofinantarea

i i i 110.772 lei .
Rezervi de proiectare si cofinantare 3.110 ei oroiectelor FNDRL/UE.

TOTAL 95.110.772 lei —
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14. Surse complementare si conditii de sustenabilitate

Studiu de fezabilitate; analiza a

FNDRL, programe UE rar
, programe UE, cooperare solutiilor regionale, zonale si

Apa si sanitatie transfrontaliera, donatori bilaterali, . D
’ ’ descentralizate; tarif si cost de
buget local
operare.
Drumuri si FNDRL, buget local, programe de Prioritizare dupa fluxuri si acces la
mobilitate infrastructura si siguranta rutiera servicii; plan de intretinere.
Salubrizare Fondul de amalgamare, FNDRL, Model de operator, frecventa, tarif,
buget local, programe de mediu trasee si cost pe gospodarie.
Institutii publice si ~ FNDRL, Fondul pentru eficienta Audit energetic, cost-beneficiu si

eficienta energetici  energeticd, programe UE si donatori  utilizarea efectiva a cladirilor.

Referirile la fonduri externe au caracter orientativ. Eligibilitatea si conditiile de finantare depind de apelurile in
vigoare. Parteneriatul public-privat nu trebuie tratat ca sursa generica; poate fi analizat doar daca exista un model
economic, venituri predictibile si repartizare sustenabila a riscurilor.

15. Modelul institutional si de prestare a serviciilor

Administratie centrala = Conducere, secretariat, finante, achizitii, juridic, urbanism, patrimoniu,
in Orhei proiecte, servicii comunale, control intern si relatii cu publicul.

Preluarea cererilor, eliberarea rezultatelor, informare, plati, audiente,

Puncte locale/CUPS U L o
sprijin digital si programul specialistilor mobili.

T Echipe sau responsabili pentru Intretinere, iluminat, salubrizare, interventii
Servicii teritoriale . . PP .
si relatia cu institutiile din fiecare localitate.

Management bazat pe  Registru unificat al populatiei/beneficiarilor, serviciilor, drumurilor,
date patrimoniului, proiectelor si solicitarilor cetatenilor.

Management financiar si control, audit intern in conditiile legii, indicatori

Control si raportare . . L
de performanta si raport teritorial anual.

16. Institutiile publice si patrimoniul

Inainte de finalizarea procesului, Grupul de lucru comun va pregati un inventar pe localitdti al cladirilor,
terenurilor, retelelor, mijloacelor fixe, intreprinderilor municipale, contractelor si litigiilor. Inventarul trebuie sa
indice situatia juridicd, valoarea contabila, starea tehnicd, utilizarea si costurile anuale de intretinere.

Orice propunere de reorganizare a unei institutii publice trebuie insotitd de: analiza numarului de beneficiari,
distanta si timpul de acces, costurile actuale si viitoare, alternativele de prestare, impactul asupra personalului si
rezultatul consultarii publice. Economiile administrative nu justifica automat reducerea accesului la servicii.
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17. Riscuri si masuri de atenuare

Perceptia de absorbtie a Pact de echitate, consultari locale, raportare pe localitati, delegati
comunelor de catre municipiu | sdtesti si investitii vizibile in fiecare localitate.

Supraestimarea efectului Planificare pe cost total de ciclu de viata; proiecte etapizate;
stimulentelor cofinantare; evitarea promisiunilor fara studii de fezabilitate.
Centralizarea excesiva a CUPS, programe mobile, servicii digitale si standarde de
serviciilor timp/distanta pentru acces.

Conflicte privind patrimoniul  Inventar detaliat, criterii publice, trasabilitatea deciziilor si raport
si investitiile anual de echitate teritoriala.

Lipsa personalului specializat  Plan de resurse umane, pastrarea competentelor critice, recrutare
in tranzitie competitiva, instruire si responsabilitati clare.

Analiza tarifard si bugetara pentru transport, apa, canalizare si

Costuri de operare neacoperite . . o ..
salubrizare nainte de achizitii/constructii.

18. Indicatori de monitorizare

Domeniu Indicatori

Numarul localitatilor cu punct functional de acces/CUPS; timpul mediu de

Acces administrativ . g . . o
solutionare; numarul serviciilor disponibile local.

Investitii si cheltuieli de Intretinere pe localitate; numarul interventiilor

Echitate teritoriala . . .
finalizate; publicarea raportului anual.

Acoperirea cu colectare a deseurilor; gospodarii conectate la apd; proiecte

Servicii comunale o e .
de sanitatie pregatite/implementate; km de drum reabilitat.

Frecventa curselor, numarul localitatilor deservite, numarul pasagerilor,

Mobilitate o
costul net al serviciului.
Capacitate Posturi specializate ocupate; proiecte depuse si aprobate; valoarea
administrativa cofinantarilor atrase; achizitii realizate la termen.
. Numarul consultarilor pe localitati; rata de participare; propuneri integrate
Participare . i P pare; prop g

si raspunsuri publicate.

19. Angajamentul Grupului de lucru comun

Grupul de lucru comun se angajeaza s consulte cetatenii din toate localitatile participante, sa integreze rezultatele
consultdrilor si ale sondajului de opinie, sd confirme datele demografice, fiscale si patrimoniale cu institutiile
competente si sd prezinte documentul consiliilor locale spre aprobare inainte de finalizarea procesului de
amalgamare voluntara.

DECLARATIE DE PRINCIPIU
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Amalgamarea va fi realizata numai ca proiect de dezvoltare comund, cu servicii mai bune, acces
administrativ pastrat in teritoriu, investitii fundamentate si o voce reald pentru fiecare localitate
componenta.

20. Surse normative si tehnice

o Legeanr. 225/2023 cu privire la amalgamarea voluntara a unitatilor administrativ-teritoriale, in redactia in
vigoare (modificata inclusiv prin Legea nr. 59/2026).

e Hotérarea Guvernului nr. 925/2023 privind aprobarea Metodologiei de amalgamare voluntara a unitatilor
administrativ-teritoriale, in redactia Hotararii Guvernului nr. 269/2026.

e Hotararea Guvernului nr. 126/2023 privind aprobarea Strategiei de reforma a administratiei publice din
Republica Moldova pentru anii 2023-2030.

e Legea nr. 436/2006 privind administratia publica locala, in special art. 35-36 privind delegatul satesc.

e Datele platformei Amalgamator: clusterul Orhei 7, harta serviciilor, populatia, suprafata, drumurile, bugetul
cumulat si simularea stimulentelor.

e Viziunea tehnica generatd in baza Amalgamatorului si tabelul estimativ al stimulentelor, 13 iulie 2026.

Semnaturi
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